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Eloszo

Ugy latom, hogy a tanulok 4ltal elvart igények (hasznalhatdo tudas, érdekes tanorék,
gyakorlatiassag...), valamint a tandri munkahoz (tanul6i figyelem lekotéséhez, magatartasi
problémak kezeléséhez...) sziikséges kompetenciak, €és a tanarképzés keretében torténd felkészités
kozott még mindig hatalmas szakadék huzodik. Ez a szakadék csak tigy hidalhat6 at, ha az elméleti
jellegli képzés egy sokkal gyakorlatiasabb irdnyba mozdul el. Olyan szeminariumi tevékenységekre
van tehat sziikség, melyek lehetdséget biztositanak a pedagogusjeldlteknek a szaktudomanyi
eredmények gyakorlatba vald atforgathatdsagara és sajat stratégidik megalkotasara.

Ez a munka a nehezen kezelhetd didkokra fokuszalva azért sziiletett, hogy mar az egyetemi képzés
alatt is olyan praktikus segédanyagot bocsasson a hallgatok rendelkezésére, mely altal sikeresen
felkésziilhetnek a tanari palya kihivdsaira. A gylijtemény haszonnal szolgalhat szakteriilettol
fiiggetleniil barmilyen (5-12. osztalyban tanitd) leendd pedagogus szamara, ezért ajanlom interaktiv

szeminariumokhoz, gyakorlétanitdshoz, osztalyfonoki feladatok ellatasahoz, egyéni felkésziiléshez.

Tobb éve szakiskolai felzarkoztatd osztaly vezetdjeként szamos, altalanos, pedagdgusi munkéval
Osszefliggd tapasztalat, gondolat, lehetdség megfogalmazodott bennem. Ezért ebben a
gyljteményben a sajat iskolai gyakorlatomban megjelené nehezen kezelhetd tanulok problémaival,
a problémak iskolai tlineteivel, illetve a velilk vald foglakozas szépségeivel és nehézségeivel
kapcsolatosan valogattam 0Ossze reflexiokat, esettanulmanyokat, megoldéasi és tovabbgondolasi
javaslatokat. Nehezen kezelhetd didkok alatt olyan tanuldkat értek, akik személyiség- és magatartasi
problémaik miatt tarsaikhoz és korosztalyukhoz képest devians (legtobbszor agressziv) viselkedést
mutatnak. Jellemzden rendezetlen szocialis és/vagy csalddi hattérrel rendelkeznek, ebbdl fakadoan
tobbnyire hatranyos helyzetli és/vagy veszélyeztetett gyerekek. Gylijteményem célja, hogy
elkalauzolja a hallgatokat ezen gyermekek vilagaba, betekintést adva ezéltal a benniik és koriilottik
zajlo otthoni ¢€s iskolai folyamatokba. Noha megjelenitek olyan konkrét megoldasokat, amelyekkel
én sikeresen dolgozom, természetesen minden pedagogiai helyzet iskola-, személyiség- ¢€s
szituaciofliggd. Tisztdban vagyok azzal is, hogy a felzarkoztatd osztaly oktatasi sajatossagabol (kis
1étszam, tantargytombosités, projekt modszer, kiilsé tanorai helyszinek lehetdsége) fakadod elényok
nem minden tanar szamara adottak. Az altalam 0sszeallitott segédanyag funkcidja ezért elsGsorban
az, hogy a tanarjeldltek valos képet kapjanak a devians viselkedést mutatd tanuldk osztalytermi
megnyilvanulédsairol, illetve lehetséges kezelésiikrol, ¢€s ezaltal tamogassa a tanarjeldltek
felkésziilését a pedagdgusi munka ilyen jellegli kihivasaira. Bizom benne, hogy a Kalauz

segitségével a tanorai egylittlét egyik oldalrol sem tulélés, hanem értékesen eltoltott id6 lesz.



A példatar a megjeldlt témakat harom pillér (az iskolai helyzetek kozvetleniil érintett tagjaira
fokuszalva): a tanuld, a gondviselo ¢s a tanar koré rendezve dolgozza fel. Az egyes pillérek tjabb
harom egységre bomlanak: tapasztalatok; jo gyakorlatok; tovabbgondolasi lehetdségek, feladatok
kovetik egymast.

Tapasztalatok: Ide gy(jtottem az aktudlis témakorhoz tartozd személyes reflexidoimat. Ebben a
részben inkdbb konkrét iskolai jelenségek és helyzetek bemutatdsara, kérdéskorok, problémak
megyvilagitasara, semmint azok megoldasara torekszem.

Jo gyakorlatok: Ez a fejezet mindhdrom pillérnél olyan tanulédstervezéshez, tanitashoz é&s
osztalyfonoki munkdhoz felhasznalhatd javaslatokat, moddszereket és stratégidkat tartalmaz,
melyeket a tanari munkam soran eredménnyel alkalmaztam. Néhany gyakorlatot didkjaim példaival
illusztraltam, hogy hangjuk, értékrendszeriik kdzvetleniil is megjelenjen.

Tovabbgondolasi lehetdségek, feladatok: Minden egység végén a tandrjeldltek szdmara
tovabbgondolasra késztetd tevékenységek kapnak helyet. Ezek valds, a pedagdgusi munkahoz
kotédo életszerti problémakra fokuszalva onreflexiora, vitdra, kutatdmunkéra, valamint eldzetes
benyomasaik, tapasztalataik és tudasuk k6zos feltarasara 6sztonzik a tanérjelolteket.

A példatarat magyar és angol nyelvii linkgyiijtemény zarja, mely egy szines szakmai munkéhoz
nyujt tovabbi segitséget. A valogatas jelzés kivan lenni arra nézve, hogy a vilaghalon is szamtalan
otlet és lehetdség all rendelkezésére annak, aki a pedagdgusi munkat élvezettel, élményekkel és

eredményekkel gazdagon szeretné végezni.

Problémafelvezeto bevezeto

Harom éve tanitok szakiskolai felzarkoztatd osztalyban, mint osztalytanitd, ami azt jelenti, hogy a
tantargyak tanitdsat és az osztalyfonoki feladatokat egy személyben ¢én latom el. Ebbe az
osztalytipusba évek oOta olyan didkok keriilnek, akik mar 16-17 évesek, de alapfoku (8 altalanos)
tanulméanyaikat még nem sikeriilt befejezniiik. Ok azok a nehezen kezelheté gyerekek, akik
valamilyen beilleszkedési, magatartasi vagy tanuldsi nehézség miatt tobbszor megbuktak, illetve
maguktol, vagy a tantestiiletek javaslatara iskolarol iskoldra vandoroltak. Valojdban azonban
mindenhol csak ,,bajt kevertek” azzal, hogy bejartak, vagy éppen azzal, hogy nem. Problémaikkal
olyan kérdések, feladatok elé allitottak pedagogusaikat, amelyekkel a legtobb tanar el6bb-utobb
szembesiil: Hogyan kezeljilk a tanuldi agressziot? Hogyan fegyelmezziink? Hogyan kezelhetd
iskolai keretek kozott a devians magatartas? Meddig, és milyen modon avatkozhatunk bele
didkjaink ¢életébe? Milyen kapcsolatban legylink a sziilékkel? Hogyan valtoztassuk meg ezeknek a
gyerekeknek a ,,mindenki ellenség” iskolaképét? Mit kezdjiink a sziiléi hattér hianyabol fakado
tanulasi motivélatlansdggal? Hogyan szoritsuk vissza az igazolatlan hidnyzasok szdmat? Mit
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tegyiink, ha megtudjuk, hogy didkunk rendszeresen marihuanat sziv? Es még sorolhatnam,
sz€lesithetném és sziikithetném a nehezen kezelhetd gyerekekkel kapcsolatosan felmeriild
problémakat.

En sem gondolom, hogy maradéktalanul sikeriilt orvosolnom vagy megoldast taldlnom az Osszes
felmeriilé problémara. Azt viszont érzem, hogy a sikerekbdl és a néha bizony nehézségekbdl is
fakado értékes tapasztalataim gylijteménybe rendezése haszonnal szolgdlhat a leendd tanarok
szamara, ¢€s érdemes a tovabbgondolasra. Annal is inkdbb, mert Ggy észlelem, hogy a problémas
tanulok kezelésére valo felkészités modszertani hattere hianyteriilete a tanarképzésnek. A példatar
nem komplex ¢és nem teljességében kidolgozott programokat kinal, hanem olyan hasznos
tanacsokbol ¢és feladatokbol allo6 szemelvénygylijteményt tartalmaz, mely hozzajarulhat a
pedagogusjeloltek tanulasrol-tanitasrol alkotott nézeteinek ujraszervezéséhez, a nehezen kezelhetd
diakok tanitdsdhoz sziikséges tanari kompetencidk feltérképezéséhez és elsajatitdsdhoz, tovabba a
sajat nevelési-oktatasi stratégiaik megkonstrudlasahoz.

Altalanos tanari tapasztalat alapjan elmondhatd, hogy minden osztalyban eléfordul egy vagy tobb
olyan tanuld, aki folyamatosan vagy atmenetileg gatolja a csoport elérehaladasat. Sziikséges ezért,
hogy a tandrok, ha nem is kész receptekkel, de otletekkel, stratégidkkal felvértezve 1épjenek be az
osztalyterembe az értékteremtd, segitd, tdmogatd pedagdgusi munka érdekében. Hiszen a mar
altalanos iskolaban is problémasnak itélt gyerekek lesznek késobb azok a ,kallodo”, ,korai
iskolaelhagyo”, ,lemorzsolodd” fiatalok, akik koziil sokat a blinozés, a feketemunka, a
hajléktalanna valas fenyeget, mivel a szigort munkaerd-piaci feltételek kozott alacsony iskolai
végzettségiikkel hatranyba szorulnak, és a tarsadalom peremére keriilnek. Eppen ezért, csaladi
tdmasz hijan, pont nekik lenne leginkabb sziikségiik az iskola védéhalojara.

A példatar kozos gondolkodasra, vitara késztetd feladatai segitségével remélem, sikeriil olyan
interaktiv, véleménylitkdzésektél sem mentes kozeget kialakitani a tanarjeldltek kozott, mely

termékeny talaja lehet a fent emlitett problémak megoldasainak.



Veliink vagy elleniink? (A didak)

Tapasztalatok
Kik ok?

A felzarkoztatd oktatasban eltoltott harom év alatt rengeteg problémas didkkal talalkoztam. Més
okbol, mas problémaval keriiltek hozzdm, de kozds jellemzdjiik volt a negativ énkép, a
tirelmetlenség, az agressziv magatartds, a rendszertelen iskoldba jaras, az érzelmi instabilitds. A
hetek és honapok elteltével azonban kirajzolddott, hogy a problémak tobbnyire nem a tanulok
képességeinek hidnyabol, hanem az dket koriilvevd csaladi, szocidlis kozegbdl fakadnak. Megfeleld
referenciaszemély hidnyaban nincsenek tisztdban dnmagukkal, lehetdségeikkel, képességeikkel és a
rajuk varo felnétt feladatokkal. Az évek soran valogatott csaladtorténeteket, tragikus didksorsokat
hallgathattam végig. Kideriilt szdmomra, hogy ezeknél a didkoknal a biztos csaladi hattér hidnya,
vagy annak torése okozta az iskolabol valo kimaradést, a tanulés irdnti motivalatlansagot. A legtobb
esetben a bizonyitvanyok alapjan is beazonosithaté volt a csaladban bekovetkezett valtozas. Az év
végi eredményekben vald hirtelen és megallithatatlan romlas a csaladi valsagokkal egy idében
kezdoédott. Az altalanos iskola elsd éveiben ezek a didkok jo vagy atlagos tanulonak szamitottak. Ez
annak is koszonhetd, hogy elsé osztalyban a tanitd nénik ,,anya szerepe” még olyan meghatarozo,
hogy a mindennapos egyiittlétekkel kialakuldo személyes kotddés, a kovetkezetes nevelési elvek
kiegészithetik az otthoni zavaros légkort. Kés6bb azonban tobb darabra szakad ez a fajta tanari
funkcié, a szaktanarok és szakorak allandd valtakozasaval, valamint az osztalyfonokkel toltott
kevés 1d6 miatt gyengiil a didk és az iskola kozott 1€vo személyes kotelék. Ennek kovetkeztében a
didk személyiségét, sziikségleteit mar egyre nehezebb nyomon kovetnie az iskolanak, hiszen
minden tanar csak rovid idon keresztiil és keveset 1at a tanulobdl, nem tudnak ra igazan odafigyelni.
Pedig a bizonytalan csaladi hatteri didkoknak pont erre lenne a legnagyobb sziikségik!
Elkezdddnek az iskolai problémak. A tanul6 fegyelmezetlen magatartasaval zavarja az orékat, ami
fokozatos iskolai biintetésekhez, a tandrai teljesitmény csokkenéséhez vezet. A negativ énkép
stigmatizalodik, a tanuld a kellemetlenségek miatt iskolakeriilé lesz, maganyaban devians
fiatalokbol all6 csoportoknal probal tarsakra lelni. Cigaretta, alkohol, kabitdszerek. Ezek a
valosagot elfedd potcselekvések lesznek hiiséges kisérdi a nehéz mindennapokban. Renddrségi
tigyektdl sem mentesen, 16-17 évesen megérkeznek az utols6 esélyt kinald felzarkdztatd osztalyba

alapfoku tanulményaik befejezése, €s a késébbi szakmaszerzés érdekében.



Eloélet-eloitélet

A nehezen kezelhetd didkokra, igy felzarkoztatd osztalyom tagjaira is altalanossagban jellemzo,
hogy a tandra alatt kevés ideig tudnak nyugodtan iilni és koncentralni, motivalatlanok, alacsony az
onértékelésiik és ebbdl fakadoan hamar feladjak a kihivasokat (legyen az tanorai feladat vagy egy
elvallalt didkmunka). Nehezen vagy egyaltalin nem engedelmeskednek, a szabdlyokrdl sem
vesznek tudomast vagy szandékosan atlépik azokat. Tobbségiik azonban egyaltalan nem buta, tehat
nem az alacsony szintli értelmi képességeikbdl ered, hogy nem tudtak Iépést tartani
iskolastarsaikkal. A nyugodt csaladi koriilmények és a pozitiv példa hidnya az, ami ranyomja
bélyegét az iskolai magatartasukra is. Viselkedésiik tulajdonképpen reakcid zavaros szocialis

koriilményeikre, gyermekkoruk ota felgyiilemlett sérelmeikre.

Az évek alatt tobb tucat csalad- és didktorténetet hallgattam végig, azonban nem szeretném, ha ez a
gylijtemény az elborzasztd sorsok tarhazaként funkciondlna. Szemléltetésként, alneveket hasznalva
viszont kiragadok parat, mert e néhdny torténet is igen sok tanulsaggal szolgélhat arr6l, hogy a

didkok tandrai magatartasa mogott milyen szocidlis és/vagy csaladi okok huzédhatnak.

,»Gabi” torténete

Iskolai kozegben: Gabi 16 évesen keriilt hozzam hat altalanos végzettséggel. A halvany bord,
hossz1, szoke haju, eszesnek tiind lany kezdetben olyan mosolygoés, kedves probalt lenni, hogy nem
is értettem, mit keres felzarkoztatd osztdlyomban. A latszat azonban hamar szétfoszlott, és kideriilt,
hogy az egyik legproblémasabb tanulommal allok szemben. Velem és a didktarsaival rendkiviil
agressziven, szemteleniil, ellentmondast nem tiir6 hangon kommunikalt. Vezetd személyiségével
mindenkit megprobalt maga ala rendelni. Semmilyen feladatot nem volt hajlandé elvégezni az 6ran,
az iskolai szabalyokat folyamatosan megszegte, €s erre 0sztonozte tarsait is. Mikor jeleztem neki,
hogy ez igy nem folytatodhat, és kénytelen leszek sziileithez fordulni, megfenyegetett, hogy meg ne
probaljam, mondvan, nekem fogalmam sincs arr6l, mi zajlik a csalddjaban, arrél, hogy az apja ,,egy
alkoholista allat”, és ezzel csak azt érem el, hogy rajta fogja kitolteni a dithét. Ereztem, hogy a

hattérben igen stlyos torténet huzodhat. Elkezdtiink beszélgetni.

Eléélete: Kidertilt, hogy Gabi kiskoratol kezdve édesapja altal elkovetett fizikai és nemi erdszak
aldozata. Mivel apja megfenyegette, ezért a torténtekrél nem szolt senkiknek. Mai napig egyiitt
¢lnek, az anyuka nem tud semmirdl. Mivel az apuka alkoholista, alland6 a veszekedés, a kiabalas,
az agresszio a csaladban. Gabi 12 éves kora oOta kabitdszerezik, kétszer keriilt drogrehabilitacios

intézetbe.
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»Gabor” torténete

Iskolai kdzegben: Gabor egyfolytaban, megéllas nélkiil, minden tan6ran beszélt, hol hozzdm, hol az
osztalytarsaihoz. Az orai feladatokat rendszerint nem volt hajland6 elvégezni. Folyamatosan azért
kiizdott, hogy egész ordn csak vele foglalkozzanak, osztalytarsait sem hagyta dolgozni. Mindig
olyan érzésem volt, hogy ennek a filinak az iskolan kiviil nincs semmilyen tarsasaga. Egy
alkalommal maga Gabor ki is mondta: , tulajdonképpen én azért jarok iskolaban, hogy

beszélgethessek valakivel.”

Eléélet: Mikor leiiltiink négyszemkdzt, kideriilt, hogy a 22 éves névérével €s a lany baratjanal élnek
koz0s haztartasban. Novére sokat dolgozik, €s a kevés szabadidejét baratjaval tolti kettesben. Gabor
amolyan megtlirt személy a lakasban, egyetlen tarsa a szamitégép. Amint hazaér, leiil a gép elé, és
képes hajnalig is jatszani. A sziilok kiilon €lnek, a gyerekeikkel egyaltalan nem foglalkoznak. Gabor

sziileit évente egyszer latja.

»Zoltan” torténete

Iskolai kézegben: Mikor Zoltdn hozzam keriilt feltinden jo képességii, nyugodt, csendes tanulo
volt. Elészor csak napokat hidnyzott, majd hidnyzisa egyre nagyobb mértéket oltott. A kezdeti
orvosi igazoldsok elmaradoztak, a didkot €s gondviseldjét egyre nehezebben értem utol. Mikor
sikeriilt vele beszélnem, betegségre hivatkozott, de mindig jelezte szdndékat a tanév eredményes

befejezésére. Nagymeértékii igazolt €s igazolatlan hidnyzasai miatt évismétlésre kellett kotelezniink.

Eléélet: Zoltan anyukdja elsé kapcsolatabol szarmazo gyerek, apukéjat nem ismeri. Amikor a fiut
megismertem, anyukdja vidéken €lt, 11 élettarsaval. Mivel Zoltan az anyai haznal puszta jelenlétével
is zavard tényezonek bizonyult, ezért elkiildte a masik kapcsolatdbol szarmazo leany gyerekei
mellé. Azoknak a gyerekeknek az apja lett Zoltdn atmeneti neveldapja. Bar térvényesen az anyuka
szamitott a tanuld gondviseldjének, semmi pénzt nem volt hajlandé a fidra forditani. Zoltdnnak
maganak kellett eldteremtenie a sajat fenntartasahoz sziikséges anyagi forrast. Iskola id6 mellett,
majd alatt akar éjszaka is dolgozott, hogy beszéllhasson a k6zds koltségekbe, hiszen csak igy
maradhatott. Kézben meghalt a nagymamadja, aki egyetlen igaznak szdmitd csalddi kapcsolatat
jelentette. A csaladi nehézségek és a szocidlis koriilmények miatt egyre tobbet betegeskedett. Az
iskoldra mar egyaltalan nem jutott id6 és motivacid sem. Kétes barati tarsasdgba majd renddrségi

tigyekbe keveredett.

»Andras” torténete
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Iskolai kozegben: Andrast o6rdkon hatalmas fokll bizonytalansag, visszahtizodo viselkedés, tulzott
szerénység jellemezte. Feltinden magéaba zarkozott fiunak ismertem meg, aki semmilyen vitdba
nem ment bele, még az egészséges konfliktusokat is keriilte. Soha nem fogalmazott meg 6nallo
véleményt, mindig a tobbiekre hagyott mindent. A feladatok sordn azonban kideriilt, hogy
képességei a tobbiekéhez képest sokkal magasabb szinten allnak, ezért elkezdett foglalkoztatni a

fia.

Eléélet: Nagyon lassan nyilt meg a beszélgetések sordn. Az elsé informacidk arrdl szoltak, hogy
apja sokat dolgozik, szinte soha nincs otthon, ezért a fii édesanyjara szamithatott leginkabb.
Kidertiilt azonban, hogy édesanyja alkoholista, amibdl kifolyolag egyre kiszdmithatatlanabba és
agresszivebbé valt. Az iskolai kudarcok ekkor kezdddtek, romlo teljesitményével a tandrok fekete
listajara keriilt. Az anya viselkedése kozben egyre stlyosabba valt, Andréast szexudlisan zaklatta. A
fin feladata volt kézben tartani anyja devians magatartasat, egészen addig, amig a nd hatba nem
szurta egy késsel. Innen mar nem volt visszaut, a ndt elzartdk, Gabor teljesen egyediil maradt és a
szamitogépek virtualis vilagaba menekiilt. A kiilvilaggal nem é&polt kiilondsebb kapcsolatot, minden

erbteljes kommunikaciot keriilni igyekezett. Ekkor ismertem meg.

Kdros szenvedélyek és a didksdg

A laza csaladi kapcsolatokkal rendelkezd tanulok megfeleld segité hattér, timasz hidnyaban mar
igen koran megismerkednek az alkohol, a cigaretta és a drogok vilagaval. Erzelmi instabilitasuk
miatt nagyon konnyen a drogkereskedelem 4ldozatavd valhatnak: a kabitoszer okozta
illuziovilagban éreznek menekiilési utat kilatastalan életiikb6l. A kéros szenvedélyek lassanként
beépiilnek a tanulo életvitelébe olyannyira, hogy az iskola fizikalis hatarai sem jelentenek korlatot
szamara.

A dohéanyzés és a drogfogyasztas iskolai szintli visszaszoritdsa egyre nagyobb kihivést jelent a
tanarok ¢€s az iskolavezetdség szdmara. Mi a teendd, ha az iskola tudomdsara jut, hogy egyik didkja
kabitoszer fogyaszto? Mi a teendd, ha egy tanuld kabitoészer hatasa alatt jon be a tanorara?

A karos szenvedélyek koziil a legmegfoghatatlanabb, éppen ezért talan legveszélyesebb problémat a
diakok drogfogyasztasa jelenti a tarsadalom ¢és a pedagdgusok szdmara, mivel a drogok beszerzése,
miikodési mechanizmusa ¢és fogyasztdsdnak kovetkezménye (a személyiség lassi torzuldsa)
nehezen kovetheté nyomon. A segitségnyujtasra irdnyuld stratégidk kialakitasat tovabb neheziti,
hogy a kabitdszerrel kapcsolatos tevékenységeket a torvény biinteti, ezért tabu témanak szdmitanak.
A pedagoégusok mindennek kovetkeztében nem latnak bele a drogok vilagaba, nincs tudomasuk

azokrol a kapcsolatokrdl, amelyeken keresztiil a tanuld az illegélis szerhez jut, ezért gyakran csak
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feltételezésekbe bocsatkozhatnak, ha segiteni szeretnének.

A kozoktatas, az iskoldk és a tanarok drogstratégidja ezért nagyon kezdetleges, mert vagy
bilincselekménynek fogjak fel, ami a renddrség hataskorébe tartozik, vagy egyfajta betegségként
jelolik meg a problémat, aminek megoldasa az orvosok és a drogrehabilitdcios intézmények
feladata. A feljelentés a tanuld életvitele szempontjabol nem jelent megoldast, a drogrehabilitacios
intézmények igénybevételét pedig gyakran maguk a fiatalok tagadjadk meg. Ennek kovetkeztében a
tanarok tanacstalanul, tehetetleniil allnak a probléma eldtt. A prevencios tevékenységeken kiviil,
nem tudnak mit kezdeni a kabitoszerezéssel. Nagyon sokat olvasni, hallani a prevenciordl (pro és
kontra), sok jo stratégiat kidolgoztak, de arra vonatkozdan kevés Utmutatés talalhato, hogy hogyan
kezelje, mit kezdjen az osztadlyfonok a flives cigit kivancsisagbol kiprobalod, a partidrogokat

hasznald, vagy a mar fiiggd fiatallal.

Szandékos rendbontas

A devians viselkedést mutatd fiatalok a gyermekkoruktol felgyiilemlett sérelmeiket bosszuljdk meg
a kilvilagon, vetitik ra a koriilottiik 1évé emberekre. Gyakran tornek-ziuznak, rongalnak, iskolaban
vagy iskolan kiviil, utcan vagy tomegkozlekedési eszkézon egyarant. Szamos oka lehet a
rongalasnak, ami mindenképp valami hidnyp6tld tevékenység. Van, hogy a benniik silirtis6dd
fesziiltséget vezetik le ezzel, maskor meg igy akarnak kitlinni tarsaik kozil, és olyan is eléfordul,
hogy unalombdl, vagy szdérakozasbol firkalnak tele példaul egy hazfalat. Az iskolahoz kapcsolodo
rongalés elsé korben a sajat iskolai eszkozok (fiizet, ellendrzo, tankonyv) gylirésében, tépésében,
firkalasdban nyilvanul meg. Sajat iskolaéveinkbdl is emlékezhetiink, hogy a jo tanuloknak
jellemzden mindig apolt, gondos ellendrzdjiikk van, mig a problémds tanuloké szakadt, gylirétt,
hianyos. Nem véletleniil. Tapasztalataim szerint zavaros lelkivilagukat és a csaladi timasz hidnyat
tikkrozik. Az iskolai rendbontas leggyakrabban eléforduld esetei az osztalytermi a repiiléhajtogatas,
a mobiltelefon hasznalata, a dobaldzéds, a szadndékos zajkeltés, a szemetelés, a berendezés
(elsdsorban padok) rongalasa, és az intézmény mellékhelységeiben valo firkalas, cigarettazas.

A tanora alatti fegyelmezetlenségek elkeriilése illetve berekesztése céljabol nem all tal sok eszkoz a

tanar rendelkezésére. A mobilozo, gyljtogatd didktdl nem veheti el az 6rat zavaro targyat, mivel az

crer

Fegvelmezés hagyomanyos fokozatokkal

Azoknal a tanulokndl, akikkel alapvetéen nincs probléma, és csak egy-két alkalommal mintegy

kisérletképpen vagy dacbol feszegetik az iskola szabalykereteit, hatasos lehet egy raijesztd
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megrovas. A nehezen kezelhetd gyerekek fegyelmezésénél azonban a hagyomanyos eszkdzok
altaldban nem hasznalnak, s6t tovabb fokozzdk az indulatokat. Felzarkoztatds didkjaim altalanos
iskolai ellendrzdje tele volt tanari beirdsokkal, figyelmeztetésekkel, igazgat6di intdvel. Mégsem
hatott a magatartasukra, hiszen az otthoni kézegiikben 4télt folyamatos negativ ingerek mellett, nem
csoda, ha egy id6 utan egyszeriien a beirdsokkal szemben is immunissa valtak. Ahogy a csaladi, gy
az iskolai kozegben is teljesen hozzdszoknak, sét egyre inkdbb azonosulnak a beirdsok altal
tiikrozott ,,rossz gyerek” képpel. Rdadasul az iskolai beirdsok a gyermekek problémajat nem fedik
fel és nem oldjak meg. Szerepiik sokkal inkdbb a tanari tekintély ideiglenes megtartasara iranyul.
Ezek a didkok oriasi szocidlis hatrannyal indulnak a tobbi korosztalybeli tanulohoz képest. Az
iskolai/tarsadalmi szabalyok elsajatitisdhoz a nehezen kezelhetd didkoknak tobb idére van
sziikségiik, hiszen az alapvetd normak megismerésére megfeleld csaladi hattér hijan nem volt
lehetdségiik. Az iskola mégis rogton Oket biinteti, pedig a szocializacié hosszu tanulasi folyamat
eredménye. Lehet, hogy ezeknek a didkoknak biintetés helyett (esetleg mellett) segitségre lenne a
legnagyobb sziikségiik.

A diakok fesziiltséege

Ugy észlelem, hogy a problémas tanulok frusztraltsaga ,,csaladi” kozegiik hihetetlen elvarasaibol
fakadd kovetkezmény. A veliik szemben felallitott elvarasok olyan stllyal nehezednek ezekre a
gyerekekre, ami érzelmileg és/vagy fizikailag még egy felndtt embernek is hatalmas teher lenne.
Mivel hagyomanyos osztalytermi 6rdk soran az elvardsok csak fokozodnak, rarakodnak az
otthoniakra, a didkra er6s6dé nyomads annyira 0sszestirisodik, hogy hirtelen agresszidé formajaban
robban o6ra alatt vagy a sziinetben. Erzelmi labilitasukbél fakadéan nagyon érzékenyek és
kiszamithatatlanok. Felzarkoztaté osztdlyomban gyakran éreztem az ordk alatt, hogy didkjaim
kiviilrél hozott, visszafojtott fesziiltsége ,,idézitett bombaként ketyeg”. Attol fliggéen valtozott az
orai viselkedésmodjuk, hogy mennyire erds, és milyen mindségii kiilsd inger érte ket a megel6zd
napokban. Ennek megfeleléen hol egyik, hol masik didkombdl tort ki az agresszié valamilyen
formaban. Volt olyan lany, aki azért jott be iszonyu ingeriilten az 6ramra, mert intézeti neveldje
megkérte, hogy tekintse 6t apjanak, és ezen Osszevesztek. Mivel 60k még gyerekek, nem tudjak
megfelelden kezelni sem a negativ, sem a pozitiv érzelmeiket. Helyettiik a tanarnak kell uralnia a
helyzetet, ami nem konnyii, nagy figyelmet, sok energiat kivan. Ha egy kicsit is eleresztettem a
gyepl6t, ha egy kicsit is levettem a kezem a didkok fesziiltségérdl, maris bombaként robbantak az
indulatok egymas irdnt vagy felém. Minden 6ra konfliktusok és azok kezelésének sorozata. A
sikertelen orak kéoszba fulladtak, a sikeresek pedig interaktiv, egyiittmiikodd tanuloi

tevékenységekkel, kivald kreativ feladatmegolddsokkal, a fesziiltségek feloldasaval, vidam
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légkorben zajlottak. Ezért kellett nagyon figyelni a hangulatingadozéasukra, arra, hogy éppen ki,
milyen szinten rezeg, ¢s mikor kell hatdrozottan lecsititani valakit, vagy éppen hagyni, hogy kicsit
morgolddjon magéban, majd lenyugodjon, és magatol folytassa a munkat. Emlékszem olyan esetre,
amikor a Fold orszégairdl tanultunk éppen, és térkép segitségével kellett megkeresni néhanyat.
Figyeltem, hogy ki, hogyan halad, aki igényelte, odamentem és segitettem. Egyik tanitvanyom
csendben dolgozott, latszélag rendben, nem kérte a segitségemet sem. Egyik pillanatban azonban
hirtelen rettentden ideges lett azon, hogy nem talalja az egyik keresett orszagot, olyannyira, hogy
hirtelen racsapott az asztalra, elkdromkodta magat, majd fogta a feladatlapot, dsszetépte és kidobta a
szemetesbe. Ugy gondoltam, ha mar megelézni nem tudtam a diihkitorését, nem adom alé a lovat
idétleniil hangz6 kérdéseimmel, mert azzal csak azt értem volna el, hogy a lap utan én leszek a
kovetkezd, akin kitolti felgyiilemlett fesziiltségét. Inkabb ugy tettem, mintha nem vettem volna
észre az esetet, tovabb segitettem a tobbieknek, de szemem sarkdbol azért figyeltem rd. Mikor
szemmel lathatéan lenyugodott, megkérdeztem, mi okozta a problémat, és szeretne-e 01j lapot. A

lany mar nyugodt allapotban elfogadta a lapot és kivaléan megoldotta a feladatot.

Konfliktusok

Nincs konnyli dolgom ezekkel a didkokkal, hiszen 6k nem egyszerlien a korosztalyuk ldzado
kamaszai. Segitésiiket megneheziti, hogy gyermekkori traumaikbol fakadoan bizalmatlanokka,
gyulolkodové valtak a felnodttekkel és a tanarokkal szemben, sok-sok fesziiltséget és rendkiviil
eroteljes, negativ indulatokat is hordoznak. Szocializaciojuk egyik 6 hidnyossaga, hogy semmiféle
konfliktusmegoldé képességgel nem rendelkeznek. Az agresszio az egyetlen eszkdziik, mert ezt
lattak az otthoni és barati kornyezetiikben is. Aki hangosabb, erdsebb annak van igaza, hatalma.
Indulataik célpontjaul felnottek, tanarok, tarsaik és sajat maguk egyarant valhatnak.

Az osztalyterem falai koz¢é szoritott fesziiltség levezetésére a tanar az egyik legkivalobb céltabla,
hiszen szerepébdl, fizikai helyzetébdl fakaddan a figyelem kdzéppontjaban all. Rdadasul a didkok a
rajtuk elkdvetett sérelmekért az orat tartd tandron egyszerre végezhetnek megtorlast a felndttekkel
és a pedagdgusokkal szemben gy, hogy még tarsaik elismerését is elnyerhetik ezaltal. Ebbol
kifolyolag, amint a tanar magara veszi ezeket az agressziv megnyilvanuldsokat, nekik segit. Ezért
lehetdség szerint nem szabad belemenni ezekbe az altaluk felajanlott jatszméakba, és az
elvarasuknak megfelelden, agressziven vagy sértddotten reagdlni. A legfontosabb annak
tudatositasa, hogy a diakok negativ megnyilvanulasa nem a tanar személyének sz6l, hanem az egész
szamukra kegyetlen vilagnak. Ok ugy védekeznek a tovabbi sebek elkeriilése miatt, hogy timadnak.
Mivel a tandr az, aki ott van veliik meghatarozott idétartamban a négy fal kozott, a tamadas, a

piszkalas egyik célpontja 6. En sosem foglalkoztam komolyan ezekkel az igazabol nem nekem
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sz616 lizenetekkel. Vagy elengedtem a fiilem mellett, vagy humorral oldottam fel a megjegyzéseket,
ezért rovid id6 utdn meguntak, és abbahagytak. Mivel Oket rengeteg sérelem érte, mindent és
mindenkit kritizdlnak, piszkaljadk a koriilottiik 1évé embereket. Ugyanakkor 6k maguk rendkiviil
érzékenyek, és minden megjegyzést, észrevételt személyes sértésnek vesznek.

Egyetlen dolgot nem ismernek, a szeretetet. Ugy tiinik, mintha az otthoni kozegben nem
tapasztaltdk volna meg a feléjlik iranyulo, elfogado, védelmezd, batoritd szeretetet, az iskolaban
pedig magatartdsuk miatt nem szamithattak erre. Ezért, mire hozzank kertilnek, nehezen tudnak mit
kezdeni az elfogaddssal, a tandr szeretetteljes megnyilvanuldsaival kapcsolatban gyanakvoak.
Kezdetben fegyvernek tekintik ezt is, mint mindent. Késébb azonban kezdik elhinni, hogy ket is
lehet szeretni, kezdenek hozzdszokni az érzéshez, majd kezdenek atalakulni, valoban szerethetévé

valni. S6t, egy 1d6 utan legnagyobb meglepetésemre elkezdik viszonozni a figyelmességet.

Jo gyakorlatok

Kiaknazatlan kreativitas

A 10-18 éves korosztaly nagyon kreativ, csakhogy ez a kreativitads kiaknazatlan, ezért a gyerekek
talélésre hasznaljak fel. Tulélni a tanart, az orakat, a sziiloket, az életet.

A probléma gydkere, hogy ezek a fiatalok nem érzik, hogy barhol helyiik lenne a tarsadalomban,
hiszen foldrajzi értelemben sincsen teriik. Ezért jobb hijan birtokba veszik a jatszotereket, a
gyarépiileteket, a hazfalakat. Mivel rendeltetésszerlien nem szdmukra késziilt, nem az 6véké, igy
nem ¢éreznek feleldsséget sem haszndlatuk irant. Ezért lendiiletiiket, energidjukat kornyezetiik
rombolasara (szemetelés, gyQjtogatas, rongalds, falfirka) és nem ¢épitésére hasznaljak fel.
Véleményem szerint, ha a tarsadalom palyazatokon és az iskolan keresztiil jobban bevonna a
fiatalokat a lokalis problémak megvitatdsdba, ha ugy éreznék, hogy 6k is beleszolhatnak sajat
kornyezetiik alakuldsdba, sokkal inkabb sajatjuknak éreznék, esetleg jobban {igyelnének a
megovasara. Egy koztéri park felijitdsdra példaul a kornyéken lakd didkok szdmara is lehetne
palyazatot kiirni, és a legjobb javaslatokat tovabbitani a szakemberekhez. Iskolai szinten kiilonb6z6
kreativ megoldasokra irhatndnk ki palyazatokat, ahol nem (csak) a jo rajztudds ¢és
fogalmazaskészség, hanem az Otletess€g is szamit. Részt vehetnénk a gyerekekkel kozos

faiiltetésen, szemétszedésen, tomegfutoversenyeken.

A fegvelmezés problémdi és lehetoségei

Lehet-e fegyelmezésre receptet adni? Létezik-e helyes fegyelmezési technika?
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A fegyelem és a fegyelmezés minden tanarnal mast jelent, befolyasolhatja, mi az 6ra célja, milyen
modszerrel és munkaformaval dolgozunk. A fegyelmezés tovabba szitudcid, személyiség és
csoportfiiggd is, ezért fiigghet példdul a tanar-didk viszonytol, az aktudlis szitudciotol, a tanar
személyiségétél. En és kollégaim is kiilonbozé technikakat és stratégiakat alkalmazunk hasonld
eredménnyel, éppen ezért nehéz altalanos érvényli javaslatokat adni. A leglényegesebb, hogy
egyaltalan fel legyiink késziilve az ilyen helyzetekre, legyenek otleteink, kialakitott stratégidink,
mert csak akkor tudunk kovetkezetesen €s hatarozottan reagalni a rendbontasra.

A fegyelmezetlen magatartast tompithatjuk, ha ora kozben jobban odafigyeliink a problémas
tanulokra, illetve olyan munkaszervezési modot, témafeldolgozési keretet taldlunk ki, amely soran
6k is megtalaljak helyiiket és feladatukat az osztalyban. Amennyiben mégis sor keriil
fegyelmezetlenségre, a tanorat kovetden érdemes négyszemkozt is elbeszélgetni a tanuldval a
torténtekrdl. A beszélgetés alatt ajanlatos odafigyelniink arra, hogy elkeriiljiilk a megbélyegzettség
feloldhatatlan érzésének kialakulasat, ellenkezd esetben lavinaszerli rendbontési folyamatokat
indithatunk be. Ennek okan, ugy érdemes a beszélgetés fonalat vezetni, hogy sajat magunk ¢és a didk
szamara egyarant el tudjuk kiiloniteni a személyiséget az aktudlis viselkedéstol. A ,,persze, mert
engem egyeébként is utal a tandrné” tipusu gondolatok megeldzése érdekében, ha
konfliktushelyzetbe keveredek egy didkommal, gyakran hangoztatom, hogy nem a személyiségét
birdlom, hanem azzal a viselkedéssel, magatartdssal nem értek egyet, amit az 6rdn, sziinetben
produkalt.

Abban az esetben, ha a fegyelmezetlen magatartds olyan mértéket 6lt, mely soran a didk masokra
vagy Onmagara veszéllyel lehet, érdemes az Orat tartd szaktandrnak segitséget kérnie
(osztalyfonoktol, igazgatotol, gyermekvédelmi feleldstél, ambulanciatdl), hiszen megeshet, hogy
nem ismeri azokat a pszichés, szocialis, vagy életvezetési problémabdl fakado okokat, melyek a

hisztérikus/agressziv/ vagy 6npusztité rohamot kivaltottak.

Pozitiv megerosités

Ahogy erre korabban is utaltam, ezek a gyerekek legtobbszér mar az otthoni kornyezetiikben
hozzészoktak az dket érd indulatos, megrovo ingerekhez, ezért az iskolai int6k hatasa a tanulas és a
tanarok iranti ellenszenv kivivasadban nyilvanult meg. Ahogy figyeltem Oket, arra jottem ra, hogy
egyetlen dolgot nem kaptak évek ota senkitdl és sehonnan: odafigyelést, jo szot, dicséretet. Mivel
eddig dontd tobbségében megnyilvanulasaikkal negativ reakciokat valtottak ki kornyezetiikbol,
hozzdm keriilve mar elfelejtették, mivel érdemelhetnének ki pozitiv visszajelzést. Pedig mint
minden ember 6k is vagynak erre. Ezért abbol indultam ki, hogy mindenkinek van értékelhetd
tulajdonsaga, képessége, készsége. Olyan érdekes, vagy csoportmunkan alapuld feladatokat,

valtozatos oraterveket készitettem, melyekkel helyzetbe hozhatom a motivalatlan, passziv vagy
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éppen tulfiitott, agressziv didkokat is. Tervem sikerrel jart, mert mindenkibdl kihozott valami
olyasmit is, ami szamomra értékelhetonek, dicséretre méltonak bizonyult. Hihetetlen hatdsa lett a
visszajelzéseimnek, ami el0szOr teljesen meglepte Oket. Azt hitték rosszul értik, tobbszor
visszakérdeztek, de 4tsiitott a tekintetiikon, hogy nagyon Oriilnek a személyes, pozitiv
megjegyzéseknek. Azt gondolom, nincs olyan gyerek, de még felndtt se, aki ne vagyna az
elismerésre. Ha ezt a vagyat, mint eszkdzt tanarként megfelelden kezeljiik, hihetetlen eredményeket
érhetiink el a didkoknal. R4jonnek, hogy 6k is szdmitanak, 6k is lehetnek eredményesek valamiben,
¢és egyre tobb téren igyekeznek bizonyitani, megfelelni a dicsérethez tartozo pozitiv képnek. Ennek
koszonhetden egy 1d6 elteltével megfigyelhetd, hogy elkezdenek a tandran dolgozni, egylittmiikddni
a tanarral és a tarsaikkal. Ahogy az agresszi6 agressziot sziil, ugy az elismerés is elismerést general.
Megsziiletnek az elsé sikerélmények, majd a jo jegyek, amik eliiltetik a vagyat és igényt a tobbire
is. Kialakul a versengés, de mar nem a ,ki a vaganyabb/agresszivebb” irdnyba, hanem a jobb
teljesitmény irant. A téttel jar6 versengéseknek hatalmas huzdereje lehet. Tobbszor szembesiiltem
azzal, milyen intenziv figyelmet sikeriilt kivivnom, amikor kviz kérdésekre, logikai feladatra adott
elsé helyes valaszokat jutalmaztam. (Az ilyen feladatlehetdségekre még a kalauz harmadik nagy
részében visszatérek.) Késébb mar nem a jo jegyek, hanem a tanulds, az 0j dolgok megismerése
motivalta dket. Olyannyira, hogy mar maguk szdltak arra az idétlenkedd osztalytarsra, aki miatt

esetleg nem tudtak oran figyelni.

Fejleszto kritika

Az iskolai nevelés egyik kulcskérdése, hogy kritikdinkat, javaslatainkat, észrevételeinket milyen
moédon artikuldljuk tanuldink felé annak érdekében, hogy hatdsos, de ne a személyiségét sértd
eredménye legyen. Mivel én hiszek a pozitiv megerdsités hatdsaban, torekszem arra, hogy az
aktudlis nevelési helyzetben ne a megbélyegzést és a negativ jellemzdket hangstilyozzam. Példaul
wha igy folytatod..., hajléktalan felnott leszel!” tipusi fenyegetések, egyrészt negativ jovoképet
abrazolnak, masrészt az egyén szamara sértdek lehetnek. Ehelyett mondhatjuk, hogy ,, ha kicsit
jobban tanulnal, ezeket (itt felsorolom) érhetnéd el, hiszen ezek (itt felsorolom) a képességeid
megvannak hozza!” Ezzel megcsillantom a pozitiv jovOképet, aminek nagy vonzereje lehet azoknal,
akik eddig csak a kilatastalansagot észlelték az életiikben. Természetesen tisztan lattatom
tanuloimmal azt is, hogy mi hidnyzik még a pozitiv jovOkép eléréséhez. Fontos, hogy belathato
célokat tlizzlink ki, olyanokat, melyeket a didkok valdban elérhetnek. Inkabb kisebb 1épésekben, de
redlis célok kijelolésével haladjunk elére. Mindig jelzem, ha a didk valamiben fejlodott és jelzem,
hogy ezek utdn mi mindenre lenne még képes. Ugyanakkor nyilvanvalova teszem szamadra azt is, ha
valamilyen téren visszafejlédést mutat magéhoz képest. Ebben az esetben érdemes feltarni az

okokat, hogy az elérehaladast serkentsem, €s ne a visszafejlodés folytatodjon. Minden didkomnal
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mas célt tlizok ki, mivel minden didk mas fejlédési utat jar be, mashonnan indul, és mashova jut.

A tanorai agresszio csokkentése

A tanérdimon szadmtalan esetben kialakulhatott volna veszélyes agressziv szituacid, ha
oratervezésemmel nem Iépek elébe a helyzeteknek. Megel6z0 stratégiaim kozott szerepeltek tobbek
kozott: kooperativ munkaformdk alkalmazésa, tanulok folyamatos aktivizélasa, kreativ feladatok
kigondolasa. Kooperativ munkaformak koziil didkjaim a paros munkat kedvelték leginkéabb.
Altaldban 6k valaszthattak magunknak pért, bar figyeltem arra, hogy olyan didkot is vélasszanak,
aki nem annyira népszerl a kozdsségben. A paros munkék sokat segitettek abban is, hogy a didkok
megtanuljak az egymasra figyelést, valamint készek ¢&s képesek legyenek értékelni és
Osszekapcsolni masok otletét, tudasat sajatjukéval. A csoportos munkak soran tobbnyire én jeldltem
ki a tanulok helyét, tekintettel arra, hogy minden szempontbdl vegyes csoportok jojjenek létre,
illetve olyanok is dolgozzanak egyiitt, akik azelott nem igazan kedvelték egymast. Annak elérése
bizonyult legnehezebbnek ennél a munkaformanal, hogy minden tanulé egyforman kivegye a részét
a feladatbol. A versenyszellem és mellette az egyiittmiikodés kialakitasa azért mindig jo motivalo
erének bizonyult.

Amennyiben a tanulé nem unatkozik, nincs ideje rendbontason gondolkodni vagy rendbontast
elkdvetni. Ennek érdekében akdr csoportos, akar péros, akéar egyéni instrukciok kiaddsaval
folyamatosan biztositani kell azt, hogy a tanuldk szellemileg és/vagy fizikailag le legyenek kotve a
feladat elvégzésével. Megfigyeltem, hogy minél érdekesebb, kreativabb egy feladat, annal jobban

beszippantja, elvarazsolja, lekoti oket.

Normakovetés

A kovetkezd torténet jol példazta szamomra, hogy a didkok milyen konnyen 4t tudjak venni masok
(akar a tanarok) viselkedését. Az osztalyfonoki ordkat novemberben négy alkalommal egy
meghivott vendégpar tartotta az osztdlyomban. Ez marciusban is megismétlodott, €s ekkor a
kovetkez6 tliint fel az 6raadoknak. A didkok sokkal udvariasabbak lettek egyméassal, mint el6z6
félévben. Ha most kértek egymastol valamit, a ,, légy szives” és ,, koszonom” kifejezések kiséretében
tett€k azt, az ,,add ide” helyett a ,,kérem” vagy ,,oda tudod adni?” kifejezéseket hasznaltak. Mivel
az otthoni szocialis kozegiik semmit sem valtozott a félév alatt, okkal feltételeztem, hogy a velem
egyiitt toltott idd ilyen modon is hatassal volt rajuk. En ugyanis, barmit kértem téliik, azt mindig

udvariasan tettem, és ugy latszik egyszeriien atvették a télem hallott kifejezéseket.
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Fegyelmezetlen magatartasuk ellenére gyakran vittem Oket kiilsé helyszinekre (muzeumba,
kirdndulni, rendezvények megtekintésére). A tomegkozlekedés kezdetben okozott némi problémat,
hiszen az idegen emberek kozOtti csoportos 1ét egymas utan generdlta a bohdckodast, a
vaganysagbol elkovetett szabalysértéseket és a szandékosan felfokozott tragar beszédet. Aztan,
ahogy a félév soran a szocializacids folyamat kovetkeztében egyre jobban megszelidiiltek, kialakult
benniik egyfajta normakdvetd viselkedés, fokozatosan elmaradtak ezek a rendbonto jelenségek. Egy
1d6 utdn mar azt éreztek cikinek, ha valaki idétlentil viselkedett koziiliik, €s rogton ra is szoltak. Az
év végére pedig mar fel se tlinhetett senki idegennek, hogy felzarkoztatd csoport utazik a buszon.
Erdekes volt litnom azt is, hogy kiilonbozé helyzetekben, mennyire mashogyan viselkedtek. Azok a
muzeumi kirandulasok sikeriiltek a legjobban, ahol a masik embert megilletd tisztelettel fordultak
fel¢jiik az ott dolgozok. Az ilyen esetekben hihetetleniil megnyiltak nekik, meséltek magukrol,
érdeklodtek, kérdéseket tettek fel. Ahol azonban kinézetiik, vagy egyszerlibb kommunikéciojuk
miatt rogton lekezeld hangnemben beszéltek veliik, vagy gorombén rajuk szoltak, még mieldtt
barmit tettek volna, akkor a roluk elditéletesen kialakitott képhez kezdtek idomulni és annak
megfelelden reagaltak.

A varosban valo kozlekedés, a kiallitasok megtekintése olyan szocializacios terepként is miikodik,
ahol a kisér6 tandron kiviil, egymastol, az utcai jarokeldktdl, a ruhataros holgytdl és a teremortdl
egyarant tanulnak. Azt is érdekes latni, mennyire meglepi oket, ahogyan a tanar idegen emberekkel
kommunikal, hiszen egész masfajta felnott szerepben latjak ilyenkor. Megfigyeltem, hogy mivel
mas, hiteles felndtt mintdjuk eddig nem volt, a legtobben automatikusan utdnoztak engem a kdzos
programok sordn, amikor 4atadtam egy helyet a buszon, a szemetesbe(!) dobtam a hasznalt
papirzsebkenddt, hangosan koOszontem a ruhatiros embereknek, vagy kérdést tettem fel a

teremOroknek. Ez is tanulas.

Tanulas a falakon kiviil

Kicsit leegyszerlisitve azt mondhatom, hogy a nehezen kezelhetd gyerekek esetében a két
legfontosabb neveléssel-oktatassal Osszefiiggd cél a gyermek tanulas iranti motivacidjanak
kialakitdsa, valamint a szlikebb és tagabb tarsadalmi kozosségbe valo beillesztése. Mindkettot
elérhetjiik, ha az éves tanmenetbe rendszerszerlien becsempésziink kiilsé helyszinen tartott 6érdkat. A
tanulds kozege nem (csak) a tanterem lehet. Minden, amirdl tanulunk, a mindennapi életiinkh6z
kapcsolodik kozvetetten vagy kozvetlenill, a minket koriilvevd vilagrél szol. A tankdnyvekbe
stiritett informaciok a korilottiink 1évé vildg egy adott szemponti metszetét jelenitik. Sokat
tanulhatnak a didkok 6nmagukrol és a vildgrol akkor is, ha a tankonyvek lapjai kozil kilépnek. Ezt

az ¢lményt tananyaghoz kotddd iskoldhoz kozeli sétdk (terek, utcak, hazak megtekintésével),
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kiranduldsok, munkahelyi latogatdsok, kiils6 iskolai gyakorlatok megszervezésével,
muzeumpedagodgiai foglalkozasok igénybevételével biztosithatjuk.

En magam is gyakran terveztem ilyen jellegii orat, ami persze megfelel$ szervezést és idokeretet, az
iskola részérdl pedig rugalmassagot igényelt. Az elején igyekeztem Oket olyan érdekes, interaktiv
1ddszaki kiallitasokra elvinni, melyek felkelthették az adott téma iranti érdeklddésiiket. Méaskor meg
a témahoz kapcsoltam hozza kiegészitésként egy kiallitds vagy tandsvény megtekintését, ami
egyfeldl élvezetes, valtozatos tanorat biztositott szamukra, masfelél a kézds €lmény miatt
kozosségkovacsold erdként is mitkodott. Késobb mar 6k javasoltak Gjabb helyszint, ujabb kiallitast.
A tanterembdl kiszakadva Ut kozben tanul6im sokkal oldottabban, személyesebben, kotetlenebbiil
tudtak beszélgetni velem ¢€s tarsaikkal egyarant. A kiilsé programok egy részét szervezhetik maguk
a diakok is, hiszen lakohelyiik kornyé€kén is sok érdekes, tananyaghoz kapcsolodo latnivald akadhat.
Mi példaul igy jutottunk el a Pilisborosjend melletti ,,Egri var” diszletéhez, amikor a torok kort
tanultuk torténelembdl.

Tapasztalataim alapjan ezek a csoportos latogatasok azon tul, hogy lekotik a didkok figyelmét, a
tudasszerzés egy mas modjaval ismertetik meg Oket. Tovabba az idegen kornyezetben valo kulturalt
viselkedés egyben a tarsadalmi beilleszkedés jabb kozege is. Akadtak olyanok, akik azeldtt még
nem is jartak egyéltalan mizeumban, igy a mizeumi légkdr is teljesen ismeretlen volt szdmukra.
Ahhoz viszont, hogy élvezni tudjak az érdekesnek hangzo kidllitast be kellett tartani bizonyos irott
¢s iratlan szabalyokat, egyiittmiikddésre volt sziikség velem és a kiallitashoz tartozo emberekkel.
Meglepden nagy hatéssal volt didkjaimra a fogyatékkal élok vilaganak megismerése. A budapesti
Ability Parkban mozgaskorlatozott ember segitségével kiprobalhattdk és megtanulhattdk a
kerekesszék hasznalatat, leirhattdk neviiket Braille-irdssal, megismerkedhettek a jelnyelvvel. A
Lathatatlan kiallitason pedig egy sotét labirintus €s gyengén latd embertarsaik segitségével
tapasztalhattdk meg, milyen nehézségekkel kiiszkodik egy latassériilt. Amellett, hogy szamukra
teljesen ismeretlen vilagokba pillanthattak bele, tanuloim ujraértékelhették sajat életiiket is. Az
izgalmas programok lehetdséget biztositottak arra is, hogy koézosen atgondoljuk: a nehézségek

ellenére mindenki élhet teljes életet.

Hogv az osztaly tényleg kozosség legyen!

Annak érdekében, hogy a didkok elfogadjdk egymads gyengeségeit illetve erdsségeit, €s egy
Osszetartd kozosség j6jjon 1étre, sokat tehet az osztalyfonok. Nemcsak személyével mutathat példat,
de az osztalyfonoki oran szervezett jatékokkal, tevékenységekkel fejlesztheti a didkok Onismeretét
¢s tolerancia készségét, csokkentheti a tanuldtarsak kozotti agressziv megnyilvanuldsokat.

A kovetkezdkben leirok néhany sokak altal jol ismert tevékenységi lehetdséget, feladatot, modszert,
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technikat, melyekkel gyakran dolgozom, és hatékonynak bizonyultak a gyerekekkel valé6 munkdm

soran.

Ev elejéhez kapcsolodé tevékenységek
A tevékenységek célja az év eleji iskolai félelmek csokkentése, csoportszabalyok kialakitdsa, a

tanévhez kapcsolodo fobb események, tervek megbeszélése.

v" Elvarasok és félelmek
Rogzitsiik a didkokkal, milyen félelmeik vannak a tanévvel kapcsolatban, illetve mi mindennel
szeretnének gazdagodni az év soran! A feladatot tobbféleképpen is elvégezhetjiik. Kisebbeknél A/4-
es lapra rajzoltathatunk két tenyeret, majd az egyikbe keriiljenek az elvarasok, a masikba pedig a
félelmek. Nagyobbaknal kétfajta Post-it jegyzettdombbdl osszunk ki céduldkat! Mindenki irjon
néhany gondolatot az egyik fajta (félelmeket jelképezd) illetve a masik (elvarasokat jelentd) lapokra
névteleniil. A cédulakat két csoportban ragasszuk a tablara! Besz¢éljiik meg az 6sszeirt gondolatokat!
Mit tehet a tanar, és mit a didk, hogy az elvarasok megvaldsuljanak, a félelmek pedig alaptalanna

valjanak?

v" Csoportszabalyok
Allitsunk fel kozos csoportszabalyokat, és hozzunk kozos dontést a szabalyt megszegd esetekre is!
A szabalyokat kartonlapra rogzitsiik, és mindenki &ltal jol lathatd helyre fliggessziik fel! A
embereknek sziikségiik van szabalyokra, mert az nyUjt biztonsagot, eligazodéast a vilagban.
Ugyanakkor a feln6tté valasi folyamat soran az ember mas és mas viszonyba keriil a koriilotte 1évo
szabalyokkal. Gyerekként probalgatja a hatarokat, kamaszként megkérddjelezi, felndttként
elfogadja vagy ujraalkotja azokat. A kdzosen meghozott dontésekben mindez egyszerre jelenik meg,

¢s betartasa sokkal kevesebb konfliktussal, magasabb szintli egyiittmiikodéssel jar.

v Eves naptar
Készitsiink kozosen éves naptart! A naptaron bejeldlhetjiik az iinnepeket (didkok névnapjait,
szliletésnapjait, nemzeti megemlékezéseket), a sziineteket, a kirdndulasokat, nagyobb feladatokat,
amikre eldre akar kozosen is késziilhetiink! Ezzel mindenki szamara belathatova, attekinthetové
valik a tanév. Lehetnek szertartasos napok is, példaul minden péntekre szervezhetiink valami

meglepetést.

v" MindenKki szamit

Egy hatalmas rajzlapra mindenki rajzolja r4d a tenyerét €s irja bele, mit tudna hozzatenni az
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eredményes, jO hangulati tanévhez. Ez lehet barmi, ami segiti az osztalyt a tanév sikeres
elvégzésében. Példaul egy jo matekos felajanlhatja, hogy segit a tobbieknek, masvalaki, hogy

osztalydekoraciot készit stb.

Onismeret, 6nmeghatirozas

A tevékenységek célja, hogy a tiikrot nytjtson tanulok szdmadra, illetve a tanar is visszajelzéseket
kapjon a tanuldk Onmagukrol alkotott nézeteirdl. A feladatok a kovetkezd kérdések
megvalaszolasara iranyulnak: Milyen vagyok? Miben vagyok mas? Honnan jovok? Milyen
tapasztalatokat, ¢élményeket hozok magammal a multb6l? Mennyire vagyok megelégedve
magammal? Hogyan hatdrozom meg Onmagam a csalddban, az osztidlyban, az orszagban, a

vilagban? Milyen céljaim vannak?

v Ki vagyok én?
Mindenki rajzolja korbe a tenyerét egy A/4-es papirlapra. A rajz ujjaiba a résztvevok irjanak fel a
tanar altal vagy kozosen kitalalt kiegészitendd mondatokat, és taldljanak hozzajuk 6nallo befejezést.
Példaul: A legfontosabb szd szamomra... Kedvenc szabadidds elfoglaltsigom... Ez a szin ¢én
vagyok:... stb. A tenyér részéhez mindenki rajzolhat egy ra jellemzé emblémat. A rajzokat

kivaghatjuk és nagy kartonlapra kozosen felragaszthatjuk.

v" Milyen vagyok én?
Felirunk a tabléra kiilonb6z6 tulajdonsagokat (kedves, zarkdzott, bizonytalan, tudatos, rendszereto,
mivelt, sértoédékeny, megbizhatd, bator, 0nzd, tiirelmes, kotelességtudo, szerény, joszivii,
lelkiismeretes, takarékos, titoktartd, udvariatlan stb.). A didkoknak ki kell valasztanuk harom pozitiv
¢s harom negativ tulajdonsidgot, melyet magukra jellemzOnek éreznek. Dontéseiket irdsban

indokoljak meg!

fme egy 17 éves fiti diakom példaja:

,Ami jellemzd ram: Sokoldalu, energikus, egyenes.

Indoklas: Sok mindenben részt veszek, még ha nem is tetszik nekem annyira. Tudok vicces is lenni, de bunko is és
komoly is. Nagyon sok energiam van, hisz fiatal vagyok, igyekszem 100%-osan kihaszndlni ezt. Szeretek segiteni
és a magam dolgait elintézni. Mindenben az dszintét mondom, nagyon ritka, hogy kamuzok, mert rajottem, hogy
nincs értelme kamuzni.

Ami kevésbé jellemez: Kezdeményezo, hatarozott, vagany

Indoklas: Mostanaban visszahuzodott vagyok, tul sokat csalodtam, és vertek at. Ezért mar nem tudok megbizni
senkiben, Nem vagyok vagany, inkabb egyszerii, normal kinézetii, nem felvagos fiatal. A csalodasok miatt nem

vagyok annyira hatarozott.”
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v' Hisz jo6 tulajdonsag
Gyljtsék 6ssze a didkok egyénileg egy lapra a legjobb tulajdonsagaikat, ide értve azt, hogy mit
tudnak jol csinalni, milyen helyzeteket tudnak jol megoldani, mihez értenek stb. Ha elakadnak,

egymasét is megprobalhatjak kiegésziteni.

v Befejezetlen mondatok
A kovetkezd feladat adott témara vonatkozd vélemények, érzések feltarasaban, kifejezésében segit.
frjuk fel kiilonb6z6 cédulakra a kovetkez0 mondattoredékeket: Azt szeretem, ha... Nem szeretem,
ha... Fontos nekem, hogy... Legfontosabb szamomra... Attél félek, hogy... Arra vagyom, hogy...
Biiszke vagyok arra, hogy... Annak oriilnék, ha... El akarom keriilni, hogy... Legjobb lenne, ha... Az
segitene, ha... Hizzon minden didk egy cédulat, és fejezze be a rajta 1évé mondatot az alapjan, amit

a kijelolt témaval (tanulas, iskola, tanora, tovabbtanulés stb.) kapcsolatban érez, gondol.

v' Alomképek
Magazinok, internet segitségével készitsenek montdzst a didkok almaikrol, céljaikrol. A munkak

befejezése utan a plakatokat kifliggeszthetjiik a teremben, és kozdsen megbeszélhet;jiik.

v Hogyan fogok élni?
Hogyan fogok élni 1, illetve 10 év mulva? Valaszoljak meg irdsban a tanulok a kérdést! Célokat,

lehetdségeket vagy vagyakat tiikroznek az irdsok? Jovo- vagy inkabb jelenképet vetitenek elénk?

Néhany példa a felzarkoztatd osztalyom didkjaitol:

1 év mulva: Lesz tetkom és piercing a szamban. Nagyon szép leszek (miikérom, szolarium stb.). Meg lesz a 8
osztalyom. Lesz hosszutavu kapcsolatom. Tudok majd angolul. Kialakitani a stilusom ndies és diszkosra (ruhdkat
venni stb.). Dolgozni szeretmék majd. Uj tarsasigom lesz. Tobbet szeretnénk (fogok) bulizni. El akarok végezni
lab- és koromapolo tanfolyamot. 10 év mulva: Szeretnék miikérmos lenni, kiilon lakdst, a pasimmal lakni, sokat
keresni, tancolni, playboy-os cuccokban jarni. Meg akarok hazasodni, bulizni sokat. Anyunak lesz pasija, és vele
fog lakni. Szeretnék kocsit (pirost, valami szépet). Kiilfoldon nyaralni sokat. 15 év mulva gyereket (Ifiut, csak I-

et!!). Letenni a sminkes szakmat is. Szép eskiivot, nagyot, gazdagot, kiilféldon.” (16 éves lany)

,,Szerintem én 1 év mulva még mindig suliba fogok jarni. Azt hiszem taldalok magamnak nagyon jo baratokat is.
Megprobalok egy jo szakmat. Lesz egy joképii pasim végre. Suli mellett fogok dolgozni jarni. A Petczel suliba
szeretnék jarni. Tatoos szeretnék lenni. Szeretnék sokat tanulni. Szeretnék nagy hazban lakni. Itt Pesten szeretnék
lakni. Tiz év mulva szeretnek egy rancfelvarrdast. Szeretnék zsivleszivast. Szeretnék lakberendezést tanulni.
Szeretnék egy csoddlatos férjet. Szeretnék 2 gyereket. Fiiit: Tamads, fiut: Aront. Egy Alfa Romeo kocsit. Sok ruhdt

szeretnék. Kertes hdazat.” (17 éves lany)
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. Egy év millva még tanulni fogok ebben a suliban. En el szeretném végezni 5 év alatt a sulit. 5 év alatt szeretnék
egy szakmadt és egy érettségit. Szeretnék Osszekoltozni a bardatommal. 10 év mulva szeretnék sziilni egy gyereket. A
baratomnak. Szeretnék egy kocsit, Honda Civicet. Szeretnék egy kertes hazat egy garazzsal és egy medencével.

Szeretném, ha menyasszony lehetnék. Egyszer szeretnék koszorus lany lenni.” (17 éves lany)

LEgy év mulva 8-os leszek, szokére festetem a hajamat. Szeretnék majd kitiiné tanulo lenni. Jo lenne, ha
neveléapam elkoltozne. Szeretnék lefogyni jovo nyarra Skg-ot!!! 10 év mulva 4 gyereket szeretnék, 1 ikrvek, 1 lany,
1 fiu. Budapesten I nagy csaladi hazat vagy villat. Szeretnék egy utazast és talalkozni a kedvenc egyiittesemmel.”

(17 éves lany)

Egymas elfogadasa, konfliktuskezelés

Ebben a részben olyan jatékokat, feladatokat gytijtdttem egybe, melyek jo lehetdséget biztositanak
az osztaly tagjai szamdra egymas alaposabb megismerésére, kozos értékek megfogalmazasara, az
egyéni értékek tiszteletben tartasara, a kooperacion alapuld csoportmunkdra, tovabba az
alkalmazkodasi képesség, a véleménynyilvanitas €s a vitakészség fejlesztésére. A tevékenységek a
kovetkezo kérdésekre keresik a valaszt: Ki miben mas, hasonl6? Hanyféle modon kiilonbozhetiink
egymastol? Honnan szdrmaznak és hogyan milkddnek az el6itéletek? Hogyan kezelhetjiik sajat

eloitéleteinket?

v A csoport minden tagja...
A tanuldk kis csoportokban (lehetdleg olyanok dolgozzanak egyiitt, akik nem ismerik és/vagy nem
kedvelik egymast) keressenek: olyan ételt, amit a csoport minden tagja szeret/nem szeret; olyan
zenét, ami mindenkinek tetszik; olyan hobbit, amit mindenki szivesen {izne; olyan almot, amit
mindenki szeretne megvaldsitani stb. Beszéljik meg, milyen kozos pontokat talaltak a

csoporttagok!

v' Mi a kozos benniink?
Csoportonként kapnak a didkok egy csomag kartyat, amelyben tulajdonsagok megnevezése
talalhato (kedves, zarkozott, tudatos, rendszeretd, mivelt, megbizhatd, bator, dnzetlen, tiirelmes,
kotelességtudd, szerény, joszivil, lelkiismeretes, takarékos, titoktartd, udvarias stb.) A feladat az,
hogy ki kell valasztaniuk, melyik harom jellemzi leginkabb és legkevésbé a csoport minden tagjat.

Vannak-e hasonlosagok a csoportok kozott?

v Kiaz?

25



Mindenki t6ltse ki az osztalytarsai nevével kovetkezo listat!

Keress olyan tanulot az osztalyban...

aki szeret olvasni

aki kiprobalt mar valamilyen extrém sportot

aki volt mar tengeren tul

nem szereti a Kolat

aki tud sielni

akinek sok testvére van

v Raismersz?
Minden tanul¢ felir lapjara 6t olyan dolgot, amit kedvel és 6t olyat, amit nem. A névtelen lapokat
Osszegyujtjuk, és felolvassuk. A diakoknak ki kell taldlniuk, hogy ki a lapok tulajdonosa. Késdbb,
vagy nagyobbakndl jatszhatjuk ugy is, hogy mindig, aki huz, annak kell kitaldlnia, kirél van szd,

illetve leszikitjiik a valasztasi lehetdségeket példaul szabadidds tevékenységekre, tantargyakra stb.

v' Almas jaték

A jatek elvégzéséhez a jelenlévok szdmaval megegyezd alma sziikséges.

A jaték elején kiosztunk minden résztvevonek egy almat, és adunk néhany percet, hogy jol
megfigyeljék, megismerjék €és nevet adjanak neki. Ezutdn mindenkit megkériink, hogy mutassa be
az almgjat, jellemezze, mitdl kiilonleges, mitdl szép, €s indokolja meg a névvalasztast. Miutan
korbeértiink, gytijtsiik Ossze az almdkat egy nagy talba,ugy, hogy Osszekeveredjenek! Majd
mindenki keresse ki a sajatjat ujra! Besz¢ljiik meg, hogy mindenkinek sikeriilt-e megismerni melyik
volt az 6vé! Van olyan, aki elcserélné az alméjat egy masikra? Vajon, hogyan szimbolizalja a jaték

az emberek (sziilo-gyerek) egymashoz valo viszonyulasat?

v Mit jelent neked?
A didkok valaszoljanak irdsban a kovetkezd kérdésekre, majd beszéljik meg kozosen, melyek
voltak a legszélsOségesebb valaszok! Mibdl fakadnak a kiillonbségek? Mit jelent szamodra: egy jo

autd? (milyen?); késni egy kicsit? (hany perc?); egy jo nap (milyen?); jo fej haver? (mit61?).

v’ Tojasfészek
A tanuldk feladata, hogy csoportokban épitsenek olyan fél méter magas csuszdat, ahonnan, ha
legurul egy tojas, a landolaskor nem torik 0ssze. A csoportok szadmara biztositsunk megfelel tipusu,
de ne tal sok segédeszkozt (kartonlap, krepp-papir, rajzlapok, ragasztok, ollo, tojastarto, WC papir
guriga stb.).
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v Konszenzus

Elobb egyénileg, majd kis csoportokban oldjak meg a résztvevok a kdvetkezd problémahelyzetet.

Tarsaiddal egy magantulajdonban lévo jachton hajoztok a Csendes-ocean déli részén. Ismeretlen
eredetii tiiz kovetkeztében a hajo és tartalmanak nagy része elpusztul. A jacht most lassan siillyed.
Az egyetlen dolog, amit tudtok, hogy kb. 1000 mérfoldre vagytok dél-délnyugatra a legkozelebbi
szdrazfoldtol. A mentocsonak pici, ezért magatokon kiviil csak néhdany dolgot tudtok elvinni. A
tulélok zsebeiben talalt dolgok a kovetkezok: egy doboz cigaretta, néhany doboz gyufa és 5 db 200
Ft-os bankjegy. A feladat az, hogy rangsoroljatok a mellékelt listan felsorolt cikkeket aszerint, hogy
a tulélés szempontjabol mennyire fontosak. 1-es szammal jeldljétek a legfontosabb cikket, 2-essel a

mdsodik legfontosabbat, és 15-6ssel a legkevésbé lényegeset.

Egyéni rangsor Kozos vélemény

kis tranzisztoros radio

capariaszto szer

10 négyzetmeéter feny-athatolhatatlan miianyag folia

2 doboz csokoladé

horgaszfelszerelés

iranyti

10 méter hosszu nejlonkétél

1 liter 80 fokos Puerto Rico rum

8 liter olajtartaly (tele)

tiléparna (uszast eldsegito eszkoz)

egy lada élelmiszer

térképek a Csendes-ocednrol

szunyoghalo

20 literes ivoviztartaly (tele)

borotvalkozo tiitkor

A jaték leirasahoz felhasznalt forras:
Jatékgyljtemény: Hajotorés jatékszabaly.
http://jatek.gyujtemeny.com/jatekszabaly/714.php

v’ Sziiletésnap
Mindenki irjon egy kedves mondatot a sziiletésnapjat linnepld didkrél névteleniil! A cetliket

Osszegyljtve egy szép boritékban odaadhatjuk az linnepeltnek ajandékként.
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http://jatek.gyujtemeny.com/jatekszabaly/714.php

v Interju
Készitsenek egymassal interjut a diakok! A feladathoz adhatunk segitséget (pl. kérddiv), de 6k

maguk is dsszedllithatjak a kérdéseket.

v Mit jelent?
Beszéljiik meg a tanulokkal, mit jelent békében élni 6nmagunkkal, masokkal, a vilaggal! Vitassuk
meg, mit jelentenek a kovetkezd mondatok: , Te is mds vagy, te sem vagy mds.”; , Masok
felfedezése egy kapcsolat felfedezése, nem egy korlaté.”; ,,Ahany haz, annyi szokas.”; ,, Minden

ember, csak ember. Ennél te sem vagy tobb, és 6 sem kevesebb. !

v Egyet kizarunk
Haromféle jelet (virdg, labda, konyv) hasznalva mindegyik résztvevd hatdra ragasztunk egy
papirdarabot a jelek valamelyikével ellatva. Egy valakinek adjunk kiilonbozo jelet (pl. szivecske). A
résztvevOknek nem szabad tudniuk, milyen szinli lap van a hatukon. VezetOként adjuk azt az
utasitast a didkoknak, hogy szervezddjenek csoportokba anélkiil, hogy megszdlalnanak, csak szavak
nélkiil kommunikélhatnak. Mikor elkésziiltek, segitsiink felfedezni a jaték alatt atélt és tanult
dolgokkal kapcsolatos érzéseket: Milyen csoportokba sikeriilt szervezddni? Hogyan érezte magat a
kiilon jelet viseld személy? Hogyan segitettetek egymdsnak a diakok? Milyen kiilonbozd
csoportokhoz tartozunk, példaul focicsapat, iskola, egyhaz? Csatlakozhat-e barki ezekhez a

csoportokhoz? Mit jelent egy kdzdsséghez tartozni?

v Ki lehet 6?
A feladat célja 6sszehasonlitani és felismerni, hogy mennyire kiilonbéznek az emberek masokrol
alkotott benyomadsaikban. Tovabba felfedezni, hogyan irdnyitjdk multbeli tapasztalataink elsd
benyomadsainkat, illetve tudatositani azt, hogy benyomésaink befolyasoljadk masok felé¢ iranyulod
viselkedésmodunkat. A munka menete: Folyoiratokbol vagjunk ki néhany személyeket abrazolo
képet, és egyenként, hosszukas lapok tetejére ragasszuk fel azokat. Probaljuk kiilonb6zé emberek
képeit valasztani, ideértve a kiilonbozé korokat, kultirdkat, etnikai csoportokat, képességet és a
fogyatékossagot. Utasitsuk a résztvevoket, hogy iiljenek korbe, €s osszunk mindenkinek egy képpel
ellatott lapot. Kérjiik meg dket, hogy nézzék meg, és elsd benyomasukat irjak a lap aljara (hany
éves lehet, mi a foglalkozasa stb.). Ezutan hajtsak fel a lapnak azt a részét, amelyikre irtak, ugy
hogy az iras ne latszodjon, és adjak tovabb a mellettiik {il6 személynek. Mondjuk meg, hogy a
masodik képre is, a hajtas folé irjak ra benyomasukat, és ismét hajtva egyet rajta és adjak tovabb.

Addig folytassak a folyamatot, amig az Gsszes kép korbemegy, €s mindenki mindegyiket latta.
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Tekerjiik ki a papirt, és hasonlitsuk 9ssze a kiilonb6z6 elsé benyomasokat!

v Képes feladat
Vigyiink be a csoportnak olyan képeket (példaul jsagbol kivagott filmjelenetek stb.), melyeken
valamilyen konfliktushelyzet lathato. Mindenki irjon Otleteket, majd beszéljik meg: Mi lehet a
konfliktus alapja? Kik a szereplok? Ki tamad kire? Mi lehetett a kép elozménye? Hogyan lehetne
békésen feloldani a jelenetet? Elevenitsilk meg a képen lathato jelenetet, majd a csoport szdmara

legszimpatikusabb békés befejezéssel zarjuk le!

v’ Egy torténet tobb befejezés
Kérjiik meg a didkokat, hogy irjanak 6ssze iskolai konfliktushelyzeteket, vagy vigyiink egy altalunk
kivélasztott szituaciot. A feladat az, hogy a megadott konfliktushelyzetet a kihuzott kartyakon
szerepld stratégidval oldjak meg a csoportok: agressziv médon (nincs tekintettel masokra, sajat
érdekeit, jogait er6szakos mdodon, masok jogai folé helyezi.); szubmissziv médon (nincs tekintettel
sajat érdekeire, jogaira, szlikségleteire, nem tud kidllni magéért, csak masokkal torddik, sajat
érdekeit masok érdeke ala helyezi.); asszertiv médon (magabiztosan kidll sajat érdekeiért, jogaiért,
mikozben masok jogait is tiszteletben tartja.). A jelenetek alapjan vonjuk le kozdsen a

kovetkeztetéseinket!

v Beszélgessiink a baratsagrol!
Vilaszoljanak irasban a didkok a kovetkezé kérdésekre: Mit neveziink baratsagnak? Héany igaz
baratja lehet egy embernek? Kit valasztunk baratnak? Milyen az igazi baratsag? Lehet-e barat a
sziil6? Mi a kiilonbség a bardt és a haver kozott? Miutan elkésziiltek, alakitsunk csoportokat, €s
minden csoport egy kérdéssel foglalkozzon részletesebben. Vitassak meg az alldspontjukat, és

jegyezzEk le a vélemények kozotti hasonlosagokat és kiilonbségeket!

Az alabbiakban valogatast lathatunk didkjaim kérdésekre adott valaszaibol. Az egyes téméakban mi

tanarként milyen hasonlo és kiilonbozo elemeket fedeziink fel?

Mit neveziink bardtsagnak?

,,Joban rosszban kitart veled, foleg rosszban.”

,,Sokat vagyunk egyiitt. Nem veszeksziink, megértjiik egymas hibdit. Bocsanatot tudok kérni, van kézos multunk.”
,,Szamomra a baratsag olyan kotelék, amit senki és semmi nem szakithat szét. Ez egy olyan dolog, aminek semmi
koze a szerelemhez és a csaladi kotelékhez. Nem muszdj régota ismerni hozza egymast. Nekem van, volt legjobb
baratom. De sajnos olyan is van, akit annak hiszel, de késobb rdjossz, hogy 6 nem is igazi barat.”

., Ha két ember nagyon kijon egymdssal, és osszehaverkodnak.”
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., Amikor szamithatnak egymdsra barmiben.”

Kit valasztunk bardtnak?

., Akibe megbizunk, nem hazudik neked, nem lop téled, nem vag at.”

., Ez szerintem igy nem igaz, hogy kit valasztunk bardtnak, mert nem mi és nem ok valasztanak minket. Ez a dolog
csak kialakul. Valakinél hosszu ido kell, de masnal elég egy perc is. De mondjuk minden ember mas és mas.”

., AKki jo fej, megbizhato, akivel lehet beszélgetni. Legyen humoros és ne legyen zarkozott.”

Milyen az igazi bardtsag?

,,nagyon oszinte”

, Amikor nem verjiik at egymast, kitartunk a bajban is. Ha tavol vagyunk akkor sem hagyjuk ott egymast, és
hianyzik.”

., Ha lelki problémdam van, akkor hozzad tudok fordulni, és meg tudjuk beszélni, és tandcsot tudok kérni.”

>

,, Bizalom, barati szeretet, gondoskodds. Ennyi.’

Lehet-e barat a sziil6?

., Taldn. En példdaul nem mondok el mindent az anydmnak.”

,,Nem, mert a csaladban nem lehet baratsag. A csalad t6bb, mint barat.”

,, Részben igen, részben nem. El lehet vele beszélgetni, de 6, mint sziilé fog hozzaallni, és nem, mint barat. De
vannak olyan dolgok, amit vele is meg lehet beszélni. De nekem nincsenek sziileim, se legjobb bardtom. De ez mar
egy masik témakor”

., Nem hiszem, hogy lehet, de ha mégis, akkor nagyon jol kijonnek egymassal.”

>

., Nem! Talan csak ugy, ha nincs mas, akire igazan lehetne szamitani.’

Mi a kiilonbség a haver és a bardt kiozott?

A haver nem huz ki a rosszbol, nem talalkozol vele mindig.”

A haver csak alkalmakkor, a barat viszont mindig ott van, ha kell!”

,,A barat mindent tud rolad.”

., Barat: mikor neked nincs valamid és neki van, megosztja veled. Mindent megbeszéltek egymdassal. Haver: csak
akkor van veled, ha épp nincs mds, és unatkozik. O kér, de te nem kérhetsz semmit. Vele nem beszélsz meg

mindent.”

Iskolahoz valé pozitiv attitiid kialakitasa

v' Iskolaélmények
Gyljtsiik 6ssze a résztvevokkel kozosen, kinek milyen pozitiv és milyen negativ élményei kdtddnek

az iskoldhoz! Beszéljiikk meg az okokat és a lehetdségeket!

v' Idealis iskola
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Milyen lenne az idedlis iskola? Fogalmazzak meg egyénileg irdsban a tanulok, majd beszéljék meg

parban! Osszuk meg a véleményeket egymassal is!

v Kletut-iskolaszakaszok
Gondoljak végig a didkok az iskolai eredményeiket, és valaszoljanak a kovetkezé kérdésekre:
Melyik volt a legeredményesebb tanév szamomra? Melyik tantargyban vagyok sikeres? Melyik
tanév jelentett mélypontot az iskolaéveimben? Mit kellett volna tennem, hogy elkeriiljem a

mélypontot? Hogyan tudtam/tudnék visszakapaszkodni?

v' Céljaim
Fogalmazzon meg mindenki harom olyan dolgot, amit tanév végére el szeretne érni! Beszéljiikk meg,

hogy ki, mit irt!

v" Miért fontosak a tantargyak?
Vegyiik sorra a tantargyakat, €s a didkok javaslatai alapjan besz¢ljiikk meg, az élet mely teriiletéhez
kapcsolodnak, miért lehetnek hasznosak szamunkra! Milyen tudassal gazdagodunk altaluk?

Tehetiink-e fontossagi sorrendet a tantargyak kozott?

v" Mi lehet(ne) tenni?
Felvazolunk néhany iskolaval kapcsolatos szituaciot. Példaul: Uj tanulo érkezik az osztalyba, aki
szeretne bekeriilni a tarsasagba. Megkérjiik a didkokat, irjak ssze Otleteiket a megoldasra. Milyen

megoldasok lehetnek kiilonféle szituacidkra? Szavazzuk meg a legjobbat!

v Mi lenne, ha...?
Feltesziink egy Mi lenne, ha... kezdetii kérdést az iskolaval kapcsolatban: Mi lenne, ha a
gyerekeknek nem kellene iskoldba jarniuk? Mi lenne, ha nem kellene matematikat tanulnunk? Mi
lenne, ha nem lenne nyari sziinet? Gyujts€ék O6ssze és vitassuk meg a didkokkal a lehetséges

kovetkezményeket.

v' Egyetértesz?
Az osztaly tagjai irjanak olyan iskoldval kapcsolatos allitadsokat, amiket igaznak vélnek. Gytjtsiik
Ossze, ¢s egyenként vitassuk meg, ki, mennyire ért egyet az elhangzott allaspontokkal! Példaul: Az
ének tantargy felesleges / Az iskola hasznos dolog / Meg kell sziintetni, hogy az iskola kotelezd
legyen. A vitdhoz kijelolhetiink hdrom padsort vagy csoportsarkot a valaszok (nem értek egyet,

egyetértek, részben egyetértek) alapjan. El6szor mindenki elhelyezkedik a kigondolt valasza szerint,
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majd ezt kdvetden indulhat a vita. Aki meggondolja magat atiilhet mashova.

Szakvélemenyek vilagaban

A csaladi koriilmények és kotelékek barmikor médosulhatnak, és ezek a tényezdk nagymértékben
befolyasolhatjdk a gyermek iskolai teljesitményét, kozosségi életét. Eléfordulhat, hogy nehezen
talalja meg a hangot kortarsaival és/vagy pedagdgusaval, ezért kirekesztettnek, maganyosnak érzi
magat. Lehet, hogy bar okos, mégis atmenetileg, vagy esetleg hosszabb tdvon akadozik egy-egy
tantargy tanuldsdban. Az is eléfordulhat, hogy olyan valtozdsok zajlanak le a csaladi életben (pl.
testvérsziiletés, valas, gyasz), melyek atmenetileg a tanuld alkalmazkodésat is megnehezitik.
Mindezek kovetkeztében megvaltozhat a didk magatartasa, indulatossa vagy éppen visszahtizodova
valhat, romolhat tanulményi eredménye. Amennyiben tehat az osztalyfénok vagy szaktanar a
gyermek kozosségi beilleszkedésében, magatartasaban vagy tanuldsi képességeiben (BTM)
tapasztalt nehézségek, hidnyossagok miatt szeretne mas, az iskolai helyzeten kiviilallo
szakemberhez fordulni, kérheti a Nevelési Tanacsadé szakembereinek (fejleszté pedagogus,
pszichologus) segitségét, mivel az okokat és a segitségnyujtas formajat nem konnyl egyediil
megtalalni. Az osztalyfonok feladata ebben az esetben, hogy pedagdgiai jellemzést (véleményt)
készit. Mieldtt eljuttatna a jellemzést — mely egyben vizsgélati kérelemként is szolgal — a Nevelési
Tanacsadoba, azt a sziilonek meg kell mutatnia, aki alairasaval, majd a tanacsadoba torténd
telefonos bejelentkezésével megerdsiti, hogy tudomasul veszi a pedagdgus, az iskola kérését. A
vizsgalatrdl irdsos vélemény késziil, mely csak azutdn keriilhet az iskoldba, miutdn a sziild azt
elolvasta, egyet értett vele (vagy nem) és alairta.

Abban az esetben, ha a Nevelési Tanacsado a tanuld problémajat sulyosabbnak itéli meg, akkor az
ligyet tovabbitjak a Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértoi és Rehabilitacios Bizottsaghoz. A
tanulasi képességet vizsgald szakértdi és rehabilitacios tevékenység, tovabba az orszdgos szakértdi
¢s rehabilitacios tevékenység keretében - a fogyatékossag sziirése, vizsgalata alapjan — torténik a
sajatos nevelési igény (SNI) megallapitasa, vagy kizarasa. A Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag
a szakértéi véleményében tesz javaslatot a gyermek, a tanuld kiilonleges gondozas keretében
torténd ellatasara, az ellatds modjara, forméjara és helyére, az ellatdshoz kapcsolddd pedagdgiai
szakszolgalatra. Sajatos nevelési igényli az a gyermek, tanulo, aki a szakértéi és rehabilitacios
bizottsdg szakvéleménye alapjan testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb
fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, a megismerd funkciok vagy a
viselkedés fejlddésének tartds és stilyos, vagy sulyos rendellenességével kiizd. A szakértdi bizottsag
eljarasa a sziil6 kezdeményezésére vagy egyetértésével indul. Amennyiben a kdzoktatasi intézmény

vagy a rendeletben meghatarozott csaladvédelmi intézmény megitélése szerint a gyermek, tanuld
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szakértdi vizsgalata sziikséges, behivja a sziil6t, és az indok kozlésével javasolja a szakértdi
vizsgalaton vald részvételt, ezzel egyidejlileg koteles a sziilot tajékoztatni a vizsgalatok eredményei
alapjan lehetséges kovetkezményekrol, a sziildnek a vizsgalattal és annak megallapitasaival

kapcsolatos jogair6l.

Felhasznalt forrasok:

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. Kt. 30.§, 35. §, 121. §
http://www.complex.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=99300079.TV

A pedagogiai szakszolgalatokrol sz616 4/2010. OKM rendelet
www.pszichoerdek.hu/Jogszabalyok/OM/4 2010 OKM _rendelet.pdf

A pedagégiai jellemzés (vélemény)

Nehezen kezelhetd didkok esetében gyakori, hogy osztalyfonokként pedagogiai jellemzést vagy
véleményt kérnek tSliink a Nevelési Tandcsado, a Renddrség, a Birdsag, az Onkorményzati Hivatal,
vagy a Szakértéi €s Rehabilitacidés Bizottsag szakemberei. Mivel intézményenként eltérd lehet a
hivatalos iligy célja, minden esetben érdeklddjiink utdna (amennyiben ez a levélbdl nem dertil
vildgosan ki), hogy milyen eljarasr6l van sz6. Fontos, hogy felelésségiink teljes tudatdban
fogalmazzuk meg meglatasainkat, mert ezek a jellemzések nagymértékben befolyasolhatjdk a
gyermek tovabbi sorsat.

A jellemzés elkészitéséhez altaladban megjeldlnek néhdny irdnyadd szempontot, de az eljaréstol
illetve a tanul6 koriilményeitdl, személyiségétdl is fligg, mire érdemes inkabb hangstlyt fektetniink
a hivatalos véleményalkotas soran.

A kovetkezOkben lassunk néhany fontos szempontot, kérdést, melyek atgondolasa jelentésen

segitheti a jellemzés megalkotasdnak folyamatat!

Milyen éltaldnos informaciokat érdemes kozoIniink?
Miota jar a tanuld az iskoldba/osztdlyba? Hova jart ez el6tt? Hanyadik osztalyba jar és/vagy a
tanterv melyik osztadlyfokdnal tart? Mi az Osszbenyomésa a gyermekrdl? Mit tartunk a

legfontosabbnak vele kapcsolatban?

Milyen fizikai, egészségligyi, higiénids allapottal illetve mozgassal kapcsolatos informaciokat
érdemes kozoInlink?

Kivel és milyen koriilmények kozott €l a tanulo? Milyen foku a tanulé gondozottsdga? Mi jellemzi
a tanulo 6ltozkodését, tanszereit? Milyen kéros szokasair6l, karos szenvedélyeirdl van tudomasunk?

Milyen a tanuld egészségi allapota, kinézete, testi fejlettsége? Tapasztalunk-e furcsasdgokat a
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mozgasa teriileten? Vannak-e ismétlddé mozgésai? Ha igen, milyen helyzetben jelentkeznek?

Milyen tarsas viselkedéssel kapcsolatos informaciokat érdemes kozoIniink?

Milyen a tanul6 csaladjdhoz (sziileihez, testvéreihez), osztdlytarsaihoz fiiz6dd viszonya, érzelmi
kapcsolata (szoros, laza, ambivalens, mély, felszines stb.)? Csoporttarsaihoz viszonyitva hogyan,
mennyi id6 alatt fogadta el, illetve tartja be a csoport szokasait, szabalyait? Milyen a tarsaival,
pedagogusaival, idegenekkel valdé kapcsolata? Mi jellemz0 az osztalykozosségen beliili
magatartdsira? Elfogadtdk-e 6t csoporttarsai? Hogyan, kivel, milyen formaban kezdeményez
kapcsolatot? Hogyan, milyen témardl kezdeményez beszélgetést? Hogyan reagal arra, ha hozza
kozeledik valaki (idegen - ismerds)? A csoportban van-e baratja? Hany baratja van, és mi koti 6ssze
veliik? Bekapcsolodik-e, bevonhatd-e csoportos tevékenységbe (milyen tipusuakba)?
Kezdeményez-e csoportos tevékenységet? Kotetlen helyzetben mivel foglalja el magat, mivel
foglalkozik a legszivesebben? Milyen szintli ndla az egyéni és kozosségi érdekek egyeztetése?

Milyen problémak, furcsasagok fordulnak eld viselkedésében?

Milyen érzelmi-akarati €lettel kapcsolatos informaciokat érdemes kozolniink?

Mi okoz a gyermeknek Oromet, banatot? Milyen a tanuld érzelmi élete (vidam, szomoru,
kiegyensulyozott, valtozo hangulata, érzékeny, dacos, agressziv, durva, gatolt, szereplésre vagyik,
visszahuzodo, befelé fordulo, szorongo, félénk)? Banat, fajdalom esetén igényel-e vigasztalast, mit
tesz ilyenkor, hogyan lehet megnyugtatni? O maga nyujt-e vigaszt hasonld helyzetben masoknak?
Mennyire jol érti, illetve alkalmazza a mimikat és a gesztusokat - jol felismerhetd-e a gyermek
aktualis hangulata? Hogyan fogadja a valtozasokat (személyek, targyak, napirend, stb.)? Vannak-e
indokolatlannak tiind érzelmi megnyilvanuldsai, megalapozatlan félelmei? Mi jellemzd az akarati
¢letére (kitartd, befolydsolhatd, gyenge)? Milyen a tanuld onfegyelme (megfeleld-fegyelmezetlen-

labilis-stabil)? Milyen erkolcsi érzelmek (becstilet, tisztesség, josadg, megértés stb.) jellemzik ?

Milyen beszéddel, beszédértéssel és kommunikacidoval kapcsolatos informacidkat érdemes
ko6zoIniink?

Milyen a tanuld beszédkészsége, beszédfejlettsége, beszédtechnikdja, beszédtagoltsaga,
artikulacioja? Mennyire értheté a beszéde (lassu, atlagos, gyors, hadar, beszédhibas)? Eszleliink-e
valamilyen beszédhibat néla (poszeség, orrhangzés beszéd, dadogas, hadaras)? Milyen a
gondolatainak kifejezésében (pontos, vildgos, valasztékos, vagy ezek ellenkezdje)? Milyen a
beszédkultiraja, szokincse? Hasznal-e durva kifejezéseket, zsargont, stb.? Igényeit, kivansagait

milyen forméban jelzi?
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Milyen értelmi képességekkel, tajékozodassal, észleléssel kapcsolatos informacidkat érdemes
ko6zoIniink?

Tajékozodik-e a tanulé koranak megfeleld szinten térben és idSben? Erdekli-e 6t valamelyik téma,
tantargy, foglalkozas jobban, mint a tobbi? Ezeknél jobban szerepel-e? Van-e olyan téma, tantargy,
foglalkozas amelyiken feltlinden rosszul teljesit? Milyen okok jatszhatnak szerepet ebben? Mi
jellemz6 a tanuld gondolkodasara, tapasztalataira, ismereteire (gazdagok, atlagosak, szegények)?
Mennyire logikusak a kovetkeztetései? Mi jellemzi a tanuld figyelmét (kitartd, Onkéntelen,
szandékos, akaratlagos, valtozo, koncentralt, dekoncentralt)? Mi jellemzi a a tanuld
megfigyeldképességét (alapos, pontos, valtozo, feliiletes, pontatlan)? Tapasztalt-e szélsOséges
reakciokat egyes hallasi, vizudlis, tapintasi, izlelési, szagldsos ingerekre? Mi jellemzi a tanuld
emlékezetét (jo, megbizhatd, rossz, részleges, vizualis stb.)? Osszességében milyennek értékeli a

gyermek értelmi képességeit?

Milyen tanulmanyokkal kapcsolatos informaciokat érdemes kozdIniink?

Milyen a didk iskolai munkahoz val6 viszonya (jo, k6z0mbdos, valtozo, rossz, teljesen elutasito)? Mi
jellemzi osztalyzatait, valamint félévi és év végi atlagat? Milyen a didk tanorai egyiittmiikodése
(valtozo, aktiv, passziv, onként vallal feladatokat, szorgalmas, biztatni kell)? Mi jellemzi az otthoni
felkésziiléshez kapcsoldddé munkdjat? Mivel jutalmazhatd leginkabb (szocidlis, targyi, egyéb)?
Hogyan vehetd ra tevékenységvaltasra, altala kevésbé kedvelt tevékenységek elvégzésére, kérések

teljesitésére? Milyen az iskola és a tanuld csaladja kozotti kapcsolat?

Milyen, a tanul6 érdeklddésével kapcsolatos informaciokat érdemes kozolniink?
Milyen a tanuld érdeklddési kore (tag, sokiranyu, beszikiilt, egy teriiletre korladtozodik)? Mi a
legjellemzdbb érdeklddési kore? Milyen specidlis képességei vannak? Mi jellemzi a tanuld a

palyavalasztasi érdeklddését, elképzeléseit?

Ezek a szempontok akkor is felhaszndlhatok, ha csak Onmagunk szdmdara kivanjuk tisztdzni,

Osszegezni egy-egy nehezebben kezelhetd tanulonk koriilményeit, tiineteit, képességeit, készségeit.

A szempontrendszer Osszedllitdsdhoz felhasznalt forrasok:
Szempontok a pedagogiai vélemény elkészitéséhez.
www.bunmegelozes.eu/pdf/MODSZ1.PDF

Szempontok a pedagogiai vélemény Osszeallitasahoz.

www.eltes-tatabanya.sulinet.hu/epsz/anyag/mell ped szempont iskola.pdf
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A kovetkezOkben egy csaladgondozé kérésére altalam készitett pedagdgiai véleményt olvashatunk.

(A név itt is fiktiv)

,» Lisztelt Csaladgondozd!

Példa Petra 9. felzarkoztatd osztalyos tanuld ligyében tdjékoztatast és véleményt kért, mely az
alabbiakban olvashato.

Példa Petranak a tavalyi évet nem sikerlt teljesitenie, ezért szeptembertdl az én osztalyfénokségem
alatt folytatja felzarkoztatd tanulmanyait. Az év elején tobb valtozas is bekdvetkezett az életében és
ezzel parhuzamosan az iskoldhoz val6 hozzaallasaban is. Tobb hulldmvolgyet kovetden azonban
Petra elszant az iskola befejezését illetden, és tovabbi célokat is megfogalmazott. Habar idén is
kiszamithatatlanul jar iskolaba, érai jelenléte mar nem teljesen passziv. Ugy tiinik, hogy valami
minimalis motivacio kialakult benne a felzarkoztatdo oktatas elvégzésére, és ennek érdekében
tobbszor hajlandosagot mutat az oOrai feladatok végrehajtdsara. Petranak vannak tervei a
tovabbtanulasaval kapcsolatban, olyan iskoldaba szeretne menni, ahol jo kéziigyességét és mlivészi
érzékét felhasznalhatja. K6zosen probaltunk ilyen jellegli szakiskolat keresni, de a lehetdségek
nagyon korlatozottak. Tovébbtanuladsa érdekében igyekszik egyiittmiikddni tanaraival, noha még
mindig sok a késés és a hidnyzas. Lemaradasait ugyanakkor igyekszik potolni az orai dolgozatokkal
vald jegyszerezés altal. Petra értelmi képességei minden tantargybol megfeleloek. Amennyiben
modja adodik elkésziteni az orai feladatokat, azokat nagy precizitassal és tiirelemmel elvégzi.

A csoportos tevékenységekbe nem mindig vonddik be, ezért vagy egyénileg elvégzi, vagy kér
alternativ feladatot. A kozos iskolan kiviili tevékenységekben véletlenszerlien vesz részt, gyakran
igazolatlanul tdvozik a helyszinrdl. Osztalytarsai ugyanakkor elfogadjak, tobbszor beszélgetést
kezdeményeznek vele, amire ¢ szivesen reagal. El6fordul, hogy ellentétbe keveredik valakivel, de a
harag nem tart sokaig.

Petra egészségi allapota egyre komolyabb aggodalomra ad okot. Tudoméasom szerint jelenleg a
baratjaval lakik, ahol a higiéniai koriilmények nagyon rosszak. Edesanyjaval Gsszeveszett, ezért
koltozott el onnan. Petra nagy energiat fordit arra, hogy a csalad és az iskola gyakran ellentétes
elvardsainak megfeleljen, ami lathatolag fizikailag és pszichikailag is igen megterheli. Petraval az
iskolaban dolgozé gyermekvédelmi felelds és szocidlis munkas is foglalkozik. Sajnos egyre erdsebb
a meggy0zddésiink, hogy életvitelét tudatmodositd szerek is befolydsoljak, és ebben az esetben
tovabbi segitségre lesz sziiksége.

Osszességében azt gondolom, hogy Petra sokat komolyodott, és sokkal céltudatosabba valt,

ugyanakkor szocialis helyzete és egészségi allapota komoly aggodalomra ad okot.”
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Tovabbgondolasi lehetoségek, feladatok

Pedagogusjeldltek szdmara meglehetosen hasznos lehet még palyakezdésiik elott feltérképezni,
hogy milyen az az altaldnos pedagdgusi, pszichologusi, jogi, illetve szocialis halo, ami a tanuldkat

illetve az iskolat koriilveszi. Ehhez nyujtanak segitséget a kovetkezo feladatok.

Kik ok?

A kovetkezd harom feladat soran lehetdségiink nyilik arra, hogy a nehezen kezelhet tanuldokhoz

kapcsolodo fogalmak, személyek és intézmények kozott eligazodjunk.

A feladatokhoz ajanlott forrasok:

Dr. Toth Laszlo (2000): Specialis banasmodot igénylé tanulok. In.: Dr. Toth Laszlo: Pszichologia a
tanitasban. Pedellus Tankonyvkiad6. 254-282.

Gyermekvédelem a kozoktatasban 1. - Alapfogalmak.

http://www.osztalyfonok.hu/cikk.php?id=335

Gyermekvédelem a kozoktatasban 2. - Az iskola gyermekvédelmi feladatai.
http://www.osztalyfonok.hu/cikk.php?id=338

Foldes Petra (2001): Gyermekvédelem az iskolaban. In: Szekszéardi Julia (szerk.), Nevelési
kézikonyv nem csak osztalyfonokoknek. OKI Kiado, Dinasztia Tankdnyvkiad6, Budapest. 362-378.
Kosané Ornai Vera (2010): Magatartasi és tanuldsi nehézségek, devians veszélyeztetettség. In.:
Kosané Ornai Vera: a mi iskolank — Neveléspszichologiai modszerek az iskola belso értékelésében.
ELTE-E6tvos Kiadd. 323-359.

Petriné Feyér Judit (2003): Kiilonleges bandasmodot igénylé gyermek. In.: Falus Ivan (szerk.),
Didaktika, Elméleti alapok a tantads tanulashoz. Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest. 417-443.

1993. ¢évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol (30.§-a a beilleszkedési, magatartdsi, tanulasi
nehézségek megallapitasarol, 35.§-a a nevelési tanicsadas feladatardl, 121.§-a a hatranyos ¢és
halmozottan hatranyos helyzetli tanulé meghatarozasarol illetve a sajatos nevelési igény
meghatarozasarol)

http://www.complex.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=99300079.TV

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl (5.§-a a
veszélyeztetettség fogalmarol, 34.§-a a pedagogiai szakszolgalatokrol, 38.§ - 40.§-a a gyermekjoléti
alapellatasokrol, 60.§-a a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatasrol)

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=99700031.TV

2005. évi CXXXV. torvény a blincselekmények dldozatainak segitésérdl és az allami karenyhitésrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A0500135.TV
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=>» Tegyiink kiilonbséget a megjelolések kozott!
Tanarként, és foként osztalyfonokként érdemes tisztan latni azt, hogy a valamilyen okbol problémas
gyermekekre vonatkozd megfogalmazdsok milyen pszicholdgiai, pedagdgiai, gyodgypedagdgiai
vagy gyermekvédelmi allitdsokat takarnak. Annak érdekében, hogy képesek legylink értelmezni,
illetve elkiiloniteni az egymashoz kozelallo, kdznyelvben ugyan szinonimaként hasznalatos, mégis
gyakran eltéré fogalmakat, érdemes foglalkozni a kovetkezo feladattal!
Informalédjunk arrdl, hogy mit jelentenek, milyen tipusu gyerekre vonatkoznak, és kik hasznaljak

az alabbi kifejezéseket!

sajatos nevelési igényil tanulo; hatranyos helyzetii tanuld; halmozottan hatranyos helyzetli tanuld; kiilonleges
banasmoddot igényld gyermek; beilleszkedési, magatartasi, tanuldsi nehézségekkel kiizdé tanulo; felzarkdzasra
szoruld tanulo; fejlesztésre szoruld tanuld; veszélyeztetett gyermek; nehezen nevelhetd gyermek; devians fiatal;
differencialt banasmodot igényld gyermek; érzelmi-akarati fogyatékos gyermek; inadaptalt gyermek; tanulasban

akadalyozott tanuld, tanulési zavarban szenvedd didk

=> Hova fordulhatunk segitségért?
Pedagogusi munkank soran szamos, tanuldinkkal kapcsolatos szakmai kérdés, dilemma felvetodik
benniink. Célszerl ezért feltérképezni, milyen személyekhez fordulhatunk segitségért!
Nézziink utana, milyen intézményi keretek kozott, és hogyan tudnak segiteni a gyermeknek, illetve
a pedagdgusnak a kovetkezd szakemberek: gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, fejlesztopedagogus,
szocialis munkas, iskolaorvos, partfogo, gyermekpszichologus, pszichopedagogus, csaladgondozo,

gyogypedagogus, gyermekpszichiater, hazi gyermekorvos!

=> Intézmények
Nézziink utana, mivel foglalkoznak és milyen viszonyban 4&llnak egymassal a kovetkezo
intézmények: Gyermekjoléti Szolgalat, Nevelési Tanacsadd, Tanuldsi Képességet Vizsgdld Szakértéi és

Rehabilitaciés Bizottsag, Pedagogiai Szakszolgalat, Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat, palyavalasztasi

rrrrrr

Karos szenvedélvek iskolai kezelése

Ahhoz, hogy leenddé osztalyfonokként segitséget tudjunk majd nyujtani a karos szenvedélyeket
illetden, elébb mi magunk kell, hogy allast foglaljunk bizonyos kérdésekben. Ezért véleményem

szerint elengedhetetlen a jogszabalyok és lehetdségek kozott vald megfeleld tajékozodas.
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=> Okok és magyarazatok
Hérom csoportban gytijtsiik 0ssze, milyen okai lehetnek annak, ha egy tizenéves a cigarettahoz, az

alkoholhoz vagy a droghoz nyul! Hasonlitsuk dssze és vitassuk meg a valaszokat!

1. csoport: cigaretta 2. csoport: kabitoszerek 3. csoport: alkohol

=>» Dilemmak és lehetségek
Besz¢ljiik meg, mit tudunk, mit gondolunk a kovetkezd kérdésekrol:
Hogyan kezeljék a pedagogusok a tudomasukra jutott tanuldkkal kapcsolatos, személyes
informéaciokat?
Koteles-e jelenteni a renddrség felé az iskoldnak vagy a pedagogusnak, ha tudomésara jut,
hogy egyik  tanuldja kabitoszer-hasznalo?
Milyen mértékben szolhat bele a pedagogus a didk életébe?
Mennyire hatasosak az iskolai drogprevenciok?
Milyen lehetdségei vannak a pedagdgusnak, ha segiteni szeretne?

Milyen hatékony prevencios tevékenységekre lenne sziikség az iskolaban?

=>» Mit javasolnank?
Olvassuk el a kovetkezd szituacidkat, és gondoljuk at, mit javasolnank a problémat felvetd

személyeknek!

,» Mit tegyek akkor, amikor azt hallom, hogy az osztalydba jaro nyolcadikosok ecstasyt vettek be az esti bulihoz?”

(egy tanar)

"Gyermekem fiivezik de azt mondja, hogy ez nem baj, sot jot tesz a gondolkodasanak. Amugy is mindenki fiivezik!
-Meg hat az olyan mint a cigi. Kicsit lazul az ember, ennyi az egész. Ett6l nem lesz semmi bajom, nem artok vele

senkinek. Ez nem is drog, csak fii!" (egy sziil6)

=>» Titoktartasi kotelezettség?
A feljebb emlitett kérdések megvalaszolasdhoz sokat segithetnek a kovetkezd szemelvények!

Besz¢ljiik meg, mely pontokon értiink egyet a megallapitasokkal, és mely pontokkal vitatkoznank!
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»Milyen esetben van feljelentési kitelezettségiink?

Biincselekmeény miatt barki tehet feljelentést; a feljelentés kotelezé azokban az esetekben, amelyekben a feljelentés
elmulasztasa biincselekmény. Minden hatosag és hivatalos személy koteles a hivatali hatdskorében tudomasdra
Jutott biincselekményt - ha az elkévetd ismert, annak megjelélésével - feljelenteni.” (Biintetd eljarasi torvény 122.

$)

A Biinteté Torvénykonyv csak a sulyos allamellenes biincselekmények esetében ir eld feljelentési kitelezettséget,
ilyenek az alkotmanyos rend erdszakos megvaltoztatasa, az alkotmanyos rend elleni szervezkedés, lazadas,
rombolas, hazaarulas, hiitlenség, ellenség tamogatisa, kémkedés (Btk.150.5). Mas biincselekmények esetében
nincs feljelentési kotelezettség, a hatosdag értesitését az allampolgar belatisara bizzak. Ha valaki nem tesz
feljelentést, az természetesen nem mindsiil biinpdrtolasnak sem.

A hatosagok és a hivatalos személyek kotelesek feljelentést tenni, ha barmilyen biincselekmény elkévetésérdl
tudomast szereznek. Azonban az iskolaigazgato, a pedagogus, a sziild nem hivatalos személy, az iskola nem
hatosag.

Az iskolanak, a pedagdgusnak, a sziilonek, az osztdalytarsnak nincs feljelentési kotelezettsége!
Van-e a pedagogusnak titoktartdsi kotelezettsége?

A tanari szakma alapvetd etikai szabdlyai jogszabdlyi szinten még nem kidolgozottak, pedig az oktato éppen olyan
felelosségteljes munkat végez, mint az orvos vagy az tigyvéd. A Nemzeti Tankonyvkiado gondozdsaban azonban
mar megjelent a pedagogusokra vonatkozo etikai szabalyokat tartalmazo "Pedagogusetika - kodex és kommentar”
cimii kiadvany, melyben a titoktartassal kapcsolatban a kovetkezok olvashatok:

A pedagogusoknak "neveldi tevékenmységiik kozben szerzett magdntermészetii informdciokkal kapcsolatban
titoktartasi kotelezettségiik van. Ilyen informdciokat csak a gyermek érdeket szem eldtt tartva adhatnak tovabb,
csakis olyan személyeknek, akik ezek birtokaban varhatéoan ervedményesebben tudnak majd cselekedni, szintén a
gyermek érdekében.”

A pedagogus a bizalmasan kozolt informdaciokat csak a gyermek érdekét szem eldtt tartva adhatja tovabb, olyan
megoldas érdekében, mely segitséget jelent a tanulo szamara.

Ki tud eredményesen segiteni?

A kabitoszer kiprobadlasa, alkalmi vagy rendszeres fogyasztasa veszélyt jelent a gyermek szamara. Lehet, hogy
csak a kivancsisag, a divat a kivalto ok, de lehet, hogy komoly csaladi vagy egyéni probléma tiinete a
droghaszndlat. Ugyanakkor a kabitoszer-fogyasztdas a magyar biintetdjog szerint biincselekmény, két évig terjedo
szabadsagvesztéssel biintetendo. Ha az iskolaban, vagy kérnyezetében kabitoszer dtadasa is torténik, az atado
ottol tiz évig terjedo szabadsagvesztéssel biintetendo, akkor is, ha osztalytarsak kézotti tigyrdl, és nem
drogkereskedésrdol van szo.

Ha a rendérség tudomasara jut, hogy valaki kabitoszert fogyaszt, koteles biintetéeljarast inditani. A rendérség
nem segitoként, hanem biiniildozokent lép fel a kabitoszer-fogyasztoval szemben, eszkoztarukban a motozds,
hazkutatas, eléallitas, kihallgatads, vizeletvétel szerepel. A fogyaszto gyanusitott az eljardsban, a tanart,
osztalytarsakat és a sziilot pedig tanuként hallgatjak ki az iigyben.

Egy iskolai bejelentés nyoman indult biintetéeljaras utan a didkok sem tandraikkal, sem egymassal nem fognak
oszintén beszélni a kabitoszerekkel kapcsolatos gondjaikrol.

Nem elég célozgatni, nyiltan kell beszélni a problémakrol, ehhez pedig kélcsonds bizalom sziikséges. Ha a didk
teljesitményében, magatartisaban negativ valtozdast okoz a droghaszndlat, nem elég prevencios eldaddsok
megszervezesevel reagalni, hanem személyes beszélgetést, szakszerii segitségnyujtast is lehetévé kell tenni
szamara, a csalad bevondsaval. Ha az iskola nem képes segiteni, célszerii olyan szakembereket, szervezeteket
megkeresni, akik kello szaktudassal és tapasztalattal vendelkeznek ezen a teriileten. A gyermekek és a tanarok
érdeket egyarant az szolgdlja, ha nem a félelem diktdlja lépéseiket.

Ha a didkok nem fordulhatnak bizalommal nevelGikhez, elvész a hatékony segitségnyuijtas lehetésége.”

Forras: Drog Jog, http://www.drogvilag.hu/?1d=5

=> Intézménylatogatas

Annak érdekében, hogy megismerhessilk a nehezen kezelhetd didkokat és problémaikat,
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latogassunk el a kovetkezd intézményekbe: partfogd feliigyel6i szolgalat, gyermekotthon,
javitointézet, drogrehabilitacids intézet, gyermekjoléti szolgalat. Gyijtsiink informaciot: Kik,
kikkel, hogyan, milyen modszerekkel és stratégidkkal foglalkoznak? Mi az intézmények célja?

Vilasszunk ki egy intézményt, és készitsiink interjut — az intézményvezetd hozzajaruldsaval - az

érintett kiskornakkal!

Felkésziilésiinkhoz az aldbbi honlapok nytjthatnak segitséget:
Javitointézetek és gyermekotthonok: http://borton.wyw.hu/Javitointezet-gyermekotthonok/
Partfogo feliigyeloi szolgélat: http://www.kih.gov.hu/alaptev

=>» Drogjogi szekcio
A didkok drogfogyasztasaval kapcsolatos megoldasi stratégiak kialakitasat jelentésen megneheziti
az ¢rintett személyek szerepeinek, feladatainak ¢és kotelességeinek Osszemosddasa. A
véleménymegoszlds miatt napjainkban sem egyértelmii, kinek mit kell/lehet/ajanlott tennie a
problémahelyzet kezelésére vonatkozéan. Annak érdekében, hogy kozelebb keriiljiink a
megoldashoz, vessiink egy pillantast a Pedagogus-tovabbképzési Modszertani és Informacios
Kozpont altal 2001-ben Budapesten rendezett "Drogprevencio és pedagogus-tovabbképzés" cimii
konferencia és modszervasar drogjogi szekcidjanak szekcidvezetdk (Dr. Csendes Lasz16 és Dr. Pelle
Andrea) altali Osszefoglaldsara. Milyen, szamunkra fontos dilemmakat és megallapitasokat

tartalmaz az alabbi cikkrészlet?

., Tudomasul kell venniink, hogy lesznek olyan didkok, akikre "nem hat" a felvilagositas és a térvényi tiltds, vagyis
kiprobalnak tiltott szereket, esetleg rvendszeresen hasznaljak azokat. A tandarnak fel kell késziilnie arra az esetre is,
ha tudomasara jut, hogy egy didkja kabitoszert hasznal, esetleg a tanulo konkrétan segitséget kér a pedagogustol.
Tekintettel arra, hogy a kabitoszer-fogyasztas biincselekmény, sziikséges, hogy a nevelok rendelkezzenek jogi
ismeretekkel is, tisztaban legyenek azzal, hogyan zajlik egy biintetéeljards, mit tehet a rendor, és milyen szerepe
lehet a pedagogusnak egy biintetd iigyben. (...)

Csendes LaszIo szekcidvezetd szerint a rendorség megkeresése nem minden esetben a legcélravezetobb, és vannak
esetek, amikor a rendor beavatkozasa valoban nem segit a szarnyait bontogato, a tiltott szerek fogyasztisat féleg
kivancsisaghol kiprobalo fiatalnak visszatalalni a helyes utra. Mas esetekben viszont - ha a renddr segité, oktato,
neveld jelleggel lép fel - a hatosagi beavatkozas kifejezetten tidvis, mert segit a tajékozodasban, informdalodasban,
illetve mas szervezetek segitséget képes kozvetiteni.

A szekciokon megerdsitettiik azt, hogy a tandrnak, iskolaigazgatonak nincsen feljelentési vagy bejelentési
kotelezettsege, sem a kabitoszer-fogyasztas, sem a terjesztés esetében. Azonban a visszaélés kabitoszerrel
biincselekmény hivatalbol iildozendo, tehat ha a rendorség tudomdsdara jut egy konkrét eset, kotelesek a
biintetéeljarast meginditani.

A rendor a feladata ellatasa soran beléphet az iskolaba, és ott az intézmény rendjének lehetdség szerinti
tiszteletben tartasaval intézkedhet. Az intézkedd rendortdl szakmai szempontbdl elvarhato, hogy az intézmény
igazgatojaval vegye fel a kapcsolatot, és az ¢ tudomdsaval, a megfeleld tajékoztatdas megadasa utan hajtsa végre a
tervezett intézkedeést. Az intézkedés soran fokozottan kell tigyelni arra, hogy az érintettek személyiségi jogai ne
seriiljenek.

Fontos pontja volt a szekciomunkdanak annak csokorba gyiijtése, hogy a rendér mit var el a pedagogusoktol.
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Csendes LaszIlo szekciovezetd szerint a rendorség mem azt varja, hogy mintegy ‘“besugoként”, a renddrség
meghosszabbitott karjaként jarjon-keljen a fiatalok kozott, hanem éppen azt, hogy a tanulok érdekeit, egészséges,
Jogkovetd életszemléletiik kialakitasat tartsa szem elétt. Ugy dolgozzon, hogy a rendérhatésdgi fellépésre ne is
legyen sziikség, vagyis tegyen meg minden lehetséges intézkedést, a normasérté magatartas felszamoldasara. Ha
viszont a rendorhatosagi fellépés elkeriilhetetlen, uigy azt - mint kézfeladatot ellato személy - segitse eld.

Kabitoszerrel kapcesolatban az oktatasi intézmény teriiletén a rendorség jellemzden olyankor szokott intézkedni, ha
az iskolatol érkezik bejelentés. Azonban az is megtorténhet, hogy bar nem az iskola kezdeményezte az eljarast, de
a tanulot az oktatasi intezmeénybdl dllitjak elé a rendorségre. llyenkor a pedagogus kérheti, hogy diakjat elkisérje,
és a tanartol elvarhato, hogy a sziilot haladéktalanul értesitse.

A biinteté eljarasban a pedagogust is ki lehet tanuként hallgatni. Tekintettel arra, hogy a kézoktatasi torvény
jelenleg nem rendelkezik a tandrok titoktartasi kotelezettségérdl, igy a tanuvallomas tételét nem tagadhatjak meg.

()

A szekcio tapasztalata, hogy a pedagogusokban még mindig élnek tévhitek, elditéletek a kabitoszerekkel
kapcsolatban. Ez lehet az oka annak, hogy az iskolai prevencios tevékenységben hatosagi, vagy a didkokat
megfélemlits, kotelezé elemektol eredményeket remélnek. (...) Az iskolai drogprobléma kezelésében nem az
érintett diakok leleplezése és eltdvolitisa jelent megoldast, hanem nevelési, pedagogiai eszkozékkel lehet
eredményesebben beavatkozni.

Csendes LaszIo szekciovezetd allaspontja szerint ugyanakkor azt is vilagosan kell latni, hogy amennyiben az
iskola teriiletén torténik a kabitoszer-fogyasztas, vagy ha akar ingyenes, akdr pénzért torténd terjesztéssel
talalkozik az iskola, a tobbség védelme érdekében meg kell tennie a sziikséges lépéseket, hiszen ezek a
cselekmények mas, fokozottabban a tarsadalomra veszélyesek, mint a probalkozo fiatal tévelygése. (...)

Fontos az is, hogy a pedagogusok is biztonsagban érezhessék magukat, és ezt ugy lehet biztositani, hogy a
kompetencia-hatarokat is tisztazni kell. Fontos, hogy iskolan beliil legyen parbeszéd a drogprobléma kezelésérdl
is, és a tanarok igyekezzenek elfogadhato stratégiat kialakitani az iskolan beliil. A didkok kabitoszerezésével
kapcsolatban felmeriilé kérdésekre nem szabad dtletszeriien, felelésséget harito modon, hamis biztonsagérzetet
sziilo eszkozokkel reagdlni, hanem eldre fel kell késziilni.

Az oktatoknak fontos szerepiik van a drogprevencioban, hiszen a fiatalok a legtobb idot az iskolaban toltik.
Ugyanakkor nem lehet a megelozést, az egészséges életmod iranti igény kialakitasat csak az oktatasi
intézményektol elvarni. (...)"

A teljes szoveg a kovetkezo internetes oldalon talalhato:

http://www.police.hu/megelozes/bunmegelozes/drogmegelozes/jogok.html

=>» Drogrehabilitacio

A feladat soran informalddhatunk arrol, hogy milyen segitéhelyre kiildhetjiik a didkot, abban az
esetben, ha ugy talaljuk, hogy fiiggdséggel kapcsolatos kiilsd segitségre szorul. Kiilonb6zo
szervezeti keretek kozott szamos hely kindl kiutat azok szdmara, akik a kabitoszer vagy egyéb
fliggdség aldozatava valtak. Az allami addiktologiai intézetek orvosi keretek kozott tobbnyire, a
fliggdséget okozd szer elvondsara fokuszalva miikodnek. A rehabilitacioval foglalkozo, foleg civil
szervezetek altal fenntartott helyek tevékenysége olyan személyiségfejlesztésre irdnyul, mely a
fliggdség megsziinését alternativ, életmodvaltozassal jard egyéni utak megtalalasaval kapcsolja
0ssze.

Valasszunk ki egy drogrehabilitacidos szervezetet, €s internet segitségével térképezziik fel a

miikddését! Gondolkozzunk el azon, hogy innen szerzett tapasztalatainkat, hogyan hasznosithatjuk
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pedagogiai munkank soran (prevencio, sziilok felvilagositasa, segitségkérés stb.)!

Néhany kutatésra javasolt példa:

A Kallodo Ifjusagot Mentd Misszidé Tamogato Alapitvany, Hidas: http://www.zsibrik.hu/
Alkohol-Drogsegély Ambulancia, Veszprém: http://www.drogambulancia-veszprem.hu/
Diotorés Alapitvany, Budapest: http://www.diotores.hu/

Emberbarat Alapitvany: http://www.emberbarat.hu/

INDIT Ko6zalapitvany, Pécs: http://www.indit.hu/?q=node/3

Kékpont Drogkonzultacios Kézpont és Ambulancia Alapitvany: http://www.kekpont.hu/
Magadért Drogmentességet Védo Alapitvany ,,A hely”: http://www.magadert.hu/index.php?id=0
Szegedi Kistérségi Tobbceélu Tarsuldsa — Human Szolgaltatdo Kozpont, Szeged
http://www.drogcentrum.hu/

Sziget Droginformacios Alapitvany: http://www.droginfo.hu/szigetrol.html

=> Mit tehetiink a megel6zés érdekében?
Mivel a didkok napjaik tulnyomé részét iskolai kornyezetben toltik, az Oket érd ingerek
meglehetdsen befolyasolhatjdk személyiségiik és életviteliik alakuldsat. Gondoljuk at, hogy
tanarként, illetve osztalyfonokként milyen szerepiink lehet a a drogmegel6zésben. Milyen alternativ

tevékenységeket kinalhatunk az iskolan keresztiil?

=> Segitenék, de hogyan?
Nézziink bele az alabbi dokumentumokba! Tanulmanyozzuk, milyen - a pedagégus szamara fontos -

megallapitasokat, javaslatokat, stratégiakat fogalmaznak meg!

Forrasok:

Doboczky Laszlo és Nerada Matyas (2010): A hazafelé vezeté ut - Hosszu tavu iskolai
drogprevencios stratégia.

www.drogprevencio.eu/pdf/A_hazafele vezeto ut.pdf

Nemzeti Stratégia a kabitoszer-probléma kezelésére 2010-2018 (Nemzeti Drogstratégia)

Szocialis és Munkatigyi Minisztérium: http://www.szmm.gov.hu/main.php?folderID=900

Takacs Péter és Schad Laszlo (2004): Az iskolai drogstratégia kialakitisa és modszertana. T+T
Humaén Szolgaltat6 és Oktatasi Kozpont.

http://www.sulinet.hu/tanar/igazgatas/drog/drogprev.html
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Az iskolai agresszio

Az iskolai agresszi6 napjaink egyik felkapott témaja mind a médidban, mind a pedagdgusszakma
korében. Gyakran halljuk konkluzidként, hogy a pedagdgusok nincsenek felkésziilve a nehezen
kezelhetd tanulok altal kivaltott iskolai szitudciokra. A témahoz 6sszevalogatott kiilonb6zé formaja
¢és fajtaju feladatok a sajat nézetek, a tények ¢és a lehetdségek feltarasdval megkonnyithetik a leendd
pedagogusok osztalytermi munkajat, valamint segitséget nytjthatnak a problémas iskolai helyzetek

kezeléséhez és megeldzéséhez.

=> Az iskolai agresszié fogalma
Kinek mi jut eszébe az iskolai agresszid kifejezés hallatdn? Gondolatainkat egyénileg rogzitsiik az
alabbi pokhaléabrahoz hasonld mddon, majd elébb parban, utobb pedig nagy csoportban osszuk

meg egymassal!

Iskolai agresszid

= Elkovetok és aldozatok
Vitassuk meg, kik az iskolan beliili agresszio leggyakoribb elkdvetdi €s aldozatai!

Besz¢ljiik meg, milyen élményeink vannak didkkorunkbdl ezzel kapcsolatban!

= Mit tehetiink?
A kovetkezo feladatokkal elészor parokban foglalkozzunk, majd ezt kovetden a csoport valasszon

ki és vitasson meg néhany konkrét esetet!

1. Idézzen fel név nélkill olyan szituacidot sajat iskolaéveibdl, melyben didktarsa
fegyelmezetlenségét a tanar On szerint jol kezelte! Miért tartja jonak a megoldast? Beszéljék meg
kozosen ki, hogyan latja az On 4ltal emlitett példat!

2. Idézzen fel név nélkill olyan szituacidt sajat iskolaéveibdl, melyben didktarsa
fegyelmezetlenségét a tanar On szerint rosszul kezelte! Mi lett az eredménye? Milyen jobb

megoldasi javaslatokat tudna most elképzelni? Beszéljék meg kézosen!
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=>» Kihez forduljunk segitségért?
Gytjtsiink néhany példat, milyen esetekben érdemes a tanuloval kapcsolatos probléma kapcsan: a
tanulo sziileihez, a tanarkollégakhoz, az osztalytarsakhoz, a tobbi tanuld sziileihez, az igazgatohoz,
az iskolaorvoshoz, a védondhoz, a renddrséghez, az iskolapszicholégushoz, a gyermek- és

ifjasagvédelmi felel6shoz fordulni!

=> Kutatas
Olvassuk el, és vitassuk meg az ombudsmani hivatal megrendelésére késziilt Iskolai veszélyek

cimmel 2009-ben végzett hazai kutatds eredményét!

Forrasok:
Adry-Tamas Lajos és Aronson, Joshua (2010, szerk.): Iskolai veszélyek. Complex Kiado.
Hajdt Gabor és Saska Géza (2009): Iskolai veszélyek, Oktatéasi Jogok Biztosanak Hivatala.

www.oktbiztos.hu/ugyek/iskolai_agresszio jelentes.pdf

=> Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatala
Mivel foglalkozik az Oktatdsi Jogok Biztosanak Hivatala? Kik, milyen {igyekben, hogyan
fordulhatnak tanacskérésért a hivatalhoz? Tanulmanyozzuk a hivatali honlapot!
A hivatal honlapjan talalhatd éves beszamolok megfontolasra érdemes, altalanos és konkrét iskolai
eseteket, illetve azok jogi hatterét boncolgatjak. Egy altalunk kivalasztott konkrét példan keresztiil

ismertessiik a tobbiekkel a hivatal funkcidjat és mikodési eljarasat!

Forras:
Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatala
http://www.oktbiztos.hu

= Szemelvények
Olvassuk el az alabbi szemelvényeket és vitassuk meg! Milyen problémafelvetésekkel taldlkozunk?
Melyekkel értlink egyet és melyekkel kevésbé? Milyen megoldési javaslataink vannak a felmeriild

nehézségekkel kapcsolatban?

a) ,, A neveléshez batorsag kell, konfliktusok nélkiil nem megy, és nem szabad rogton engedni. Batorsag kell a
fegyelemhez is, ami a nevelés alapja. A fegyelembol onfegyelem lesz. De csak az legitimdlja a fegyelmet, ha
szeretjiik a gyerekeket és a fiatalokat.”

Forrés: Szablyar Anna (2009): A fegyelem és a szeretet egyensulyaért. Mentor, 11.¢évf. 1. sz.
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b) ,, A didkok vailaszainak tiikrében ugy tiinik, hogy a tandrok tettei és vailaszai erdsen kiilonbozdek, kiilonésen a
Jjogszabalyok altal tiltott és az altalanosan hirdetett pedagogiai normaktol elteré esetekben.”

Forras: Hajdu Gébor és Saska Géza (2009): Iskolai veszélyek. 17. fejezet: Tanari fegyelmezési
eszkozok haszndlata. Oktatasi Jogok Biztosanak Hivatala.
www.oktbiztos.hu/ugyek/iskolai agresszio jelentes.pdf

¢) ,, Az iskola, az oktatas vilaga folyamatosan generdl olyan helyzeteket, amikor a pedagogus értékrendje
mérlegre keriil. Nem léphetiink kétszer ugyanabba a tandriba anélkiil, hogy fol ne meriiljon a kérdés: azok a
nevelési elvek, amelyeket magunkénak vallunk, az adott helyzetben éppen a gyerek (a bontakozo személyiség)
védelmét, az oktatast (eredményességet) vagy a gondosan féltett pedagogusi (hatalmi) poziciot szolgaljak?

Forras: Novak Géza Maté (2006): Drama a megelozés szolgalataban. 1fju-kor, 4. szam. 477-491.

d) ,,A fegyelmezés csakis a pedagogus, a gyermek, az osztalykézosség, a pedagogiai szitudcio és a helytelen,
illetve a helyes viselkedés halozatanak osszefiiggésében lehetséges. Alapveto célkitiizése a tanuldasi eredményesség
munkafegyelemre és etikai szabdlyokat érvényesité viselkedésre vonatkozo eldfeltételének megteremtése.
Egyaltalan nem konnyii, mondhatni kényes feladatrol van szo, mert elmélyiilt gyermekismeretet, kifinomult
empatias kepességet és éles pszichologiai érzéket feltételez, s a viselkedésformaldas komplex pszichologiai
eszkozeinek birtoklasat igényli a gyakorlo pedagogustol.”

Forréas: Dr. Fodor Laszl6 (2005): Az iskolai fegyelem egyes pszichologiai kérdései. Kozoktatas, 72.
évf. 4. sz. http://www.oracler.ro/fodlink/iskolai%?20fegyelem.html

e) ,, A szakertok tobbsége megegyezik abban, hogy a szervezés legfontosabb és egyben leghatékonyabb eleme a
megelozo, preventiv tanari tevékenység, amely egyrészt segiti a megfelelo tanulasi kornyezet megteremtést,
mdsrészt megelézi vagy csokkenti a tanuldsi tevékenységek soran felmeriilé, azt megzavaro egyéni illetve
csoportos probléemdkat.”

Forras: Szivak Judit (2003): Tanuldsszervezés, In.: In.: Falus Ivan (szerk.): Didaktika, Elméleti
alapok a tantas tanuldshoz. Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest. 302.

f) A pedagogusok azonban gyakran ugy érzik, hogy a rendelkezésiikre allo fegyelmezési eszkézok nem
elégségesek ahhoz, hogy visszatartsak az erdszakos cselekményeket elkéveté tanulokat. Fontosnak tartjuk
hangsulyozni, hogy az erdészak olyan jelenség, amely tulmutat az iskolan, pusztan iskolai eszkozékkel, a nevelési-
oktatdsi intézmény keretei kozott nem lehet sikeresen kiizdeni ellene.”

Forras: Aéry-Tamas Lajos (2009, szerk.), Az oktatasi jogok biztosanak beszamoloja 2009. évi
tevékenységerol, A személyi szabadsagjogok érvényesitése.
http://www.oktbiztos.hu/ugyek/jelentes2009/kozoktat.html

2) ,, A didkkozosségekben gyakorta talalkozunk a verbalis agresszio felndttekre iranyulo megnyilvanulasaival is. A
diakok mindig ragasztottak gunyneveket tanitoikra, a kiilonféle csufoldsoknak volt indulatokat hordozo tartalmuk,
dam napjainkra a tandrokat illeto verbalis agresszio mar igen durva és intenziv, és messze tulhaladta a ,, hat
mogotti” szféerdakat. Egyre gyakoribbak a nyilt konfliktusok, veszekedések, amelyekben sokszor a pedagogus lesz a
vesztes. Es nem csak a pedagdogus. A technikai és adminisztrativ dolgozék szintén gyakorta valnak a giny, a
megvetés targyavd, néha igen fajdalmas sebeket kapnak a diakoktol. Szomoru tény, hogy sok esetben a sziildi,
csaladi hattérbol is kapnak megerdsitést a gyerekek...A sziild sajnos gyakran partner, sot egyre t6bb az olyan eset,
amikor a sziilo maga is agresszorra valik, jeleneteket provokal az iskoldban, kollégiumban.”

Forras: Fiilopné Boszorményi Aliz (2003): Agresszié a gyermekintézményekben. Uj Pedagogiai
Szemle, 53. évf. 1. szam. 23-35.

h) ,, Otthon porig alazott, rendszeresen vert ,, tulkoros” fiu alig varja, hogy az iskoldban torlesszen, tanarnd vagy
osztalytars egyarant dldozat lehet.”
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Forras: Novak Géza Maté (2006): Drama a megelozés szolgalataban. 11j0-kor, 4. szam. 477-491.

i) ,,A pedagogus , akkor alkalmaz fegyelmezést vagy biintetést, amikor szakmai szempontbol ezt tartjia a
legcélravezetobb pedagogiai eljarasnak. A fegyelmezés és a biintetés alapja a munkafegyelmet és a kozos
tevékenységet zavaro, valamint a sajat és masok fejlodeését gatlo, rombolo cselekedetek megitélése, az intézmény
nevelési programjaban foglaltaknak megfeleléen. Fegyelmezés vagy biintetés alkalmazasa kézben a pedagogust
nem befolyasolhatjik negativ érzelmek.”

Forras: Hofmann Roézsa (2004, szerk.): Szakmai etikai kodex pedagogusoknak — Tanulmdnyok,
normdk és esetleirasok. Nemzeti Tankonyvkiado

Jj) A felndttek vilagaban a gyermek gyermek marad, s a gyermekek vilagaban a felnétt legtobbszor idegen. A
pedagogus olyan gyerek, aki mar felndtt — illetve olyan felndtt, aki még érti gyermeki onmagat, igy kénnyebben
talal sz6t a gyermekekkel. Orckos kettds szereposztasban él s igy kétféle szemszoghdl vizsgalja és itéli meg a
vilagot. Kozvetit, kapcsolatot teremt, helyzetbe hoz. Legfobb dolga, hivatasa, hogy ismét harmoniaba rendezze a
gyermekire és ,,redlisra” szétszaggatott valosag teljességet.”

Forras: Dr. Szabo Akosné (2006): In memoriam Szauder Erik. In.: Gyogypedagogiai Szemle, 34.
évf. 3. szam.

k) ,,A fegyelmezettség nem csupan szofogadas, engedelmesség, a kovetelmények és a tiltasok érvényesitése, mint
ahogy ezt gyakran lesziikitetten értelmezziik. A fegyelem akkor mutatkozik meg, ha érte erdfeszitést kell tenni, ha a
pillanatnyilag kellemes dolog helyett valami mast kell csinalni. A fegyelem bonyolult fogalom, a személyiség is az.
Nem véletlen, hogy a legkiilonbozobb nézetekkel talalkozunk a személyiseg fegyelemre nevelésével kapcsolatban.”

Forras: Fehér-Wargha Ibolya (2003): Fegyelem, fegyelmezetlenség, fegyelmezés. Uj Pedagogiai
Szemle, 53. évf. 9. szam http://epa.oszk.hu/00000/00035/00074/2003-09-mu-Feher-Fegyelem.html

=> Konyvajanlo
Lapozzunk bele Elek Balazs: Diakcsiny vagy biincselekmény — biintetojogi kezikonyv didkoknak,
sziiloknek és tanaroknak c. konyvébe! Gondoljuk at, hogyan dolgozhatjuk fel a benne rejlé hasznos

torténeteket €s informaciokat osztalyfonoki oran illetve sziiloi értekezleten!

Forréas:
Elek Balazs (2008): Didkcsiny vagy biincselekmény — biintetojogi kézikonyv didkoknak, sziiloknek
és tanaroknak. Pedellus Tankonyvkiado.

=> A hazirend
Tanulmanyozzuk az iskolai hazirendeket az iskolak honlapjardl letdltve vagy az intézményekben

hozzatérve! Mi a szerepe? Mit és hogyan szabalyoz?

Ajénlott irodalom:
dr. Szidi Janos (2010): Hazirendek a nevelési-oktatasi intézményekben In.: dr. Szidi Janos,

Pedagogus-gyermek-sziil6. Complex Kiado, 151-197.
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= Fegyelmezési dilemmak
Vitassuk meg, hogy milyen mértékben értiink egyet az alabbi, iskolai fegyelmezés témajahoz

kotodo allitasokkal!

a) Egy tanarnak nem feladata, hogy a didkok lelki életével foglalkozzon.

b) Nem lenne, annyi fegyelmezési probléma a kozépiskolakban, ha a tankotelezettséget 15 éves korra
leszallitanak.

¢) A hazirend csak formalis, tajékoztatd jellegli dokumentum, a tantermi szituaciok megoldasa a tanar feladata.

d) A fegyelmi fokozatok nem hatdsosak, mert akit a szabalyok nem érdekelnek, azt a biintetés sem érdekli.

e) A rendbontd didkokat a tobbiektdl elszeparalva, szegregaltan kellene tanitani.

f) A fegyelemsértd gyerekek sokkal butabbak tarsaiknal.

g) A fegyelem és a figyelem egymasbol kovetkezik.

h) Az a didk, aki nem tanul meg beilleszkedni az iskola rendszerébe, megérdemli az életben ra vard nehézségeket.
1) Napjainkban tobb az iskolan beliili agresszi6, mint 10, 20 vagy 50 évvel ezelott.

j) Az a tanér tud fegyelmet tartani, akit6l félnek a didkok.

k) A tanarnak az a feladata, hogy a szaktargyat tanitsa, és nem az, hogy a problémas gyerekeket nevelje.

1) Az a jo tanar, akit szeretnek a didkok.

m) A tanar is ember, ezért akkor lesz hiteles, ha vallalja, hogy 6 sem tudhat mindent, és az 6 dontései is

megkérddjelezhetoek.

=> Kozosségépités, személyiségfejlesztés, konfliktuskezelés az osztalyban
Vilogassunk kedviinkre az alabbi nyomtatott és internetes segédanyagokbol! Térképezziik fel,
hogy a segédanyagokat, jatékokat, modszereket milyen (életkori, targyi, tantervi stb.) feltételek és

keretek kozott tudjuk majd alkalmazni!

Bécskai Julia (1997): Magdn-Elet-Tan. Pannonklett Kiado.

Bagdy Emodke ¢és Telkes Jozsef (1990): Személyiségfejleszto modszerek az iskoldban.
Tankdnyvkiado, Budapest.

Bordacs Margit — Lazar Péter (2002): Kedveskonyv. Gyermekekért SOS 90 Alapitvany — Dinasztia
Tankonyvkiado, Budapest.

Brander, Pat — Cardenas, Carmen — Gomes, Rui — Taylor, Mark — Vincente, Juan de (1999) Képzok
kényve - Otletek, segédletek, modszerek és gyakorlatok fiatalok és felndttek informadlis, iskoldan
kiviili interkulturdlis neveléséhez. 1fjuséagi és Sportminisztérium, Budapest.

Kosané Ormai Vera (2002, szerk.): Személyiségfejleszto jatékok - CD gyljtemény. Altern - flizetek
8. OKI - Budapest XIII. Kertileti Pedagogiai Kabinet.

Szekszardi Julia (2008): Uj utak és médok - Gyakorlatok a konfliktuskezelés tanitdsihoz és
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tanuldsahoz. Dinasztia Tankonyvkiado.
Shapiro, Daniel (1995): Konfliktus és kommunikdcio: at a konfliktuskezelés labirintusan. Open
Society Institute, New York.

Dramapedagogiai jatékok

http://www.drama.hu/jatektar

Jatékok kisiskolas kortol

http://www.osztalyfonok.hu/cikk.php?id=175

Onismereti jatékok

http://www.ektf.hu/hefoppalyazat/tanszemfejl/gyakorlatok jtkok gyjtemnye.html
Onismereti, csoportépitd, kommunikaciot fejlesztd jatékok

http://www.drkovacs-deg.sulinet.hu/hefop/Szakmai_anyagok/jatekok-gyujt.htm

=> Prevencios tevékenységek az iskolaban
Ebben a feladatban azt vizsgaljuk, hogy mi és milyen modon lehetne hatdsos annak érdekében,
hogy csokkenjen az iskolai agresszid és a karos szenvedéllyel ¢él6 didkok szdma. Mindenki
valasszon ki az alabbiak koziil egyet, mely véleménye szerint eredményes megoldds lehet! A
témavalasztasunk alapjan rendezddjiink csoportokba! Az azonos témat valasztd tarsainkkal egyiitt
dolgozzuk ki azt a rendszert (feltételek, struktira, hely- és idéigény, human erdforras stb.),

amelyben az adott megoldas igazan hatékonynak bizonyulhat!

Tanari folyoso6i iigyelet miikddtetése

Biztonsagi 6rok alkalmazasa

Kiemelt tor6dés a problémas tanuldkkal (csaladlatogatds, pszichoszocialis hald megerdsitése, szabadidds
programok biztositasa stb.)

Drogprevencios programok miikddtetése

A problémak atbeszélése osztalyfonoki ordkon

A problémak atbeszélése sziiloi értekezleteken

A problémak atbeszélése a tanari karral

A tanarok konfliktuskezeld készségeinek, stratégidinak fejlesztése

A didkok konfliktuskezeld készségeinek, stratégiainak fejlesztése

Biinmegel6zési program miikddtetése

Megtortént esetek, konfliktushelyzetek feldolgozasa és feloldasa valamilyen specialis technikaval, mddszerrel
(dramapedagogia, resztorativ modszer, medialas stb.)

Baratsagos iskolai, osztalytermi 1égkor kialakitasa

Az aldozatta valas elkeriilésének tanitasa az iskolaban
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Lehetdség rendszeres tandri szuperviziora

Diakok kortarssegitd rendszerének kialakitasa

=> Egy lehetséges prevencios nevelési-oktatasi program
Balazsfalvi Gusztavné modszertani Utmutatdja részletesen, kiilon korosztalyokra (1-8. osztalyig)
kidolgozott prevencids tevékenységrendszert kindl osztalyfonoki ordkhoz. A kdnyv segitségével

ismertessiik a program céljat, felépitését, eszkozeit, témait, modszertani struktiarajat!
Forras:

Balazsfalvi Gusztavné (2004): ,, 4 biin kiiszobén” - Iskolai nevelés-oktatasi program — Modszertani

utmutato pedagogusoknak. Miskolc.

Hogvan adjunk teret a didkoknak?

A nehezen kezelhetd didkok iskolaval vald egyiittmiikodését azzal lehet fokozni, ha hagyunk teret
szamukra is, megjelolve azokat a tevékenységeket, helyszineket, helyzeteket vagy kornyezeti
koriilményeket, amelyeknél szamitunk a véleményiikre, kreativitdsukra, segitségiikre. Ennek
kovetkeztében a didkok érezni fogjak, hogy sziikség van rajuk is. Tovabba, ha otleteikkel,
tevékenységeikkel hozzdjarulhatnak az intézmény szinesitéséhez, az iskola mar nem rongalasi

célpontta, hanem védelmet, barati kapcsolatokat nyujto épiiletté valik szamukra.

= Onmagam és masok...
Allapitsuk meg, hogy milyen oOsszefiiggésbe hozhatok a nehezen kezelheté didkok tanulési

folyamataval a kovetkezd fogalmak: o6nmegvalositas, onkontroll, 6nbecsiilés, ©nallosag, Onkritikai,

onkifejezés, dntudat, dnismeret!

=> A diakok tandérai és tanoran Kiviili lehetoségei
Gondolkodjunk el, milyen médon adhatnank teret a nehezen kezelhetd diakoknak tanérakon és

tanoran kiviil! Gondolatainkat tablazatban rogzitsiik!

Tanora keretén belil Tanoran kiviil
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= A diakonkormanyzatokban rejlé lehetéségek
Az iskolai didkdnkormanyzatok sikeres miikodtetésével bevonhatjuk a tanuldkat az iskola vilagat
érintd kérdésekbe, csaladias, demokratikus légkort teremtve ezzel a didkok szamara. Nézziink
utana, mi a didkonkormanyzatok szerepe! Hogyan milkodhet eredményesen, és milyen
lehetdségeket rejt magaban az iskolai didkdnkormanyzat? Milyen iskolai dokumentumok rogzitik a
diakonkormanyzat miikodésére vonatkozo megallapodasokat?

Segitséglil idézziik fel a hatalyos kézoktatasi torvény ide vonatkoz6 paragrafusait!

Felhasznalhato forrasok:

Didkjogok - A tanulok kozosségei, a didkonkormanyzatok:
http://www.osztalyfonok.hu/cikk.php?id=68
Diakonkormanyzat portal: http://www.diakonkormanyzat.hu/

Magyarorszagi Didkonkormanyzatok Egyesiilete: http://www.e-mode.hu/

> A DOK miikédési- és hatasvizsgalata
Mindenki vizsgalja meg egy altala kivélasztott iskola didkénkormanyzatanak (DOK) miikodését! A
tablazat segitségével dolgozzuk fel az informacidkat! Hasonlitsuk Ossze, €s beszéljiik meg, milyen

kiilonbségeket észleliink az egyes iskolak megoldasai kozott!

Megfigyelési szempontok Vizsgalati eredmények

Szervezeti felépités

Milyen a DOK szervezeti felépitése?

Melyek a {6 dontéshoz6 szervek?

Melyek a betdlthetd tisztségek?

Osztalyonként hany kiildott
képviseltetheti magat?

Egyéb észrevétel:

Valasztasi rendszer

Hogyan és milyen gyakran torténik a
DOK képvisel8k valasztdsa?

Egyéb észrevétel:

Miikodésre vonatkozo eléirasok

Mely iigyekre vonatkozdan van
dontési, melyekre egyetértési, és
melyekre véleményezési joga?

Melyek a DOK tagjainak jogai,
kotelességei, feladatai és hataskorei?

Melyek a DOK tisztségviselGinek
jogai, kotelességei, feladatai és
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hataskorei?

Melyek a DOK felnétt segitdjének
jogai, kotelességei, feladatai és
hataskorei?

Milyen id6kdzonként tartanak
gylléseket?

Hogyan alakitja ki a DOK az egyes
kérdésekben alkotott allaspontjat?

Mi a DOK gytilések menete?

Milyen eredménnyel miikddik a
szervezet?

Egyéb észrevétel:

= Az iskolatjsagokban rejlo lehetéségek
Tanulmanyozzuk az iskolaujsagokat! Milyen funkcioi lehetnek egy iskolatjsagnak az iskola, a
tanar, a didk és a sziild szemszogébol? Elemezziik részletesen egy altalunk kivalasztott iskola
iskolatijsagjat: Mi tetszik benne igazan? Kinek szo6l (didkoknak, tanaroknak, vagy az intézmény
minden munkatarsanak)? Kik szerkesztik? Ki lektoralja? Milyen id6k6zonként jelenik meg? Milyen
rovatokat tartalmaz? Miben valtoztatnank rajta, ha mi lennénk a foszerkesztok (kiilalak, tartalom,
stilus stb.)? Hogyan, mivel bovitenénk, csokkentenénk az 0jsag tartalmat, terjedelmét?

Hogyan valtozhat az iskolaujsag funkcioja az elébbiek fényében?

= Részletek a Rado Tibor Altaldnos Iskola iskolaiijsagabol
Olvassuk el a kiemelt részeket a gyéri Radé Tibor Altalanos Iskola és Gyégypedagogiai
Moédszertani Intézmény iskolaujsagabol! Milyen tanari értékrend olvashato ki a cikkekbdl? Mit arul
el a tanar-didk, tanar-tanar viszonyrdol? Milyen iskolai légkort tiikroznek az irasok? Tovabbi

elemzéshez érdemes ellatogatni az iskola honlapjara is!

., Elkezdddott az uj tanév. Mar ez is egy nagy valtozds szamotokra. A nagy nyari szabadsag utan mindennap suli!
Koran kell kelni, figyelni az ordkon, leckét irni... mondhatom elég faraszto dolog! Taldan uj tantermet is kaptatok,
de az biztos, hogy az ajton eggyel nagyobb szam dll: hetedikesek lettetek, vagy nyolcadikosok... jesszusom,
mindjart el is ballagtok!!! Talan uj osztalytarsaitok is vannak. Kivancsian figyelitek oket: barat lesz, vagy
ellenség? Mi, tandrok is fiirkészve keresgéltiink benneteket az évnyitd tomegében: mennyit néttetek, mennyit
valtoztatok a nydron! Anna néni lekdszont, posztjat és iroddjat dtadta Viktor bdcsinak. Nehéz volt elképzelni
nydron, hogy nem lesz mindennap koztiink, nem futhatunk hozza kicsi és nagy kérdéseinkkel, kéréseinkkel. Nehéz
megszokni is hianydt, még szerencse, hogy csoportunkban logopédusként fejleszti a gyerekeket, s igy veliink
maradt. Anna néni, remélem életedben ez a nagy valtozas jo dolgokat hoz, szivembdl kivanok neked minden szépet

és jot!”

., Uj kisldny érkezett hozzank: Sarréti Raména. Képzeljétek mdr az elsé napon megtanulta mindannyiunk nevét!
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Remélem, jol érzi magat nalunk, mert mi gyorsan megszerettiik. Jozsa Zsolti mdr a nagyokhoz jar. Sok sikert
kivanunk a tanulashoz neki, s ha szive visszahuzza, csak jojjon kézénk tancolni, jatszani, mindig szivesen latjuk.
Ma egy kis viragot hozott nekem Zsolti, az udvaron szedte. Olyan szeretettel hozta, olyan kedvesen, hogy szebbé
lett az a kis pitypang a legkiilonlegesebb orchidedanal is szamomra! A halmozottan sériiltek csoportjaban is tortént
néhany valtozas. Zita nénitol elkoszontiink, 2 szép, tartalmas évet toltott csoportunkban, jatékosan, szeretettel
tanitva a gyerekeket sok dalra, mondokara, egyiitt torndzva, mozogva veliik. A csoport alakulasa ota koztiink
tevékenykedett, taposta veliink a még jaratlan utakat, alakitva, formalva a gyerckeket egységes kozosségge.
Szakmai tudasat, és sugarzo szeretetét adta at munkdjaval nekiink. Mindig szeretettel varjuk vissza! Viktor
bacsinak pedig: HAJRA! Csillus néni a kisfogibol”

Forras:

Radé Tibor Altalanos Iskola és Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény interneten is hozzaférhetd

iskolaujsagja: http://radoiskola.hu/iskolaujsag.html

Ha kedvet kaptunk, mi is segitsiik, batoritsuk majd leendd didkjainkat, hogy tervezzenek sajat

iskolaujsagot!
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A gondviseloi hattér (A sziild)

Tapasztalatok
Sziiloi hattér

Ahogyan erre mar a kordbbiakban is utaltam, felzarkozasra szorul6 didkjaim csalddi hattere kivétel
nélkiil csonka, zavaros. Taldlkoztam olyan didkkal, aki neveléotthonban nevelkedett, a masikat a
nagymamadja nevelte, a harmadikat a névére, a negyediknek bortdnben iilt az apukaja, az 6todiknek
alkoholista volt, a hatodikat szijjal verték, a hetedikkel senki nem foglalkozott és igy tovabb. Ilyen
tényekbdl kiindulva, ha a két sziild koziil legalabb az egyik egyaltalan foglalkozott a gyermekkel,
akkor a helyzet mar kielégitének volt mondhat6. A pedagdgusi munka alapvetd nehézsége, hogy a

problémas tanuldk sziilei is sok esetben problémasnak mondhato.

A sziilokkel valo kapcsolattartasrol

A nehezen kezelhetd didkok sziileire gyakran jellemz6, hogy a kommunikacid részleges vagy teljes
elutasitasaval megnehezitik az egyiittmiikddést, a tanar segitd szandékat. Az ilyen sziilok egyaltalan
nem foglalkoznak a gyerekiikkel, olyannyira, hogy egyes esetben az egyiittlakast is megtagadjak
toliik: rokonhoz, ismerdshoz kiildik. Néhany esetben telefonon is elérhetetlenek. Volt olyan sziild,
akivel telefonon sikertiilt felvennem a kapcsolatot, de személyes taladlkozasra, akaratom ellenére az
egész tanév soran nem keriilt sor. A tanari palyan kozhelynek szamitd6 megallapitas, hogy a sziil6i
értekezleteken és a fogado ordkon pont a problémads tanuldk sziilei nincsenek jelen. Nem egyszer

fordult el6 velem az is, hogy egy kozdsen megbeszélt idépontban hidba vartam a sziilore...

Sziilé-tandr konfliktus

Valodi konfliktusba nem keveredtem eddig sziilével. Azonban tobbszor megesett, hogy a
gyermekével kapcsolatos nehézségek megoldasat teljes mértékben ram hdritotta a sziild. Ilyen
esetekben a magatartdsi, bejarasi problémak boncolgatdsa sordn visszakdszond mondatok a

’

kovetkezdk: ,,Nem tehetek rola, nem tudok vele mit csindlni.”; ,,Maga a tanar, kezdjen vele
valamit.”’; ,, Magara bizom, hogy mit tesz, csak hasson ra valahogy, mert nekem mar nincs semmi
eszkozom.”. Tanarként azért nehéz reagalni az effajta mondatokra, mert egyfel6l nem feladatom,
hogy atvegyem a sziiloi szerepeket, masfeldl a tanar sem varazslo, és 16 zaklatott év utdn nehéz

egyedill hatni a tanulé személyiségére. Raadasul nehezen érthetd, miért gondolja egy sziilo, hogy

54



azokat a problémakat, amiket ¢ sziiléként nem tudott megoldani, én tanarként megoldom. Akkor
keriilok a legnehezebb helyzetbe, mikor a sziild jelzésemre nagyon is aktivan reagal, és a
legegyszeriibb eszkozt valasztja: ,,majd jol ellatom a bajat, ne féljen!”. Ekkor mar sziildnevel6veé is
valok, és azonnal jelzem, hogy nem ezt gondolom leghatdsosabb megoldasnak (lathatéan eddig sem
vezetett til sok eredményre), probalom arnyalni a problémat, és igyekszem alternativ javaslatokat

adni.

Ki a felelos?

Az a didk, amelyik nem tanul meg beilleszkedni az iskola rendszerébe, nem tud beilleszkedni majd
a tarsadalom rendszerébe se. Ugy tapasztalom, hogy a kallédo, iskolakeriild, biinozévé valt diakok
sorsanak kérdésében a tarsadalom az iskolara mutogat, az iskola a sziilore, a sziil6 az iskolat

hibaztatja, az iskola pedig a tarsadalmat. Akkor most ki a felelds?

Kinek a feladata?

Minden gyerek életében a csalad az elsddleges szocializacids kdzeg. Hagyomanyosan a legkisebb
kozosségben, a csaladban elsajatitott normék, mintak, viselkedési moddok, szerepek, kulturalis
szokasok segitik a gyermeket az iskolai majd a tarsadalmi beilleszkedéshez. A problémas diakok
nagy részénél azonban nincs, vagy csonka ez a csaladi kozeg, ezért nem képes ellatni a
hagyomanyos csaladfunkciokat. (Es akkor még nem is beszéltem azokrol a gyerekekrdl, akik
mindent megkapnak, ami pénzen megvehetd, csak a torddést, a személyes kapcsolatot, a szeretet
nem; illetve a mas kulturalis kozegben felnétt gyerekekrdl, akik a mi tarsadalmi normainktol eltérd
viselkedési modokat, normdkat, szerepeket sajatitottak el.) Felmérések igazoljdk, hogy a jol
mikodo csalddokban is egyre kevesebb id6 jut a gyerekre, a gyermekkel valdo személyes
kapcsolatra. Ebbdl kifolyolag az iskoldnak a tarsadalmi normarendszer kozvetitésén tal, olyan
alapvet6 dolgokat is meg kell tanitania, ami hagyomanyos esetben a sziil6 feladata lenne. A nevelés,
a tarsadalomba vald integralas feladata sok didk esetében teljes egészében az iskoldra harul, az
iskola 1ép elé az elsddleges szocializacios kozeggé. Ezzel az iskola szerepe is sziikségszeriien
modosul, az eddiginél joval nagyobb feladat harul a tanarokra. Elétérbe kertil a tarsadalomban és a
vilagban valo eligazodashoz sziikséges tudds megszerzése, az életat folytatasdhoz sziikséges
kiilonb6zé dontési lehetdségek megismerése, személyiségfejlesztés, a szakmai orientacio,
felelosségteljes felndtté valas eldsegitése. Kérdés, hogy vallalja, vallalhatja-e ezt egy iskola, egy
tanar ¢€s, ha igen, akkor ennek milyen iskoléara, tanarra, tananyagra néz6 kovetkezményeivel kell

szembenézni?

55



Bepillantds a tanuloi hianyzasok hatterébe

Munka vagy tanulas? (Mi a gyerek szerepe a csaladban?)

A diak iskolahoz vald hozzaallasat jelentosen befolyasolja egyfeldl az a tény, hogy milyen sziil6i
mintat 1at, masfeldl, hogy mit varnak el téle otthon. Az iskolai nehézségekkel kiizdé tanulok
esetében gyakran tapasztalhatd, hogy a sziilok kényszerbdl vagy onzdségbdl sziiléi feladatokat,
csaladfenntartoi szerepeket terhelnek rajuk. Elvarjak tdlik, hogy keressenek pénzt, segitsenek a
haztartasvezetésben ¢€s lassak el kisebb (fél)testvéreiket. A csaladi nyomasbol fakado terhelés miatt
ezek a tanulok nem tudnak késziilni otthon, az iskoldban faradtak, nyligdsek, figyelmetlenek és
tirelmetlenek. Valasztas elé kényszeriilnek, hogy az otthoni vagy az iskolai elvarasokat hagyjak
figyelmen kiviil, mert a kett6t egyiitt hosszutavon mentalis, pszichés és fizikai képtelenség birniuk.
Vélasztasuk vagy a csaladdal, vagy az iskolaval val6 konfliktushoz vezet. Mivel valamilyen mdédon
mégiscsak a csaladi kozeg biztositja a megélhetést, az otthont szdmukra, altaldban az iskola
rovasara dontenek. Az iskola periféridra keriil az életiikben, fokozatosan romlik a tanulmanyi
atlaguk, egyre tobbszor kerlilnek konfliktushelyzetbe a tanarokkal, és egyre jobban elszakadnak az
iskola vilagatol. Mivel a sziilonek érdekében all, hogy gyermeke segitsen a haztatdsban és az anyagi
forrasok eldteremtésében, gyakran tdmogatja az iskolakeriilést. Hozzam is jart olyan kiskor
(rdadésul nagyon is értelmes) tanuld, akinek anyukéja probalt meggydzni arr6l, hogy ne kelljen a
fianak iskolaba jarnia, mert muszdj dolgoznia. Rdadasul késobb deriilt ki, hogy mindezt azért, mert
az édesanya nem volt hajlando fizetni semmilyen gyerektartassal kapcsolatos koltséget.
Tapasztalataim alapjan az alacsony statusu csalddokndl a csalddi minta jelentdsen befolydsolja a
gyerekek tanuldssal, tovabbtanuldssal kapcsolatos attitlidjét. Didkjaim sz&jabol gyakran elhangzo
mondat: ,, Minek tanuljak, amikor nagybatyamnak is csak hét altalanosa van, mégis van lakasa,

kocsija, pénze?”.

Jo gyakorlatok

Csaldadlatogatasi tapasztalatok

Régen még népszeriick voltak az osztalyfonokok altal végzett csaladlatogatasok, napjainkban
azonban 1d6 €s energia hijdn mar nagyon kevés tanar ¢l ezzel a lehetdséggel. Pedig meglehetdsen
hasznos informacidk birtokdba juthatunk nem csak a sziildvel folytatott beszélgetés soran, hanem

azon ingerek kapcsan is, amik latogatas kozben minket érnek. Nézziik meg, miért!

56



Erzsi (nevezziik igy) 17 éves, de most végzi a nyolcadik osztalyt nalam, a felzarkoztatd osztalyban.
Anyukaja hugat és 6t egyediil neveli, és takaritondként sokat dolgozik, mivel a gyerekeket a beteg
nagymamaval egyiitt neki kell ellatnia. Erzsi mentalisan €p, értelmes lany, ezért érdekelt nagyon,
hogy mi okozta az iskolakeriilést, a sok évismétlést.

Elére egyeztetett id6pontban, februarban kerestem fel a csaladot. Az osztallyal vald kozds tanulast
délutan fejeztiik be, igy aznap Erzsivel egyiitt mentem haza. A lany latszélag nagyon oriilt, hogy
végre nem egyediil kell megtennie a hazafelé vezetd utat, ¢és lelkesen megosztotta velem, milyen
utvonalon kozlekedik, melyik buszt varja meg, miért annal a megallonal szall fel, hol szokott a
baratjaval talalkozni. A beszélgetés soran én is megosztottam vele néhany személyes uti élményt.
Egy ora utazas soran megérkeztiink a panelrengetegbe, az egyik haz nyolcadik emeletére. Ut
kozben megismertem lakohelyének kornyékeét, az utcajukat és a szomszédokat. A sziilo mar vart,
kavéval kinalt. Erzsi korbevezetett a lakdson. Megmutatta kis birodalmat, a szob4jat is, benne a
személyes relikvidival, legyen az egy fénykép, egy DVD sorozat, vagy a parjatdl kapott aprosag,
ami sokat elarult lelkivilagarol. Ereztem, hogy 6rommel fogad a bizalmaba, ennek megfeleléen
kezeltem ¢én is a taldlkozast, megosztva vele egy-két személyes élményem. Afféle ki nem mondott
szovetség alakult ki kozottiink. Olyan dolgokba lattam bele, amibe csak a rokonok, vagy az arra
felhatalmazott baratok, ismerdsok. Erzsi sokat mesélt mindenrdl, ami koriilveszi, ezaltal sokkal
személyesebb beszélgetésre nyilt lehetdség. Megismertem a targyaihoz tartozo torténeteket, és ezzel
az 6 torténetét is. Csak ra figyeltem, nem voltak osztalytarsak, nem volt osztaly. Erezhette, hogy
engem O tényleg érdekel, hogy tényleg kivancsi vagyok a személyiségére, hogy tényleg a javat
szeretném, amikor nem hagyom, hogy elkallodjon, és nem csak egy szdm a névsorban. A sziil6-
gyermek kapcsolatbol is sok minden kidertilt az otthoni kézegben, hogyan beszélnek egymassal,
egymas elott, egymasrol. Egyben lattam a csalddot, a beteg nagymama is kijott a végén kedvesen
koszonni az illenddség kedvéért. Sokat beszélgettiink a multrol, hogy milyen okok ¢és
kovetkezmények vezettek a tobbszori évismétléshez. Megprobaltam feltérképezni, hogy mi okozta a
tanuldsi motivacié hianyat, a sok iskolakeriilést. Es beszéltiink a jovordl is, a lehetéségekrdl, a
tervekrdl, a tovabbhaladésrol. Bizalommal teli optimista 1égkort hagyva magam mogott tavoztam. A
latogatast kovetden javult Erzsi oOrai teljesitménye, iskolai vagy magénjellegi kérdéseivel mindig

bizalommal fordult hozzam ezutan.

A sziil6i értekezletek nagyon korlatozott lehetdséget nyujtanak a csaladtagok megismerésére.
Kozelebb kell menniink tehat a tanulohoz, ha valoban meg akarjuk ismerni, fel akarjuk tarni a
kudarcok hatterében hiizodé szocialis vagy személyes okokat. Erdekes volt 4télni, milyen utvonalat
jar be a didk nap, mint nap, honnan, mivel érkezik, milyen ingerek érik 6t otthon és ut kozben. A

latogatas tapasztalatait €s a tanuldval kapcsolatos informéciokat érdemes egy dnmagunk szamara
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Osszeallitott csaladlatogatasi jegyzokonyvben, vagy naploszerlien rdgziteni, mert a tovabbi

munkahoz nagy segitséget nyujthat szamunkra.

A kapcsolattartas jelentosége és lehetoségei

A sziilokkel vald kapcsolattartds fontos eleme a pedagdégusi munkanak. A kapcsolattartds fobb
pontjai a sziil6i értekezletek és a fogadd ordk. Tapasztalataim alapjan elmondhatd, hogy minél
jobban bevonjuk a sziilét az iskolai folyamatokba, annal tobb egyiittmiikddésre szamithatunk a
gyerekével és az iskolaval kapcsolatban. Epen ezért, minden sziili értekezleten hangsulyt fektetek
arra, hogy elmondjam, mit varok el a tanuloktol, a sziiloktdl, illetve cserébe mit tud nyljtani az
iskola és mit tudok én. Elmondom, mire szdmitsanak a tanév soran, hogyan zajlik egy tanora,
milyen az értékelési rendszer, hogyan latom az osztalykozosséget, mi az, amin eldrelathatdlag a
legtobbet kell kdozosen dolgozni, és mindent, amivel segithetem a sziiloket abban, hogy egy kicsit
belelassanak az iskolai életbe, segitsék gyermekiiket és az én munkamat egyarant.

Bizonyos esetekben ezek a kotelezd talalkozasok kevésbé segitenek, merthogy pont a problémas
tanulo sziileivel nem nyilik moéd a taldlkozasra. Az ilyen esetekben ezért masfajta, ennél sokkal
stirlibb, szorosabb egyiittmiikodés sziikséges a gondviseldvel. A folytonos kapcsolattartas érdekében
telefonos Uton célszerli rendszeresen tdjékozodni és tdjékoztatni, ami azért is tud hatékonyan
miik6dni, mert mind a sziilé, mind a diak érzi, hogy fontos.

A sziil6-didk-tanar haromszogben azonban nem kdnnyli mindenkinek megtaldlnia a helyét, valamint

lehetdségeire, kotelességeire és jogaira vonatkozo kompetenciahatarait.

Sziilo-diak-tanar beszélgetések

Ahogyan imént emlitettem, a tanar-didk-sziild kapcsolati haromszog mentoralasa nem egyszerii
feladat. A kapcsolatrendszert Ggy célszeri iranyitani és feliigyelni, hogy egyik fél se érezze azt,
hogy a masik kettd ellene dolgozik. Ez nagy kihivas, hiszen kdzismert tény, hogy a kapcsolati
haromszogekben gyakran valaki egyediil marad a masik kettdvel szemben. A mi esetiinkben tovabb
neheziti a feladatot, hogy a hdrom szerepld, harom kiilonb6z6 mddon kapcsolddik az iskolahoz és a
tanulasi folyamathoz. Ezért nem konnyli megtaldlni azokat a hatarokat és k6zos pontokat, melyek
mentén a sajat feladatoknak megfelelve, ugyanakkor egymds kompetenciateriileteit tiszteletben
tartva sikeresen tudunk egytittmiikddni.

Tapasztalataim alapjan azok a beszélgetések bizonyultak hatékonynak, amelyeknél mind a harom
fél jelen volt. Méas keretek kozott, €s mas formaban zajlanak ugyanis azok a paros beszélgetések,

amikor csak a sziildvel, vagy csak a tanuloval beszélek, és az is mas, amikor 6k beszélnek kettesben
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nélkiilem. Mindegyik felalldsnak megvan a maga cél- és hatdsmechanizmusa. A héarmas
beszélgetések ezekhez képest mindannyiunk szamara 11j lehetdségeket és informacidkat kinalhatnak.
Azzal, hogy senkit sem zarunk ki a beszélgetésbol, mindenki egyenrangisdghoz jut, érezheti, hogy
meghallgatjak, szamit a szava. A didk szamdéra kideriil, hogyan, ¢és mirél kommunikalok a
gondviseléjével. A sziil belelat egy picit abba, hogy gyermekét hogyan kezelem. En pedig fontos
informéaciokat nyerek abbdl, hogy 6k ketten hogyan viszonyulnak egymashoz. Tanari kapacitastol
illetve a didkok problémaitol fliggéen érdemes ilyen beszélgetéseket szervezni akar havi
rendszerességgel is. Ezt az eszkozt dontd tobbségében a kdzelmultban tortént problémdas esemény
megvitatasanal, illetve egy hosszabb idOszakasz értékeld lezarasanal alkalmazom. Mindkét
verzidonal az a cél, hogy a résztvevoknek lehetdségiik legyen sajat nézdpontjuk bemutatasara, és
mindenki egyenlden képviselhesse az érdekeit. A beszélgetéseket mindig valamilyen jovot illetd
megallapodassal, 0j cél kijelolésével zarom.

Az értékeld beszélgetésekkel kapcsolatosan emlitek konkrétabb példakat. Az értékelés célja, hogy
kozosen attekintsiik, honnan indultunk, hol tartunk és milyen feladatok allnak még eldttiink. A
talalkozot a kovetkezOképpen épitem fel. Elséként a didk mondhatja el, hogyan latja 6nmagat.
Segitd, batoritd kérdéseimmel korbejarjuk, hogy milyennek latja tanulméanyi eredményeit, orai €s
otthoni munkdjat, hogyan érzi magat az osztalyban, mit gondol a velem és osztalytarsaival vald
egylttmiikddésrol. Azt is meg lehet kérdezni, hogy vajon mit gondol, én hogyan latom 6t. Ezutan a
szll6t is megkérdezem, ¢ hogyan latja mindezt. Sok mindent elarul a didk 6nismeretérdl €s a sziilo-
gyerek kapcsolatrol az a modszer is, amikor a kdvetkezd instrukcidkkal latom el a didkot: ,,Jeléld
be 0-100 %-ig terjedo skalan, hogyan értékeled a feléves teljesitményedet! Ezutan jelold be, hogy
mennyire lennél képes. Miért van nagy kiilonbség a teljesitményed és a képességeid kozott? Mi
okozza ezt? Min lehetne valtoztatni, hogy a teljesitményed kozelitsen a képességeidhez?”

A beszélgetés fonalat az elérni kivant célnak megfelelden alakitom, a konkrét témaval kapcsolatban
teszek fel kérdéseket, vazolok fel lehetdségeket. A beszélgetések mindig valamilyen konkluzidval
zarulnak, mely sordn Osszefoglalom az aktudlis helyzetet, a konkrét problémat. Ezt kovetéen

kozosen kitlizziik a célokat, és kijeldljiik a tovabblépés felé vezetd megoldasi lehetdségeket.

Tovabbgondolasi lehetoségek, feladatok

Ki a felelos?

=>» Sziilék jogai és kotelességei

Milyen dokumentumok rogzitik a sziildi jogokat és kotelességeket?
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Elemezziikk kozosen a Kurt Lewin Alapitvany altal az Oktatasi Jogok Biztosdnak Hivatala
megbizasabdl készitett Sziiloi jogok érvényesitése a kozoktatasban cimii 2001/2002-es orszagos
szociologiai vizsgalat eredményeit! A cikk alapjan milyen vélaszokat kapunk a sziilé-iskola

konfliktus hatterére vonatkoz6an?

Forras:

Sziil6i jogok érvényesitése a kozoktatasban. http://www.sulinet.hu/tart/fcikk/Kfea/0/12078/1
=> Elvarasok

Végezziink kozvélemény-kutatast arrol, hogy mit varnak el a sziilok az iskolatdl illetve ezzel

parhuzamosan arr6l, hogy mit var el az iskola a sziil6ktdl! Vessiik 6ssze az eredményeket!

A sziilok és az iskola kapcsolata

= Kozos (sziilo-gyermek) iskolai rendezvények

A nehezen kezelheté didkok devidns magatartasanak hatterében gyakran zavaros csaladi
kapcsolatok huzodnak. Az ilyen gyermek, otthon nem kapja meg azt az odafigyelést, szeretetet,
dicséretet, amit tanulotarsai. A gondviseldk legtobbszor nem is tudjak, hogy a gyermek milyen
nyilvanval6 vagy rejtett képességekkel bir. Mivel az ilyen csaladi kozeg sokkal lazabb kapcsolatot
apol a gyermekkel, iskolai tevékenységét sem tudja nyomon kovetni. Ebbdl kifolyolag érdemesnek
talalom elgondolkodni azon, milyen eszkdzokon, tevékenységeken keresztiil lehetne elérni, hogy a
szlillok vagy hozzatartozok az iskolan keresztiil keriilhessenek kozelebb a gyermekhez. A gyermek
iskolai megnyilvanuldsainak gondviseld altali megismerése ¢és elismerése ugyanis pozitiv iranyba
befolyasolhatna a tanuld tovabbi teljesitményét. Példaul egy kozos sziild-gyerek délutan iskolai
megszervezésekor a vendéglatas, a kozos jaték és beszélgetés keretén beliil lehetdségiik nyilna a
diakok altal készitett munkak megtekintésére, értékelésére.

Gondolkodjunk el azon, milyen tovabbi lehetdségek létezhetnek a sziilok szdmara gyermekiik

nevelési-oktatasi feladataiba valo iskolai bevonasara!

=> Csaladlatogatas
A csalddlatogatas szerepérdl mar a ,,j6 gyakorlatok™ fejezetben kifejtettem gondolataimat. Azon
tanarok, akik éIni kivannak majd ezzel a lehetdséggel, vegyék szdmba, hogy hogyan érdemes
késziilni a latogatasra: Milyen informacidok érdekelhetnek egy tanart? Milyen jelekre érdemes
odafigyelni a latogatds soran? Milyen kérdéseket, témdkat tervezhetiink? Mit kezdjiink, mit

kezdhetiink a rank z0dul6 informacidkkal?
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=>» Sziil6i Munkakozosség
Mi a szerepe a sziildi munkakézosségnek az iskoldkban? Tanulmanyozzuk az interneten egy
altalunk kivalasztott iskola sziildi munkakdzosség szervezeti és miikodési szabalyzatat! Hasonlitsuk

Ossze a tapasztalatainkat!

Ajanlott irodalom:
dr. Sziidi Janos (2010): A4 sziilo a kozoktatasi intézményben. In.: dr. Sziidi Janos, Pedagogus-

gvermek-sziil6. Complex Kiado, 88-111.

= Moddszertani ajanlasok
Gylyjtsiik ki, a sziildkkel valo sikeres egyiittmiikodéshez sziikséges szamunkra fontos informéciokat,

példakat, torténeteket, Gtleteket Balazs Istvan altal szerkesztett mdodszertani segédanyagbol!

Forras:
Balazs Istvan (2009, szerk.): Modszertani kézikonyv II. kotet, Sziilok — Modszertani ajanlasok a
sziilokkel  valo  egyiittmitkodéshez.  Szocialpolitikai és  Munkaiigyi Intézet, Budapest.

www.biztoskezdet.hu/uploads/attachments/szulokkotet.pdf

Az osztdlyfonok szerepe

Az osztilyfonok személye meghatirozd szereppel bir a csoportfolyamatok ¢€s csoporttagok
személyiségének alakuldsdban. Az osztalyfonok szerepére, tevékenységére ¢és felelOsségére
vonatkozoan azonban megosztott a pedagdgustadrsadalom. Hallgatdi véleményeink feltardsdhoz

érdemes végiggondolni az alabbi feladatokat!

= Osztalyfonoki feladatok
Vitassuk meg, hogy az aldbbiak koziil melyek tartozhatnak az osztalyfondk feladatai kozé és

melyek nem!

segitségnytjtas a tanuloknak pszichoszocialis tdimogatas
magatartasi problémak kezelése didk-tanar konfliktus kezelése
segitségnyujtas a sziiloknek rendszeres, személyes értékelés
szabadidds programok szervezés szexudlis felvilagositas

tanul6 csaladi problémainak kezelése személyiségfejlesztés
tanulokat érint6 iskolai helyzetek megoldasa prevencios tevékenységek
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oralatogatas nevelés

adminisztracio kozosségépités
egészségnevelés erkolcsi nevelés
kapcsolattartas konfliktuskezelés
csaladlatogatas kapcsolattartas a sziilovel

= Osztalyfonokok Orszagos Szakmai Egyesiilete
Az Osztalyfénokok Orszadgos Szakmai Egyesiiletének honlapja kivalo interaktiv forumot biztosit az
osztalyfonoki munkaval kapcsolatos dilemmak, lehetéségek és szakmai Gjdonsagok megismerésére!

Ismerjiik meg a honlap torténetét, miikodését!

Forras:

Osztalyfonokok Orszagos Szakmai Egyesiilete: http://www.osztalyfonok.hu

=>» Mi tartozik az osztalyfonokre?
Olvassuk el a kovetkezd interneten hozzaférhetd Fenyd D. Gyorgy altalirt cikket! Milyen
dilemmakat vet fel az irds? Milyen kategoridkba sorolja az osztalyfonokok tipusait? Mit kezdhet az
osztalyfonok a tudomasara jutott informaciokkal? Vitassuk meg a cikk alapjan, hogy kinek melyik

osztalyfonoki szerep szimpatikus €s miért!

Forréas:
Feny6 D. Gyorgy: ,,Nem lehet soha nem igaz szavad” Néhany etikai dilemma az osztalyfonoki

munkaban. http://www.osztalyfonok.hu/cikk.php?id=38

Besz¢ljiik meg, kinek milyen tipusti osztalyféndke volt az altalanos- és/vagy kozépiskolaban!

Meglatasunk szerint, mennyire bizonyult hatékonynak a szerepiik?

> Evfolyamfelelgsok
Olvassuk el a kovetkezé osztalyfénoki munkakorre vonatkozd megoldast! Hogyan segitheti ez a
munkaszervezés az iskolai védohalo biztositasat? Egyetértiink-e ezzel az alternativ osztalyfénokségi
megoldéassal? Milyen mas osztalyfonokségi lehetdségeket ismeriink? Nekiink milyen javaslataink

lennének a szerepet illetéen?

Az évfolyamfelelosok ,,fiiggetlenitett osztalyfonokok”, akik egy egész évfolyameért (2 osztaly)
felelosek. Kiemelkedo szerepiik van a rdjuk bizott tanulok személyiségformalasaban, onismeretiik,

redlis énképiik kialakitasaban. Lehetdségiik van az egyéni bandasmod megvalositasara. Részt
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vesznek a differencidlt képzés szervezésében és kivitelezésében. Kiilon figyelmet forditanak a
személyenkenti egészségnevelésre, drogprevenciora, a tanulasi és/vagy képességzavarok
feltéerképezésére. Fontos szerepiik van a ,, Bethlenes hagyomanyok” dpolasaban. Feladatuk a
pedagogiai programban leirt évfolyamvizsgdk szervezésében, lebonyolitisiaban valo részvétel.
Ellatjak az esetenkénti helyettesitési munkat (a szaktanarok utmutatisa alapjan), illetve a rdjuk
bizott tigyeletet. Sokoldalu munkdjuk feltétele, hogy tantdrgyat nem tanitanak igy teljes idejiiket a
fenti feladatok elldtisdra fordithatidk.” (Részlet a Bethlen Gdbor Altalinos Iskola és Ujredl
Gimnazium Jubileumi évkonyvebol (1888-2008), szerk.: Cseke Lajosné)

=> Konyvajanlé
Az aldbbi konyv részletes javaslatokat, megoldasi stratégidkat kinal problémds csaladokkal

foglalkoz6 szakemberek szdmara, ezért osztalyfonokként is nagy haszonnal forgathat6.

Forras:

Berg, Insoo Kim (2004): Konzultdcio sokproblémds csaladokkal. Animula Kiado.
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Ormester vagy karmester? (A tandr)

Tapasztalatok

Mit vallalunk és mit nem?

Tanarként mindig fontos tisztdzni magamban, hogy mi az, amin tudok segiteni és mi az, amin nem,;
mi tartozik a hataskrombe, és mi nem; mit vallalok hosszabb-révidebb tavon, és mit nem. A tanari
feladat az anyag ,leadasatol”, valamint a kotelezd adminisztracids és egyéb tevékenységektol, a
személyre és csoportra szabott foglalkozasok kidolgozasaig terjedd széles spektrumon helyezkedik
el. Hogy mikor mennyit tudok véllalni, az évenként vagy akar honaponként is eltérd lehet.
Befolyasolhatja személyes attitlid, csaladi vagy egészségi allapot, az aktualis kotelez6 munkak
mennyisége ¢s még sok egyéb tényezd. Mindig fontos azonban felmérnem, hogy mire vagyok képes
az adott id6szakban. Minél kevesebbet vallalunk, természetesen annal kevésbé lesz hatékony a
munka. A pedagdgusi munka olyan hivatas, ami az orvosi szakméahoz hasonloan teljes embert kivan.
Ugyanugy, ahogy nem lehet félig megoperalni valakit, a gyerekekkel sem lehet fél munkéat végezni.
Azonban, hogy hol a torédés hatara azt nekiink kell felismerniink, mert a hivatastudatbol fakado
talvallalas konnyen visszalithet, és szandékainkkal ellenkez6leg pont a gyerekek rovasara mehet.
Nekiink kell eldonteni, hogy mennyi, és milyen szerepet vallalunk a tanuld és a tanuldcsoport
¢életében. Nekiink kell eldonteni, mi az, amire hatassal lehetiink, és mi az, amire nem. Nekiink kell
eldonteni, mikor, milyen nevelési-oktatasi célokat helyeziink eldtérbe és milyen eszkdzokkel
kivanjuk elérni azokat.

Esetemben a didkok multjat megismerve, minden alkalommal le kell sz6geznem magamban, hogy
barmennyire is szeretnék, nem tudok valtoztatni a veliik tortént eseményeken, nem tudom kitdrdlni
az ¢életlikbdl. Viszont segithetek feldolgozni ezeket a traumakat (amik egyébirant sok informacidval
szolgalnak a jelen allapotot illetden is). Amire hatassal lehetek tehat, az a tanul6 jelene és jovoje.
Magatartdsommal és hozzdadlldssommal a felndtt 1ét hiteles alternativdjat nyujthatom szamukra. Egy
tanar minden pillanatdban, minden megnyilvanulasaval tanit. Hatalmas lehetdségeket és erdket
rejtenek tovabbd a személyes €s tarsas interakciok, valamint a tandrai és tanordn kiviili kdzos
tevékenységek, melyek 6nmaguk, az emberi kapcsolatok, és a vilag szamukra 1j, eddig ismeretlen
szeletét tarhatjak a tanuldéim elé. Olyan személyes jovOképet, és a megvaldsitashoz sziikséges
eszkozoket kinalhatok szamukra, melyek hozzajarulhatnak a pozitiv énkép, a konstruktiv
¢életszemlélet kialakitdsahoz, a tanulas iranti motivacio felkeltéséhez, €s a devians magatartasformak
visszaszoritdsahoz.

Nem lehetek sziileik helyett sziil6jiik, azonban segithetek nekik megtalalni az 6nmaguk és tobbiek

felé vezetd utat. Tandcsaimmal, meglatdsaimmal segithetek nekik eligazodni a vilagban. Nem
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oldhatom meg helyettiik a problémakat, de segithetek nekik a megoldds megtaldlasdban. Nem
tanulhatok helyettiik, de segitek nekik racsodalkozni a tanulds és a tudas hasznara, szépségére,

oromére. Nem ¢élhetek helyettiik, de segithetek nekik értékekkel teli életet élni.

U] modszerek - regi igények

Iskolai tanitasom elsé évében, mint kezdd, lelkes tanar, megdobbenve tapasztaltam, hogy hidba
prébaltam ) modszerekkel kisérletezni, a didkok olyan mértékben hozzaszoktak a hagyomanyos
oktatasi keretekhez, hogy nem, vagy csak nagyon nehezen fogadtdk el az attol eltérden tervezett
orékat. A didkok tanuldsfogalmahoz annyira hozzandtt ugyanis a frontélis oktatds, hogy abban az
esetben, amikor nem tanari magyarazat, hanem csoportmunka tette ki az o6ra tilnyomo részét, gy
érezték, nem tanulnak, csak jatszanak. Pedig tanultak, csak mast: gondolkodast, egylittmiikddést,
Onismeretet... A padok kialakitdsanal sem akartak ujitani, kovetelték a hagyoméanyos format,
mondvan az a tanulds rendes kerete.

Amikor csoportmunkdval dolgoztam, és emiatt némi zaj keletkezett, az egyik didkom megkérdezte,
hogy miért nem fegyelmezem az osztalyt. A didk megszokta, hogy o6ran csendben kell lenni. Neki a
rendes orat a csend, a fegyelem jelenti, pedig az alkotashoz, a kozds Otletekhez beszélgetésre,
eszmecserére, vitara van sziikség. Ez pedig természetes zajjal jar.

Véleményem szerint a tanulas egyik legfontosabb eleme (ellentétben a kész valaszok megadasaval)
a gondolkodas fejlesztése lenne problémahelyzetek megoldasaval, hiszen a késébbiekben is, az élet
minden teriiletén €s a munkahelyen is sziikség lesz erre. A vilagban is csak tgy tud majd eligazodni
a tanulo, ha tud donteni, valasztani, tehat gondolkodni. A tanar tudaskozvetitd szerepe megvaltozott.
A didkoknak az infokommunikacids eszkozok térhoditasaval sokkal tobb informécio all a
rendelkezésiikre egy adott témar6l, mint amennyi egy tandr fejében lehet. A hatalmas
informacioaradatban, amelyben ¢éliink, mar nem a benniink felgyiilemlett tényanyagok mennyisége,
hanem mindsége szadmit, és az, hogy ki, hogyan tud t4jékozddni, donteni, valasztani, hozzatenni,
értelmezni, 0sszekapcsolni... A didkok ezért egymastodl is sokat tanulhatnak. A tanar szerepe ebben
az esetben az, hogy feliigyelje, nem kapnak-e téves informacidkat egymastol. Ebben az értelemben
a tanar olyan animator, aki szervezdtevékenységével kijeloli a haladas utjat, segit eligazodni az
informécioaradatban, valamint megszervezi, rendszerezi a tanulés keretét.

Azt gondolom, ahhoz, hogy eredményesen lehessen kozépiskoldban kreativitast, gondolkodast,
szocidlis készségeket fejleszteni, mar az altalanos iskoldban szocializalni kellene a gyerekeket a

tanulas tobbféle modjara.
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Mi keriilion az iskolapadra? - Elmélkedés a kompetenciafejlesztés fogalmdrdl

,,Most is azt csinaljuk, mint régen, csak masként kell nevezni.”
., Ez a legujabb divat.”
,, Miért kell a sok hokuszpokusz, ha eddig is meg tudtuk tanitani/tanulni, amit kellett?”
A csapbol is ez folyik.”
,, Ismeretek nélkiil elbutulnak a gyerekeink.”

(Tanarok a kompetenciafejlesztésrol)

Az osztalytermi tanulds soran az iskolapadra keriilnek a tudast jelképez6 tankdnyvek, a tanulok altal
vezetett flizetek, a tanar altal 6sszedllitott anyagok, a szamonkérést segité dolgozatok. Az iskolapad
,helyszine” a kiilonb6zd osztalytermi egyéni €s csoportos foglalkozasoknak, az iras-olvasas
elsajatitasanak. Ezért gondoltam ugy, hogy kiszélesitem az iskolapad jelentését, és a kovetkezokben
az iskolai tudas szimboluménak értelmében haszndlom. Nagyon aktudlis kérdés a kdzoktatdsban
dolgoz6d szakemberek, pedagégusok korében, hogy mi keriiljon tehat erre a szimbolikus
iskolapadra. A minket koriilvevl valdsag nagy halmazabdl mi, és hogyan keriiljon a tanuld elé?

Ismeretbdvités vagy kompetenciafejlesztés? - Vajon valds-e ez a dilemma?

Kozépiskolai tanarként a tovabbképzések alkalmaval, illetve egyetemi szeminariumok soran
rengeteg tandrkollégdmmal érintkezem, és szamos esetben eldkeriil a kompetencia fogalma,
azonban nagyon kiilonbozd, gyakran negativ értelemben. Ebben a részben arra kivanok ravilagitani,
hogy miért jonnek létre a kompetencia fogalmahoz kapcsolodo félreértések, tévképzetek a tanari
szakma korében. Célom, hogy megkiséreljem eloszlatni a tévképzetekbdl fakadd ijedelmeket és
kétségeket, korbejarva a fogalom értelmezését a tanuldi tudéasrdl kialakult kép valtozéasaval

Osszefiiggésben.

»Ez a legijabb divat.” ,,A csapbal is ez folyik.”

A kompetenciafejlesztés napjaink pedagogiai széhasznalataban olyan tanuldi tudasvaltozas, mely
komplex tartalmi strukturdk mentén, az ismeretszerzésen tal, képesség- és készségfejlodés

rendszerét, valamint magatartasformak valtozasat is magaban foglalja.

Az elnevezés oktatasban hasznalt elterjedése a nyelvtanuldshoz kétddik. Noam Chomsky vilagitott
ra arra ugyanis, hogy a nyelvelsajatitds sordn nem megtanulunk egy nyelvet, hanem

kornyezetiinkkel valo interakcié sordn nyelvi kompetenciara tesziink szert, amely altal képessé
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valunk a nyelvi teljesitmények végtelen és elére nem lathaté sordt létrehozni. Ezért a fogalom
el6szor az idegen nyelv tanitdsdhoz kotddden terjedt el hazankban is.

A kompetencia fogalma azért valt népszerlivé az oktatds mads teriiletein is, mert valtozott a
tanulasrol és tudasrol alkotott tudomdnyos felfogas. A leglijabb tudomanyos szemlélet szerint a
tanulasi folyamat olyan konstrukci6é eredménye, mely sordan a mar meglévd tudasunk formalodik,
szervezddik Ujra az 0j informaciok, ingerek hatdsara. Tuddsunk tehat folyamatos konstrukcio
eredménye, melyet ismeretek, készségek, képességek €s magatartdsformak meghatarozott rendszere
alkot. Mivel ez a fajta tuddsszervezddés az élet minden teriiletén hasonlo, a fogalom altalanosan is
elterjedt féleg a kozoktatds és a munkaerdpiac teriiletein. A kozoktatds jelenleg hatalyos
alapdokumentuma, a Nemzeti alaptanterv is a kompetencia fogalomkorével dolgozik, és a

miveltségteriiletek fejlesztési feladatait is ezekhez rendeli.

»Most is azt csinaljuk, mint régen, csak masként kell nevezni.”

Részben  egyetértek, részben azonban  vitatkoznék a  kijelentéssel. = Mindenféle
kompetenciafejlesztésnek elengedhetetlen része az ismeretbdvités, ezért amikor a tandrok féleg a
tanulok ismeretbdvitésére fokuszaltak, egyben valamilyen szinten természetesen kompetenciat is
fejlesztettek. Amikor az ,,iskolapadra” kizarolag a szaktudomanyokbol kivonatolt eredmények
keriiltek, és azok megtanulasa, rosszabb esetben bemagolasa volt a cél, akkor a tanari szerep az
ismeretataddsra, mig a kompetenciafejlesztés a lexikalis tudds bdvitésére korlatozodott.
Elgondolkodtatd azonban, hogy amennyiben a didk a bemagolt, de meg nem értett, egymastol
elszigetelt ismerethalmazait nem képes a megfeleld helyzetekben felhasznalni, eredményesnek
tekinthetjiik-e a tanitast/tanulast.

A tanulds-tanitas célja tehat nem lehet kizarolagosan az informaciok halmozasa, hanem magaban
kell, hogy foglalja az informéciok megfeleld dsszekapcsolasat és alkalmazasat is. A kérdés az, hogy
sikeriil-e a didkoknak az ismeretjellegli (deklarativ) tudast alkalmazhatd (proceduralis) tudassa
atforgatni. A tudas atforgathatdsaga (mas néven a tudastranszfer jelensége) fontos kulcsa a tanulas
eredményességének. Ne alljunk meg tehat az ismeretbdvités szintjénél, hanem hozzuk helyzetbe
altaluk a diakokat! Feladatok és tevékenységek segitségével mutassunk rd arra, hogyan lehet
alkalmazni, felhasznalni azokat a mindennapi életben!

A kompetenciafejlesztés nem mas, mint cselekvOképessé tenni valakit a végtelen tevékenységi
lehetdségek egy adott teriiletén. A cselekvoképessé tevésnek egyik fontos Osszetevdje az
attitdformalas. Az attitid olyan személyes viszonyulds, magatartdsforma, meggy6z0dés, ami a
cselekedeteink okat és céljat meghatarozza, az a bels6 motivacid, mozgatérugd, ahogyan és amiért

cseleksziink. Megfeleld attitid hidnyaban az ismeretek és képességek nem aktivizalddnak. A
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tanuldsszervezés soran tehat hangsulyt kell fektetni a magatartasi formak és normak beépiilésére is.
Abban az esetben példaul, ha egy tanuld ismeri a szelektiv hulladékgyiijtés modszerét és, ha a
koriilmények ugy igénylik képes a gylijtés szabalyainak eleget tenni, de nincs meggy6zddve ennek
sziikségérol, akkor onalldan, az iskolan kiviil nem fog cselekedni, tehat nem kompetens ezen a
teriileten. Ahhoz, hogy a tanuld tudasat 0j helyzetekben is fel tudja haszndlni, ismeretek,
képességek, készségek és attitiidok jol miikodo rendszerére van sziikség. Erre a fajta (alkalmazhatd)

tudésra vonatkozik a kompetencia kozoktatasban ma hasznalatos fogalma.

»Ismeretek nélkiil elbutulnak a gyerekeink.”

Természetesen igy van. Ismeretek nélkiil nincs se képesség-, se készségfejlesztés. [smeretszerzéshez
pedig tartalomra van sziikség. A kérdés nem az ,Ismeretbovités vagy kompetenciafejlesztés?”
dilemmadja, hiszen a kompetenciafejlesztés jelenlegi értelemben nem mas, mint a kizarolagos
ismerethalmozastol az ismeret felhasznalasanak képessége felé valo hangsulyeltolodas. A kérdés az,
hogy sikeriil-e megtaldlni a helyes aranyt a tanulassegités sordn a kompetenciafejlesztés egyes
elemei kozotti.

A kérdés a milyenfajta (tudés)tartalmon tal féleg az, hogy az hogyan keriiljon arra a bizonyos
»iskolapadra”. Meg tudunk-e pedagdgusként teremteni egy olyan jol mikodd tanuldssegitd
kornyezetet, melyben az ismeretbovités mellett a képesség- és készségfejlesztés, illetve az
attitidformalés is a tanuldi tudasvaltozas részévé valik? Természetesen igen. Ettdl valik a tanari
szakma professziova. Ehhez a teljes tanuldsi folyamatot athatd, megfeleld tervezésre és értékelésre
van szlikség, tovabba az allami és intézményi szintli tantervi, szabalyoz6 dokumentumok (Nemzeti
alaptanterv, kerettantervek, helyi tanterv) ismeretére, megfelelé modszerek ¢€s technikak

alkalmazasara, illetve a tanulédsi folyamat megtervezését segitd korszerii publikaciok ismeretére.

»Miért kell most a sok hokuszpokusz, ha eddig is meg tudtuk tanitani/tanulni, amit kellett?”

Amig az ismeretatadés jelentette a tanitast, a didk passziv, informéciobefogadd szerepet kapott az
iskolaban. Ehhez nem kellett semmi ,,hokuszpokusz”, csak egy katedra, tabla, néhany pad, fiizet és
osztalytermi csond. A tanulds-tanitds céljanak moédosuldsa megvaltoztatta annak feltételeit és
szerepeit is. Ahhoz, hogy hasznalhaté tuddshoz jussanak a tanulok, sziikség van a tanari
szemléletvaltasra, a tanuldsi folyamat egyes elemeinek Gjragondoléséra, véaltozatos munkaformakra,
modszerekre, a tananyag ¢és a valosag Osszekapcsolasara, megfeleld értékelési rendszerek
kidolgozasara. Ezaltal lesz a tanuld a tanulas aktiv, iranyitdé szerepldje, ezaltal lesz képes, hogy

atlassa, Gjraszervezze ¢és alkalmazhatova tegye tudésat.
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Mivel a tudasvaltozas belsdé konstrukcidé eredménye, a tanar feladata inkabb afféle tanuldssegités,
tanuldsszervezés, azaz olyan feleldsségteljes munka, mely a tanulas folyamatanak megtervezésétol
annak értékeléseéig terjed. Azt kell atgondolni, hogy én, mint pedagdgus, hogyan tudok olyan
tanulasi kozeget teremteni, melyben lehetdség van a megszerzett ismeretek 0sszekapcsoldséra, az
elméleti tudas hasznos tudassa valo atforgatasara. Meg tudom-e szervezni a tanulasi folyamatot gy,
hogy az a bizonyos ,iskolapad” az iskola intézményén belill vagy kiviil, a tudasvaltozas
szintereként sokrétli, ingergazdag, aktiv, életszerli, csoportos €s egyéni tevékenységgel boviiljon
annak érdekében, hogy a fiatalok a tanulasi folyamat soran lokalis és globalis problémakra egyarant

nyitott, onmaguk és kornyezetiik irant felelds, cselekedni tudo és akard felnétt emberekké valjanak?

Felhasznalt forrasok:

Czike Bernadett (2006): A pedagdgusszerep valtozasai. E6tvés Kiadd, Budapest.

Csap6 Bend (2004): Tudas és iskola. Miiszaki Konyvkiadd, Budapest.

Halasz Gébor (2006): Elészo, In.: Demeter Kinga (szerk.), 4 kompetencia. Kihivasok és
értelmezések. http://www.ofi.hu/tudastar/tanulas-tanitas/kompetencia

Vass Vilmos (2006): A4 kompetencia fogalmanak értelmezése. In.: Demeter Kinga (szerk.): A
kompetencia. Kihivasok és értelmezések. OKI, Budapest.

http://www.ofi.hu/tudastar/tanulas-tanitas/kompetencia

Tanari dilemmak

Mi az oktatds, a tanév, a tanéra célja? Ismeretek halmozdsa? Tudds emberek nevelése?
Személyiségfejlesztés? A vildg rejtelmeinek megismerése? Mire szanjunk 1d6t? Hogyan
értelmezziik a tanulas és a tudas fogalmat? Mi lesz azzal a didkkal, amelyik nem tanul meg
beilleszkedni az iskola rendszerébe? Mennyiben vagyok felelds a didk iskolai és otthoni sorsaért?
Ezek a vissza-visszatérd kérdések szamos dilemmahelyzet elé allitva athatjdk a pedagdgus egész
palyafutasat.

Felfogasom szerint a tanar nem csak egy tudomanyag kozvetitdje (hiszen nem akadémikus), hanem
egyben neveldi (pedagbdgusi) szerepet is betdlt. Nevelni pedig csak személyes kapcsolatok
kialakitasaval, a masik fél megismerésével lehet hitelesen és eredményesen. Az oktatasnak ezért
elsdsorban nem az akadémikus tudas atadéasara kell iranyulnia, hanem arra, hogy a didk megismerje
Onmagat, a vilagot, és Onmagat a vilagban. Megismerje az informacidszerzés modjait, fel tudja
mérni, és képes legyen tajékozodni a sajat lehetdségei kozott. Ertelmezésemben a tudds azon
kompetencidk elsajatitasat, fejlesztését jelentik, melyek képessé teszi a fiatalokat érdeklédésiikon és

képességiikdn alapuld szakmavalasztasra, tovabbi ismeretanyag megszerzésére, tudatos életvezetés
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kialakitasara, a tarsadalomban betoltott hasznos szerepvallalasra.

Kozel hoz vagv eltavolit?

Az éltalam tanitott didkok mindegyike alapvetden, gyermeki 1étébdl fakaddan érdeklddd. Ennek
ellenére az volt a benyomasom, hogy a szdraz tananyagok bemagolasara iranyuld pedagodgia kiolte
beldliik a gyermeki kivancsisagot, a tanulds iranti motivaciot. Olyasminek érzem ezt, mintha a
finom frissen f6zo6tt forrd tyakhusleves helyett annak instant, szaraz porat kivannank megetetni meg
a diakokkal. Ezért véleményem szerint el@szor nem elvont, absztrakt fogalmakkal kellene
megismertetni a didkokat, hanem a koriilottiink 1évé valésdg megmagyarazasaval, ahogy ezt a
gyermekek el is kezdik felfejteni a sok ,,mi ez?” és ,,miert?” kérdéssel. Csak késébb, amikor mar
tudjak a valosag valamely részéhez kotni a tényeket, fogalmakat, csak akkor kellene elvont sikra
emelni ezeket és absztrakt, egyetemi elméletek leegyszeriisitett valtozatat tanitani nekik.

Ezért érdemes figyelembe venni a tananyag, illetve az ora tervezésekor, hogy a téma milyen
viszonyban all a didkokat koriilvevd valosaggal, hol lehetnek a kapcsolddasi pontok. Nem mindegy,
hogy a tandra kozel hozza a vildgot, a tudomanyokat a didkhoz, vagy eltavolitja 6ket attol!

Tanitsuk meg a didkot racsodéalkozni a minket koriilvevé vilag rejtelmeire, hiszen a tantargyak altal
a valosag egy szeletébe kindlunk bepillantast! Torténjen meg a valddi taldlkozas szamukra a
tudomdnnyal, egymassal, a miivel stb.!

A problémas, nehezen motivalhaté tanuloknal kulcskérdés, hogy a tanar meg tudja-e ragadni a
tanulo figyelmét. A laza csaladi kotelékekkel rendelkezd didkoknal nincs segitd, motivald vagy
kényszeritd erd, ezért az érthetetlen, szaraz, sajat vilaguktol tavolinak tind ismeretanyagot nem

fogjak otthon megtanulni. Lemaradnak a tanulményaikban, €s kiesnek a rendszerbdl.

Tanulasszervezeés

Idébeosztas

A tandra alatt rendelkezésiinkre all6 id6t ajanlott rugalmasan kezelni. Eléfordul ugyanis, hogy egy-
egy feladatot a tanulok tovabb készitenek, mint azt eldre sejtettiik. Lehet, hogy nehezebb és
nagyobb kihivast jelent nekik, mint gondoltuk, de az is lehet, hogy annyira lekéti a figyelmiiket,
hogy teljesen belemeriilnek a munkaba. Ilyenkor nem érdemes siirgetni Oket, hiszen csak
Osszecsapjak a munkdjukat, hanem inkabb érdemes hagyni, hadd dolgozzanak rajta rendesen. Olyan
is el6fordul azonban, amikor hamarabb befejezik a feladatot, mint szdmitottuk. Ezért érdemes
mindig inkabb kicsit tobbel késziilni, hogy 6ra végéig kitartson a téma, arra az esetre, ha a gyerekek

tal hamar atszaladnénak rajta.
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Minden csoport mas

Minél tobb osztalyban tanitunk, annal szembetlinObb, hogy mekkora kiilonbség van az egyes
diakcsoportok kozott. Es itt nem csak a tudasszint kiilonbségére gondolok, hanem magara az 6ra
miikddésére, menetére is. Hidba szeretnénk ugyanazt és ugyanugy, eléfordul, hogy ami jol miikodik
az egyik osztdlyndl, az nem miikodik a masiknal. Ezt befolyasolhatja tobbek kozott az
osztalykozosség, a fia-lany arany, az osztaly motivaltsaga, a tanora helye, ideje stb. Ezért sem lehet
konkrét recepteket adni, csupdn nyitott, rugalmas tanterveket javasolni. Minden oOratervet,

tématervet érdemes a konkrét csoportra vonatkozoan ujragondolni.

Tanari (tul)terhelés

A tanari feladat nem egyszerii. Minél tobb, kiillonbozd okbdl felzarkdzasra szoruld gyermek jar az
osztalyba, annal nagyobb kihivést jelent a tandrnak minden tanul6 figyelmét sikeresen lekotni. Ilyen
osztalyban egy jol megtartott o6ra, sok Osszpontositast, energiat igényel. A tanoéra alatt a
pedagoégusnak egy idében kell odafigyelnie egyenként mindenkire, ugyanakkor egyszerre az egész
csoportra, kdzben onmagara (mit és hogyan mondott, mond és szeretne mondani, tenni stb.), a
sziikséges eszkozokre, az idokezelésre, a munkafolyamatra, a didkok reakcidjara és interakcidjara,
¢s még sorolhatndm. A tanitds olyan Osszetett tevékenység, mely a szaktudas mellett tobbek kozott
kreativitast, j6 kommunikacios és problémamegoldo készséget is igényel. A pedagogus sajat és a
gyermekek személyiségével dolgozik. A rendesen ellatott tandri munka ebbdl kifolyodlag fizikailag,
szellemileg és pszichésen is megterheli a szervezetet. Nem véletlen, hogy 6rak utdn, majd a hét
végére, és végiil a tanév zarasahoz érve igen elfaradunk. Es akkor még meg sem emlitettem a
tanérakhoz sziikséges késziilést (dolgozatok Osszeallitisa és javitasa, oratervezés, segédanyagok
készitése stb.), a pedagogusi munkdhoz tartoz6 adminisztracidos tevékenységeket (naplo,
torzskonyvek, bizonyitvany kitoltése; pedagogiai vélemény megirasa stb.), illetve egyéb feladatokat
(igyeletek, értekezletek, fogadd ordk, tanoran kiviili tevékenységek megszervezése stb.).

A tanarok tobbsége (sajnos jogosan) ugy itéli meg, hogy a tarsadalom visszaél, és kihasznalja ezt a
fajta hivatastudatot. A tanarokkal szembeni elvarasok ¢s munkaterhek egyre csak ndnek, mikozben
ugy érzik a tarsadalomtdl semmiféle megbecsiilést nem kapnak viszont. Egy jo tanar véleményem
szerint a legtobb megbecsiilést didkjaitdl kapja, és egy jo tandrnak ez elég is. Ennek ellenére ne

gondoljuk, hogy ez a tény barmilyen modon is felmentheti a felndtt tarsadalmat.
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Jo gyakorlatok

Tanulastervezes

A tanar egyik legfontosabb feladata a nevelés €s oktatas kiilonb6z6 szempontjait figyelembe véve a
tanuldsi folyamatra vonatkoz6 4ltalanos és/vagy konkrét paraméterek megadasa, a célok
megfogalmazasatol az értékelésig bezaréan. Anndl is inkabb, mert az iskoldk, a tanulécsoportok, a
képességek, az igények és a helyszinek eltérése maésfajta tanterv, tématerv, vagy Oraterv
Osszeallitasat kivanja meg. A problémds tanuldk ¢és szitudciok kezelése gyakran szervezés és
viszonyulés kérdése. Ezért a tanulastervezés olyan kulcsfogalom a pedagdgusi szakméban, melynek

részletes dtgondoldsa nem mellézhetd.

Az alabbi fogalomtérképen olyan szempontokat gylijtdttem egybe, melyek a tanulasszervezés
minden szintjén meghatarozd erdvel birnak, ezért segithetik a tervezési folyamatot. Ez alapjan
lathatd, hogy a tanar haloként fogja Gssze a nevelés-oktatas, a tanulas-tanitas kiilonb6zd szintjeit,
rétegeit és az azokhoz kapcsolddo igényeket, forrasokat. A tevékenységek rendszere sziikségszerlien
kiterjed a kozoktatasi dokumentumok ismeretére, a tanulok személyes és csoportos megismerésére,
a tanulasi folyamat megtervezésére, megszervezésére, értékelésére, és a megfeleld tanulasi
feltételek biztositasara. A fogalomtérkép nem teljes, hiszen barmikor barmilyen irdnyba tovabb
bdvithetd, és ebbdl fakaddéan nem is kerek. Semmiképpen nem tekinthetd végleges ¢€s egyetlen
megoldasnak, taldn azonban pont ezért alkalmas elmélkedésre, Ujragondoldsra, vitainditd

beszélgetésekre, Uj rendszerek felallitasara.
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Milyen eredménnyel?
(tantervértékelés)
Milyen
értékelési
formaval?

Milyen eszkézik
segitségével?

Hogyan? (eljarasok,
stratégiak, médszerek)

Milyen feltételek mellett?
(anyagi, targyi, human
erdforrasok)

Ki(k) szaméra? Ki(k) atar?

Mit? (tananyag
kivalasztasa)

Mi célbol?

Milyen rendszerben?
(tananyag elrendezése)

tanulastervezés
tanulasszervezés
Milyen folyamatban?
Milyen szervezeti keretek

kozétt? (hely- és
idéviszonyok)

A tanuloi érdeklodés felkeltésének lehetséges eszkozei

Ahogy mar koradbban emlitettem, a motivacio felkeltése érdekében sziikség lenne olyan szines,
valtozatos feladatokra, melyek a tanuld egyén eldzetes tudasara, tapasztalatara épitenek és valos
problémék megoldédsara késztetik 6t. Tovabba ramutatnak az orai anyag és a valosag, illetve mas
orakkal, tantargyakkal, valo Osszefliggésekre. A téma, a feladat akkor lesz motivald hatasu, ha a
tanuld megérintve érzi magat. Emlitek néhany példat. Az emberi test ismeretén beliil a bdr
tananyaghoz kapcsolhatjuk a tetovalas, testfestés, arcfestés (smink) témait is, hiszen a serdiild
fiatalokat ezek nagyon érdeklik, sok dilemma, kérdés, vélemény megfogalmazodik benniik. Meg
lehet beszélni, milyen okai, funkcioi lehetnek a testfestésnek korosztalytol, tarsadalmi rétegtdl vagy
kultaratol fiiggden. Tovabba: Mibdl késziil a sminkfesték? Milyen (karos vagy hasznos) anyagokat
tartalmaznak a kozmetikumok?

A latas témakoréhez kapcsoldddan beszélhetliink a szemrdl, mint szimbdlumrol (a szem a 1élek
tikre, szemem fénye stb.); a latassériiltekrél; az optikai csalddasokrol; fényszennyezésrdl; a
sOtétség-vilagossag szimbolumarol; a fénytorésrol; a szinekrdl; a szivarvanyrdl stb.

Sokat segit a motivacié kialakitasdban, ha a didkokat részben vagy teljesen bevonjuk sajat tanulasi
folyamatuk tervezésébe. Ezt ugy is elérhetjiik, ha valasztasi lehetdséget biztositunk témak vagy
kiilonbozé nehézségli feladatok kozott, illetve egy-egy téma kiegészitése az altaluk valasztott

formaban (filmvetités, szakérté meghivasa, muzeumlatogatas stb.) torténik.

Ajénlott segédanyagok:
Sulinet digitalis tudasbazisa (digitalis tananyagok, foglalkozéstervek)
73



http://www.sulinet.hu/tart/kat/Se
Teljes kortien kidolgozott komplex projektek és egyéb letolthetd segédanyagok
http://www.szakma.hu/letoltheto anyagok/index.php

A tanulés iranti érdeklddés felkeltésének érdekében tudatositanunk kell didkjainkban, hogy a tudas
forrdsa nem (csak) a tanar. Olyan feladatokkal, instrukcidkkal is ellathatjuk tanitvanyainkat,
melyekkel a kivancsisag kielégitésének tandran kiviili lehetdségeire, a tovabbi tajékozodas
lehetdségeire hivhatjuk fel a figyelmiiket: Nézz utdna a kdvetkezd honlapon, hogy.... Olvass utdna a
kovetkez6 konyvben... Hogyan emeli ki a film...? Vedd kezedbe a kovetkezd Gjsagot...stb.

Tanodra alatt a didkok sokat tanulhatnak egymastoél is. Ennek érdekében tanulasi folyamatukba
célszerli olyan tevékenységeket beépiteni, melyek lehetdséget kinalnak az eldzetes tudas és az
egyéni vélemények feltarasara.

A kovetkezOkben leirok néhany interaktiv feladatot, jatékot, melyek az érdeklédés felkeltéséhez
nyUjthatnak segitséget. A feladatokat a tanéra menetének megfeleléen un. R-J-R azaz rahangolodas-
jelentésteremtés-reflexi6 modellben' csoportositottam. Ez azt jelenti, hogy a rahangolodas
szakaszban a tanuldi tevékenységek a téma felvetését, a személyes tudas aktivalasat biztositjak. A
jelentésteremtés fazisdban az 0 informaciok feldolgozéasara, beépitésére azaz a meglévd tudas
ujraszervezésére keriil sor. A reflexid sordn a tanuldi tevékenységek célja az 1j informaciok

0sszegzése, elhelyezése, a tudas megszilarditasa, a személyes reflexio.

Rahangolodas

A kovetkezd tantargyfliggetlen feladattipusokkal egyfeldl felkelthetjiik a tanulok téma iranti
érdeklédését, masfeldl a valaszok alapjan hasznos informaciokat gytijthetiink a tanulok eldzetes
tudasara, illetve a késObbiekben a tandra hatasara bekovetkezO tudasvaltozasra vonatkozodan.
Egymas szamara is igen érdekes és tanulsdgos lehet, hogy ki, hogyan kozeliti meg a kérdést, milyen

lehetséges valaszok sziiletnek.

v Idézetek
Az ora anyagahoz kotédd kiilonbozd tipusti idézetekkel is foglalkozhatunk rahangolodésként.
Kivalaszthatjadk a didkok, melyikkel értenek egyet, melyik ragadja meg Oket. Az idézeteket
csoportosithatjuk adott vagy kitalalt szempontok alapjan is. A szovegrészeket kis csoportokban vagy

parban is feldolgozhatjak a résztvevok.

1 A modellrdl bévebben olvashatunk: Bardossy Ildiké - Dudas Margit - Peth6né Nagy Csilla - Priskinné Rizner
Erika, 4 kritikai gondolkodas fejlesztése, Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetéségei, PTE, Pécs - Budapest, 2002
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v Képek
Kiilonb6z6 vagy egy témahoz tatozd képeket is felhasznalhatunk egy téma bevezetésére. A didkok
valaszthatnak koziiliik fogalomtarsitas, érzelmi beallitodas vagy a témaval valo osszefiiggés alapjan.

Dontésiiket megbeszélhetik parban, demonstralhatjak egymas vélasztasat.

v" Feltételes kérdések
Mi lenne, ha...? Hogyan €lnénk most...?
A tanorat kezdhetjiik olyan oOtletborzével is, mely az adott témakdrhoz kapcesolodd gondolatokat,
véleményeket, érveket, javaslatokat gylijti Ossze, egy vagy tobb feltételes kérdésre adott valasz
forméajaban.
Példéul:
Hogyan élnénk most, ha nem volna pénz?
Mi lenne, ha nem talaltak volna fel a konyvnyomtatéast?
Mi lenne, ha egy honap mulva elfogyna az édesviz?

Hogyan élnénk gravitacio nélkiil?

v’ Befejezetlen mondatok
Allitsunk 6ssze olyan, a tananyaghoz tartozé nyitott mondatokat, melyek szabadon befejezhetéek,
tobb lehetséges jO variacioval.
Példaul:
A kornyezetvédelem nem mas, mint .................
Jozsef Attila az egyetlen, aki ........................

Az él6lények rendszerezése azért hasznos, mert..........

v' Igaz vagy hamis?
Megmozgathatjuk a didkok gondolkodasat, felkelthetjiik kivancsisdgukat a tandra eleji igaz — hamis
kérdésekkel is!
A latas témakoréhez kapcsolodoan példaul igy:
Igaz-e, hogy hatvanat pislogunk percenként? (Hamis)
Igaz-e, hogy a nyul hatrafelé is 14t? (Igaz)
Igaz-e, hogy a rovidlaté ember tavolra 1at j61? (Hamis)

Igaz-e, hogy a legyeknek tobb szaz szemlencsébdl 4ll6 szemiik van? (Igaz) stb.

v" Tudod-e?

Kevésbé interaktiv modon, de az elézd feladathoz kacsolodo allitasokat ,,tudod-e?” kérdés
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formajaban is megfogalmazhatjuk féleg kisebbeknek.

A latas témakoréhez kapcsolodoan példaul igy:

Tudod-e, hogy koriilbeliil tizen6tot pislogunk percenként?
Tudod-e, hogy a nyul hatrafelé is 1at?

Tudod-e, hogy a legyeknek tobb szaz szemlencsébdl allo szemiik van? stb.

Jelentésteremtés
v' Védd meg a kartyan 1évé allaspontot!

A kovetkezé feladat egy konkrét téma feldolgozasahoz, vagy az abban vald elmélyiiléshez
javasolhato. A feladat célja, hogy a tanulok elézetes €s Ujonnan megszerzett informaciodikat
Osszekapcsolva képesek legyenek érveket felsorakoztatni egy adott allitds mentén, gondolataikat
Osszefliggd és logikus modon artikuldlni tarsaik felé. Ugyanakkor meghallgassak és megértsék az
ellentétes véleményt is.
Fontos, hogy olyan allitasokat valasszunk, melyeknél a pro €s kontra verzié mellett is egyarant lehet
jogosan érvelni. A feladat feldolgozasa paros munkaban vagy két csoportra osztva ajanlott. Miutan a
valaszok elhangzottak, a csoportok kiegészithetik egymas érveit.
Példaul:
1. A) Napjainkban célszeriibb természetes ivovizet fogyasztani.

B) Napjainkban célszerlibb palackozott dsvanyvizet fogyasztani.
2. A) A graffiti miivészet

B) A graffiti vandalizmus

v" Mi mindent lehetne tenni?
A feladat els6 1épésében vazoljunk fel egy, az adott t¢éméahoz kapcsolodd problémahelyzetet (mely
lehet tarsadalmi, foldrajzi, bioldgiai, globalis, lokalis, az adott kozdsségre jellemzd). Megkérjiik a
didkokat, irjak Ossze Otleteiket: Mi mindent lehetne javasolni a megoldas érdekében? A kozos
megbeszElés utdn megszavazhatjuk a legjobbat.
Példaul:
Az iskola tele van szeméttel, mert a gyerekek mindent eldobalnak, ezért balesetveszélyessé és

koszossa valt.
v Ujsagcikkek

A tananyaghoz kapcsolodo aktudlis ujsagcikkek feldolgozasa, szinesitheti az orat, valamint

Osszekapcsolhatja a tankonyvi témat a koriilottiink zajlo eseményekkel.
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Osszefoglalas és reflexié

v Kviz
A tandra legfontosabb kérdéseire kviz formajaban is visszatérhetiink 6ra végén. Alkalmazhatunk
akar a tanar altal, akér kis csoportok vagy parok altal 6sszeéllitott tesztkérdéseket. Kiadhatunk ilyen

jellegti feladatot egyéni otthoni munkara is.

v Keresztrejtvény
Az 6ra végi Osszefoglalo kérdéseket keresztrejtvény formajaban is feltehetjik. Igy a tanulok
faradtsagan feliilkerekedd kivancsisdg segitségével atismételhetjik a leglényegesebb tanorai
fogalmakat. Mas valtozatban a tanulok egymasnak is készithetnek keresztrejtvényeket a tananyag
témaival kapcsolatban. Ebben az esetben a készitd és a megfejtd egyarant valamilyen dicséretben

részesiilhet.

v' Két igaz, egy hamis
Az 6ra Osszefoglalasaként maguk a didkok is tesztelhetik egymadst jatékosan tigy, hogy mindenki ir
az adott témahoz kapcsoldddan két igaz és egy hamis allitast. A tobbieknek ki kell taldlniuk, hogy a

harom allitas koziil melyik a hamis.

v’ Akasztofa
Nagy koncentraciot igényld, 0j ismeretanyag feldolgozasat kovetden az ora végén kellemes
levezetésként funkciondlhat az akasztofa jaték az ijonnan megismert fogalmak felhasznalasaval.

A jaték menetérdl valo leirds: http://jatek.gyujtemeny.com/jatekszabaly/732.php

v Ropdolgozat-terv
Allitsanak 6ssze a diakok egy ropdolgozat-tervet az orai anyagbol. Sok, a tanulé tudasara illetve az
ora eredményességére vonatkozd informaciot leszlirhetiink abbol, milyen kérdéseket, feladatokat

alkalmaznak a tanulok.

Az értékelés nehézségei és lehetoségei

Az értékelés a tanuldsi folyamat olyan komponense, mely a tanar, a didk és a sziild szdmara
egyarant tiikrozi a fejlédés utjat. Hihetetlen motivalo vagy elrettentd ereje van, nem véletlen, hogy
felmérdt kovetd oran a didkok elsé tanarhoz intézett kérdése, hogy kijavitotta-e mar a dolgozatokat.

A legtobb gyerek motivalhatd versengéssel. Azonban, ha az értékelés egysikt, akkor néhany, az
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adott sikon folytonosan kudarcot vallo gyerek az , ugyis egyes lesz” cimszo alatt kiszall a
versengésbol, és destruktiv magatartasaval neheziti a tobbiek munkajat is. Ezért nem mellékes,
hogy mit, milyen eszkozzel és milyen viszonyitasi rendszerben értékeliink, annak érdekében, hogy
minden gyerek taldljon olyan vonzé teriiletet a tanuldsi folyamat soran, amiben megmutathatja

elismeréssel értékelhetd képességeit.

Mit értékeljiink?

Milyen tipust teljesitményt értékelnek a tanarok az iskoldban? Tiikrozi-e az ismeretbdviilésben
bekovetkezett tudasvaltozds mellett a képességfejlodést, az attitlidvaltozast vagy a feladatok
végrehajtasahoz sziikséges munkafolyamatok eredményességét?

Az egysiku értékelés elkeriilése céljabol minden feladatnal érdemes végiggondolnunk, hogy a
végeredmény mellett hangstlyt fektetiink-e példaul a munkafolyamat értékelésére is. Ha olyan
értékelési rendszert dolgozunk ki didkjaink szdmara, melyben a végeredményen kiviil mas
teriileteket is értékelhetonek tartunk, akkor nagyobb az esélye annak, hogy a csoport egésze

motivalhatdva €s értékelhetdéve valik, megkonnyitve ezzel a kozos munkat is.

Milyen eszkozzel értékeljiink?

Az értékelési rendszer kidolgozasanal, érdemes figyelni arra, hogy valtozatos, hierarchikus
felépitésii €s kovetkezetes legyen, formdjara vonatkozdan a szimbolikus (jegyek, emblémak) mellett
konstruktiv szoveges értékelés is szerepeljen. Felzarkoztatos didkjaimnal észleltem, hogy a jegyek
mellé irt egy-két mondatos formalo-segitd szovegek milyen nagy hatéssal birtak. Biiszkén
mutogattak egymasnak, kivancsian olvasgattak a masikét. Megfigyeltem azt is, hogy, ha lehetdséget
adunk az onértékelésre, akkor a didkok megtanulnak realis képet alkotni teljesitményiikrdl,

feleldsséget érezni 6nmaguk és munkéjuk irdnt.

A kovetkezo onértékeld kartydkat a Pedagogiai tervezés — tantervi dokumentumok cimi fejezetben

megtalalhato oratervemhez hasznaltam:

A csoportmunka folyamatanak és eredményének onértékelése

1. Milyen volt egyiitt dolgozni?

2. Hogyan alakult a munkamegosztas?

3. Mi okozott nehézséget a kozos munka soran?

4. Mit valtoztatndatok a csoportmunkaban a még eredményesebb egyiittmiikodes érdekében?
5. Mi volt a csoport erdéssége?

6. Hogyan értékelitek az elkésziilt munkatokat?

Egyéni onértékelo kilépokartya
1. Milyen uj ismeretekre tettél szert az ora soran?
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2. Melyik rész volt a legérdekesebb szamodra?
3. Mi okozott nehézséget az oran?
4. Melyik rész nyujtott sikerélményt szamodra?

5. Hogyan értékeled az orai teljesitményedet?

Milyen viszonyitasi rendszerben értékeljiink?

Mihez képest értékeliink valamit jonak vagy rossznak? A vdlasz iskoldnként, tanironként és
didkonként is eltérd lehet. Mas lesz az eredmény, ha a didkokat dnmagukhoz viszonyitva, mas, ha
egymashoz viszonyitva, €és megint mas, ha kiilsé viszonyitasi ponthoz képest (vizsga, mérési
eredmények stb.) értékeljiik. Ebbdl kdvetkezik, hogy a viszonyitdsi pontok sokfélesége megneheziti

ugyan az Osszehasonlitast, viszont nagyban hozzdjarul a személyiség egyéni fejlodéséhez.

Tanari kimertilés ellen

A munkaban val6 feldrlddést, a tanari kiégést akkor tudjuk elkeriilni (vagy késleltetni), ha mar
kezdd tanarként tisztdban vagyunk sajat terhelhetdségilinkkel. A gyerekek szenzorai nagyon
kifinomultak, és megérzik, ha egy tanar faradt. A jol mikodo tanar-didk kapcsolatnal a didkok apro
jelzésekkel sokat segithetnek a pedagdégusnak. Ahhoz, hogy hossz tavon is szinvonalasan és
lelkiismeretesen tudjuk ellatni a munkankat, tisztaban kell lenniink azzal, hogy mi motival minket,
illetve mibdl toltekeziink a munkank soran. Ugyanakkor arra is érdemes figyelni, hogy a munkat és
a maganéletet kiilon kezeljiikk - ezt az otthoni késziilés és dolgozatjavitas meglehetésen nehezit.
Véleményem szerint, mar palyakezdéskor érdemes kialakitani egy olyan - kiilsé forrdsokat is
magaban foglald - stratégiat, mely rendszeresen biztositja szdmunkra a kikapcsolodast és a

feltoltodést.

Esetmegbeszelo konzultaciok

A pedagdgusi munkdhoz hozzétartozik a tandrdk és sziinetek kozben torténd iskolai helyzetek,
konfliktusok folyamatos feloldasa, a tanuldi fesziiltségek kezelése. Az ilyen tandrra is erdteljesen
hato ingerek feldolgozasaban sokat segithetnek egyiittmiikodd kollégaink. Mivel mindannyian maés
személyiségek vagyunk, kiilonbozoképpen lathatjuk ugyanazt a szituaciot. Eppen ezért bizonyos
1d6kozonként érdemes a tandrkollégdk vagy akar kiilsé szakemberek (csalddsegitd, partfogo,
iskolapszichologus) bevondsaval esetmegbeszéld konzultacidkat, szupervizidkat szervezni. Mar az
is jelentdsen konnyitheti a munkdnkat, ha alkalmanként megoszthatjuk iskolai nehézségeinket mas

szakemberekkel. A lelki tAmogatason til, egy-egy ) meglatas, Otlet hihetetlen sok lendiiletet tud
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adni a folytatashoz, illetve segithet elkeriilni a tanari kiégést és az iskolai konfliktusok

elmérgesedését.

Tovabbgondolasi lehetoségek, feladatok

Egy téma tobb nézépontbdl

Ebben a részben olyan feladatokkal taldlkozhatnak az olvasdk, amelyek egy adott pedagdgiai

helyzetre, témara tobb nézépontbol vilagitanak ra.

=> Problémas didkok és az iskolak
Készitsiink felmérést arrdl, hogy kiilonbozo tipusu iskolakban, hogyan vélekednek a tanarok a

problémas didkok kezelésével kapcsolatban!

=> Interju
frjunk 6ssze minket érdekld iskolai témakat (pl. tandrai fegyelmezés, tanulasi motivacio, érdeklddés
felkeltése, differencialas, értékelés, sziilokkel vald kapcsolattartas stb.)! Mindenki valasszon egyet
az Osszegyljtottek koziil, és készitsen interjit ugyanabban a témaban egy tanitondvel, egy altalanos
iskolai tanarral, egy szakiskolai és egy gimnaziumi tanarral! Osszuk meg a tapasztalatainkat
egymassal! Hogyan reagdlnak a mas korosztalyt, vagy mas tipusu képzésben oktatd kollégaink

ugyanarra a problémara?

=> Mit tennék én?
Iskoldban el6forduld, a tanar szamara kihivast jelentd esetekrél olvashatunk a kovetkezokben.
Egyénileg gondoljuk at, hogyan oldanank meg szaktanarként a szitudciot, majd vitassuk meg a

lehetdségeket a tobbiekkel is!

A)
A 17 éves Krisztian nem jelent meg elsé oran. A masodik orara ugy érkezik, hogy latszik a szemén és a

viselkedésén, hogy flives cigarettat szivott nemrég. Mit teszek én szaktanarként ebben a helyzetben?

a) Hazakiildom a fiut.

b) Ugy teszek, mintha nem venném észre, és 6ra utan értesitem az osztalyfénokét.

c) Az osztaly el6tt szovateszem az észrevételem majd Krisztiannal egyiitt folytatom az orat.
d) A gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi felel6shoz kiildom.

e) Ora végén magamhoz hivom, és elbeszélgetek vele.
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f) Az iskolaorvoshoz kiildom.

g) Egyéb:

B)
A 16 éves Moni matek ora kozepén elkezdi sminkelni magat, és tobbszori kérésre sem teszi el a sminkkészletét.

Mit teszek én szaktanarként ebben a helyzetben?

a) Elveszem a sminkkészletet Monitol.

b) Megkérem Monit, hogy tegye a tanari asztalra a sminkes kellékeit.
¢) Kikiildom a terembdl a lanyt.

d) Felzavarom Monit az igazgatohoz.

e) Szaktanari figyelmeztetoben részesitem.

f) Beirok neki egy elégtelent matekbol.

g) Hagyom, hogy sminkelje magat, addig is csendben van.

h) Kiilon feladatot adok neki.

1) Egyéb:

0
A hetedikes Robival minden 6ran gond van. Piszkalja padtarsat, aki emiatt nem szintén nem dolgozik 6ran. A
tanar kéréseire nem figyel, vagy agresszivan reagdl. A tobbi tanuldt megjegyzéseivel zaklatja folyamatosan,

lehetetlenség oOrat tartani miatta. Mit tehetek én szaktanarként a hosszi tava megoldas érdekében?

a) Iskolan kiviili szakemberhez (pl. Nevelési Tanacsado szakembereihez) kiildom a sziildvel egyiitt.
b) A pozitiv oldaldnak megerdsitésére tdrekszem a tandra alatt.

¢) Megprobalom bevonni az egész osztalyt a probléma megoldasahoz.

d) Iskolan beliili szakemberhez (iskolapszichologushoz, szocialis munkéshoz stb.) kiildom.
e) Masik iskolaba/osztalyba valo athelyezésére teszek javaslatot.

f) Korrepetalason igyekszem kihozni bel6le a legtobbet.

g) Minden tandrara kiilon feladatokkal késziilok neki.

h) Az osztalyfénokével egyiitt kitalalunk egy stratégiat a probléma megoldasara.

1) Csoport- és paros munkaval igyekszem bevonni 6t a tanulasi folyamatba.

j) Olyan helyre iiltetem, ahol legkevésbé zavarja az orat.

k) Valamilyen személyes megallapodast kotok a fiuval.

1) Nem veszek tudomast az orai jelenlétérol.

m) Guny targyava teszem az osztaly eldtt, hogy elszégyellje magat.

n) Probalok tobbet beszélgetni személyesen a fiuval.

ny) Folyamatos konzultaciot, egyiittmiikddést kezdeményezek a sziilovel.
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=> Kinek, mit jelent?

Vitassuk meg, kinek mit jelentenek a kdvetkezo fogalmak!

sikeres tanora:

jO tanar:

nehéz tananyag:

problémas didk:

jO tanari kar:

nehéz osztaly:

jO tanar-diak viszony:

jo iskola:

értékes tudas:

Tanarok szerepben

A pedagogiai-didaktikai célokban megjeldlt eredmények eléréséhez, elengedhetetlen a megfeleld

tanar-diak viszony kialakitdsa. Ennek atgondoladsdhoz nyujtanak segitséget a kdvetkezo feladatok!

> Allas-sokk
,, Két munka van, amit nem értek, hogy egy ember, hogyan vallalhat: a BKV jegyellenor és a tandr.”
A mondat év elején egy felzarkoztatos didkomtdl hangzott el. A tanarsag milyen jellemzdire utalhat
az allitds? Hogyan kapcsolodik 6ssze a diak gondolataiban a jegyellendr €s a tanar alakja? Milyen

iranyba kellene valtoznia a tanari szerepnek ahhoz, hogy ez az azonositas ne kovetkezzen be?

=>» Tanar-diak szerepparok
Milyen kapcsolatot tiikroznek, valamint milyen eldnyei €s veszélyei lehetnek a kovetkezd tanar-
diak szerepparoknak? Melyik tanarszereppel szeretnénk azonosulni tanitdsunk soran? Melyik
szerepparral lehet eredményesen dolgozni a nehezen kezelhetd didkok fejlesztése érdekében? Az

utolsé helyre beirhatjuk az altalunk optimalisnak vélt felallast.

Tanar |irdnyito alkalmazkodé mester tudasatado segito,
tamogato
Diak végrehajto iranyito tanitvany tudasbefogado tevékenykedd
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=> Pedagogusszerep

Tandr kollégadimmal és tanarjeloltekkel toltettem ki a kovetkezo rovid feladatot, majd az alatta 1évo
tablazatba siiritettem az eredményeket. Milyen pedagogus szerepre vonatkozhatnak a valaszolok
altal megjelolt és a tablazatban kozzétett szimbolumok? Milyen megallapitasokat olvashatunk ki a

tablazatban szereplé adatok Osszehasonlitdsakor? Vajon a problémas didkoknak milyen

szimbolummal azonosithato tanarra lenne sziikségiik?

A tanar olyan, mint

Kérem, toltse ki az alabbi feladatot! (Hallgatok)
1. Gondoljon sajat diakkori tapasztalataira és fejezze be az aldbbi hasonlatot:

mert

A tanar olyan, mint

2. Gondoljon arra, ahogyan elképzeli magat majd tanarként, és fejezze be az alabbi hasonlatot:

mert

A tanar olyan, mint

Kérem, toltse ki az alabbi feladatot! (Tandrok)
1. Gondoljon sajat didkkori tapasztalataira, és egészitse ki az alabbi hasonlatot:

mert

A tanar olyan, mint

2. Gondoljon sajat tanari magatartdsara, és egészitse ki az alabbi hasonlatot:

mert

Valaszok:

Didkkori tapasztalatok (mult)

Hallgatok Gyakorlo tanarok
kertész karmester bolcs ,nem volt soha fiatal”  faklya koszikla  barat
szinész biivészkalap bagoly ontézékanna
lexikon  komyvtar — mester tudos fény diktator hajesar

Sajat professzié megitélése (jelen)

Hallgatok

Gyakorl6 tanarok

hangszer fiizet  szervezd
iranytii rendezd pasztor
,,josdagos nagymama’” manko

ovonéni anya ,,jo tiindér”  tandcsado
Ormester — méhecske oroszlan  karmester
pasztor moderdtor hivatalnok

=> Konfliktusok és stresszhelyzetek kezelése az iskolaban

Térképezziik fel és beszéljiik meg, hogy az alabbi publikdciok milyen eszkozoket, megoldasokat,

mintakat kindlnak a pedagogusok szamara konfliktushelyzetek, stresszhelyzetek kezelésére, illetve

sajat nevelési stratégidk megalkotasahoz!
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Ajénlott irodalom:

Benedek Istvan (2000): Szdz eset, ezer tanulsag — torténetek a nevelés-oktatas vilagabol. Okker
Kiado, Budapest.

Csillag Ferenc (2010): Utak — tévutak — példak az iskolai konfliktusok kialakulasara és kezelésére.
Flaccus Kiado.

Fuller, Andrew (2009): Tandri melléklet, In.: Fuller, Andrew: Nehezen kezelheto gyerekek — Hogyan
hozzuk ki beldliik a legtébbet? Scolar Kiado. 195-205

Hunyady Gyorgyné ¢és Szekszardi Jalia (1998): Konfliktusok az iskolaban — esetelemzé
gyakorlatok. TOFK, Tovabbképz6 fiizetek 4. Budapest.

Kosané Ormai Vera (2010): Konfliktushelyzetek. In.: Kbésané Ormai Vera: a mi iskolank. ELTE-
E6tvos Kiado. 301-322.

Kosané Ormai Vera és Hordnyi Anabella (2006): Mi, Pedagogusok — Kérdések onmagunkhoz.
Flaccus Kiado, Budapest.

Kyriacou, Chris (2009): Stresszoldas tanaroknak. Miiszaki Kiado, Budapest.

Szekszardi Julia (2008): Uj utak és médok - Gyakorlatok a konfliktuskezelés tanitisihoz és
tanuldsahoz. Dinasztia Tankonyvkiado.

Szivak Judit (2003): A kezdo pedagogus. In.: Falus Ivan (szerk.): Didaktika, Elméleti alapok a
tantds tanulashoz. Nemzeti Tankonyvkiad6, Budapest. 487-510.

Az iskolakép

A didkok, a tanarok, a szillék és a tarsadalom iskolaképe nagyon kiilonboz6 lehet. Erdemes
elgondolkodni azon, hogy mibdl fakadnak, és az iskola milyen sajatossdgaira vonatkoznak ezek a

kiilonbségek!

=> Iskolakép
Vitassuk meg, milyen iskolakép ¢l a kdztudatban! Olvassuk el Bardossy Ildiké gondolatait a
befogadd iskolarol! Jeloljiik be a cikkben a szamunkra 1j, elgondolkodtato illetve vitathatd

részeket! Besz¢éljik meg kozdsen ezeket!
Forras:

Bardossy I1diko (2006): A befogado iskola és kornyezete. Uj Pedagogiai Szemle 56. évf. 3. sz.
http://www.ofi.hu/tudastar/befogado-iskola
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=>» Mi az iskola feladata?
Nézziik meg Sir Ken Robinson: Az iskola megéli a kreativitast? cimili szorakoztatd, de ezzel
parhuzamosan meglehetdsen elgondolkodtatd eldadasat az oktatasi rendszer és a kreativitas
kapcsolatarél, valamint a kreativitas €s az intelligencia Osszetettségérdl! Gytjtsiik Ossze, és

besz¢ljiik meg, milyen kérdéseket tennénk fel az elhangzottak alapjan az eléadonak!

Forrés:
Sir Ken Robinson (2006): Az iskola megdli a kreativitast? TED konferencia.
http://vimeo.com/7307853

=> Az iskola fogalma tobb aspektusbol
Az iskola mely aspektusaira vonatkoznak a kdvetkezo kifejezések:
iskola, mint rendszer / iskola, mint intézmény / iskola, mint szervezet / iskola, mint munkahely / iskola, mint a

tudas kozvetitdje / iskola, mint a tarsadalmi érintkezés kozege / iskola, mint szocializacios kozeg?

=>» Milyen a j6 iskola?
Mindenki irja le a jo iskola fogalmara vonatkozo elsd 6t jellemzot, ami eszébe jut! Hasonlitsuk

Ossze a valaszokat! Az iskola milyen jellegli vonasaira fokuszaltak a valaszok?

=> Miro6l arulkodnak a honlapok?
Az iskolak honlapja sok mindent elarul az adott intézményrol, a tanar-diak viszonyrdl, a falak
kozott zajlo pedagodgusi munkarol. Nézziink meg néhanyat! Jegyezziik fel azokat az iskoldkat, ahol

a honlap alapjéan szivesen tanitanank! Valasztasunkat indokoljuk és osszuk meg egymassal!

Tanari dilemmak

A tanitas nagy kérdéseivel, a tandri szereppel, az iskola funkcidjaval és mikodésével kapcsolatban
felfogasok, nézetek, vélemények és meggydzddések sokasidgaval taldlkozhatunk majd a palyank
soran, esetleg mi magunk is szemléletvaltasra kényszeriiliink. Az aldbbi feladatok, kérdéskorok
megvitatdsaval szembesiilhetiink az Oonmagunk és a csoport tobbi tagja altal alkotott aktualis

allaspontokkal.

=>» Pro-kontra

Vilasszunk ki az aldbbiak koziil egy megvitatdsra alkalmas kérdést. El0szor mindenki dnmaga
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dontson a dilemmakban. Ezutdn a résztvevok alkossanak két (vagy harom) csoportot az azonos

vélemények alapjan. A két csoport egészitse ki az érvrendszerét, majd ismertesse a tobbiekkel!

a) A tanitas miivészet, mesterség vagy tudomany?
b) A nevelés vagy az oktatas az iskola els6dleges szerepe?
c) Integralt vagy szegregilt keretek kozott lehetne eredményesebben tanitani az iskolai problémakkal kiizdd

diakokat?

=> Kategorizalas
Csoportositsuk a kovetkezd pedagogiai-didaktikai fogalmakat valamilyen &ltalunk kivalasztott
szempont alapjan! Beszéljiik meg, hogy ki milyen szempontot valasztott és miért! Hogyan valtozhat

egy-egy fogalom megitélése az adott szempontrendszer alapjan?

differencialas; fegyelem; motivacio; lexikalis tudas; hatranyos helyzet; kompetencia; figyelem; jaték; képesség;
felkésziilt pedagogusok; miiveltség; életszeriiség; vita; aktiv részvétel; sikerélmény; cél; onkifejezés; szorgalom;
onértékelés; nevelés; valtozatossag; nehezen kezelhetd tanulok; szakértelem; tudomany; feleltetés;
gyakorlatiassag; készség; visszajelzés; tananyag; 1égkdr; oktatas; személyiség; elozetes tudas; csoportfolyamatok;

értékelés; munkamodszerek; tanulas; kompetencia; magatartas

A tanulas vonzova tétele

=> Fogalommagyarazat
Gondolkodjunk el azon, hogyan lehetne a tanulast vonzobba tenni a didkok szamara! Ehhez nyu;t

segitséget, ha utananéziink a kovetkezo kifejezéseknek:

élménypedagogia, tapasztalati tanulas, projekt alapu tanulés, cselekedve tanulés (learning by doing), nem formalis
oktatasi modszerek, probléma alapu tanulds, epochdis oktatas, kooperativ modszerek, kompetenciaalapu oktatas,

kereszttanterv, adaptiv oktatas, reflektiv tanitas

=>» Konyvajanlé
Ahhoz, hogy széles modszertani repertoarral rendelkezziink, és megfeleld tanuldstervezési
dontéseket hozzunk, érdemes minél tobb technikat, médszert megismerniink. Ehhez nyu;jt segitséget
ez a feladat. Vdalasszunk ki kis csoportokban egyet az alabbi mddszertani segitségek kozil, és
mutassuk be hallgatotarsainknak! (Milyen moédszereket alkalmaz? Milyen témak feldolgozasara
alkalmas? Hogyan alkalmazhat6 a nehezen kezelheté tanulokkal valo foglalkozasok

felkésziilésére?)

86



Forrasok:

Dr. Orbén Jozsetné (2009): 4 kooperativ tanulds - Szervezés és Alkalmazas. Pécs.

Dr. Tanczos Judit (2006): Baj van a tanulassal — Modszerek a tanulasi zavar korrigaldasdhoz.
Pedellus Tankdnyvkiado.

Foldes Petra és Peer Krisztina (2008): Alkotva tanulunk. Tevékenységkozpontu foglalkozasok 11-12
éveseknek. Dinasztia Tankonyvkiado.

Gabnai Katalin (2011): Dramajatékok. Bevezetés a dramapedagogiaba. Helikon Kiado

Ginnis, Paul (2007): Tanitasi és tanuldsi receptkonyv — Az izgalmas és élvezetes tanulas eszkozei —
Alexandra kiado.

Honfi Anita és Komlodi Nora (2010): Projektpedagogia - ,, vezérfonal”. Miszaki Kiado

Kagan, Spencer (2001): Kooperativ tanulds. Onkonet kft., Budapest.

Princzésné Dr. Palasthy Ildik6 (2003): Drama — Pedagogia — Pszicholdgia. Pedellus
Tankonyvkiado.

Roeders, Paul és Gefferth Eva (2007): 4 hatékony tanulds titka. A hatékony tanulds és tanitds
dinamikaja. Trefort Kiado, Budapest.

=> Ugyanaz a téma masként
Valasszunk egy korosztalyt, és egy sajat szaktdrgyunkhoz kapcsolodo témat! Hogyan kothetd a
téma a didkokat koriilvevd valdsdghoz, és hogyan kapcsolhatd 0ssze mas tantargyakkal? Gytijtsiink
olyan feladatokat, melyekkel felkelthetjiik a tanulok érdeklédését a téma irant! Ezt kovetden
tervezzilk meg ugyanazt a tanérat az alabbi csoportok szamara! Milyen kiilonbségek lettek

szervezési mod, modszerek, témak, feladattipusok és id6beosztas terén?

a) kis 1étszamu, egylittm{ikodo, motivalt osztaly

b) nagy létszamu, minden szempontbol heterogén dsszetételli osztaly
¢) csupa fiabol all6 osztaly

d) atlagos képességli osztaly harom nehezen kezelhetd tanuldval

e) tobbnyire hatranyos helyzeti tanulékbol all6 osztaly

= Fejleszto értékelés
Az értékelés lehetdségeirdl, modjairdl olvashatunk a Léndrd Sandor és Rapos Noéra Fejleszto
értékelés c. rovid, tomor praktikus példakkal ellatott konyvében. Allitsunk 6ssze a konyv alapjan

egy ¢értékelési stratégiat az eldzo feladatban kivalasztott korosztaly és csoport szamara!

Forras:
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Lénérd Sandor és Rapos Nora (2009): Fejleszto értékelés. Gondolat Kiado, Budapest.

Pedagogiai tervezes - tantervi dokumentumok

= Allami szintii szabalyozas
Tanulmanyozzuk, hogyan szabdlyozza a hatalyos Kozoktatasi Torvény és Nemzeti Alaptanterv a

valamilyen okbdl felzarkozasra szoruld tanulokkal valéd foglalkozast!

Forras:

Kozoktatasi Torvény (2011 januarjaban érvényben 1évo valtozat)
http://www.complex.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=99300079.TV
Nemzeti alaptanterv (2007-es valtozat)

http://www.nefmi.gov.hu/kozoktatas/nemzeti-alaptanterv-nat/nemzeti-alaptanterv

=>» Iskolai szintii szabalyozas
Nézziink utdna, hogyan jelenik meg a felzarkdzéasra szoruld tanulokra iranyul6 figyelem az iskolak

pedagogiai programjaban!

=> A tananyag kivalasztasa és elrendezése
A kettéosztott naplo technikajaval® értelmezziik az alabbi javaslatomat! Vitassuk meg, kinek, mi a
véleménye a meglatasrol! Milyen elényei és milyen nehézségei, hatranyai lehetnek az aldbb

felvazolt tananyag-elrendezésnek?

Szoveg Reflexiok

Tapasztalataim alapjan a felzarkoztatd oktatashoz olyan helyi (vagy
keret-) tantervet, illetve oktatasi programot tudok elképzelni, mely a
projektoktatdshoz hasonléan a kiilonb6zd tudastartalmakat és
miiveltségelemeket nem tantdrgyakhoz rendeli, hanem kiilonb6z6
témak koré csoportositja. A témak feldolgozasa sordn a tantargyak
egymast kiegészitve, tdimogatva, rendszerszemléletben jelennének
meg. Ez nem a tananyagtartalom csokkenését, hanem ugyanazon
miveltségtartalmak, de mas struktardban torténd elsajatitasat
jelentené. Ezek a tematikus egységek szinesen, valtozatos

munkaformakkal, a  didkok  érdeklédésére,  aktivitasara,

2 A technika rovid leirasat 1asd: Bardossy Ildiko, Dudas Margit, Pethéné Nagy Csilla és Priskinné Rizner Erika
(2002): 4 kritikai gondolkodas fejlesztése, Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségei. PTE, Pécs — Budapest.
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kreativitasara alapozva egyszerre tartalmazhatjak a kiilonb6zo
szaktudomanyi elemeket ¢és a  kiillonb6z6 kompetencidk
fejlesztéséhez  sziikséges tevékenységeket. A hagyomanyos
tantargyi felosztds is a valdsdg adott szempont szerinti
(tudomanyosan Osszetartozo tartalmak) kategorizalasa. Miért ne
lehetne olyan tantervet elképzelni, amelyben az adott témak valnak
szervezbelvvé, ¢és a  kiilonboz6 tudomanyokhoz  tartozo
miveltségelemeket rendeljiik hozzajuk? Ezéltal egymassal
Osszehangoltan torténhetne a palyaorientacid eldkészitése, a
nevelés, a szocializalds, a képességfejlesztés és az altalanos
miiveltség ismeretanyaganak elsajatitdisa. A  valosagelemek
ilyenfajta tematikus Osszekapcsolasa azonban a megszokottol eltérd

iskolai kereteket, tanari felkésziilést, dokumentalast és eszkozoket

igényel.

= Oraterv
A kovetkezOkben egy nehezen kezelhetd didkok szdmara altalam készitett oratervet lathatunk. A
tanuldi €s tanari tevékenységekbol kikovetkeztetve helyezziik el az draterv elsd, fliggdleges, tliresen
hagyott savjaban az aldbbi pedagégiai-didaktikai célokat és munkaformakat! Megoldasainkat

ellendrizhetjiik a feladat alatt feltiintetett forrasban.

Pedagogiai-didaktikai célok:

témamegjelolés; figyelemfelkeltés; elozetes tudas feltarasa; az el6zé orakon tanult ismeretek felelevenitése; a
megismert tanulasi technika 06nallo alkalmazasa; a feladat ellenérzése; az ora értékelése; témafeldolgozas
montazstechnika alkalmazasaval; 6sszefoglalas; gyakorlas;

véleményalkotas, vitakészség fejlesztése; kreativitas fejlesztése; szocialis kompetencidk fejlesztése;
ismeretbdvités; attitlidformalés; 0j tanulasi technika elsajatitasa; uj fogalom megismerése; hasonld fogalmak
elkiilonitése; térképismeret; reflektalas

Munkaformak:
paros munka; 6nall6 munka; csoportmunka; frontalis munka k6zos megbeszéléssel

EUROPA KULTURALIS FOVAROSAI Kompetenciaalapa moduléris oraterv 9. felzarkéztato
osztaly szamara
Iddtartam: 2x60 perc

Miiveltségteriilet: Ember és tarsadalom, Foldiink - kdrnyezetiink

Forras: Jaszenovics Sandor ¢s Reder Anna, 3. modul: EKF varosok — Ahany varos, annyi szokas?, In: Bardossy Ildiko
és Dudas Margit (2008): EUROPA KULTURALIS FOVAROSAI ES A KULTURAK EGYUTTELESE — oktatdsi program
kozépiskolak szamdra. Pécs. 77-109.

A tanulastervezés: Az tanulastervezéshez a forrasban megjeldlt tanitasi segédletet hasznaltam. Azonban a programot
ugy adoptaltam, hogy a budapesti felzarkoztatd osztdlyommal vald kozos tanulédsi folyamatba bele tudjam illeszteni.
Tekintettel a rendelkezésiinkre all6 id6keretre, eszkozokre, a didkok kompetencidira €és iskolank fovarosi helyszinére,
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voltak olyan feladatok, amelyeket ki kellett hagynom, és voltak olyan feladatok, melyeket 6sszevontam. Alapvetden
azonban a kivalasztott modul logikajat, otletit, feladatait és céljait tartottam szem el6tt, azok mentén dolgoztam.

Az ora célja: Az ora célja az Eurdpai Uniorol tanult ismeretek bovitése az Europa Kulturalis Févaros cim megismerése
altal. Az ora az Eur6pai Unid torténetének és tagallamainak altalam megtervezett tematikus blokkjaba illeszkedik,
ezaltal az Ember ¢és tarsadalom valamint a Foldiink — kdrnyezetiink miiveltségteriiletekhez kapcsolodik. Az 6ra téméaja
Ujabb megvilagitasba helyezi hazank kapcsolatat az Europai Unidval, illetve az abbol szarmazo lehetségeket, ezaltal a
témavalasztas megfelel a Nat altal kiemelt hon- és népismeret, valamint az eurdpai azonossagtudat fejlesztési
feladatainak is. Az o6ra célja, hogy a tanulok torténelmi-foldrajzi ismereteire épitve, azokat fejlesztve napjaink vilagaba,
az Oket aktualisan koriilvevo kulturalis jelenségekbe, eseményekbe nyerjenek betekintést. A kiilonb6z6 kultardk és
lehetséges kapcsolodasi pontjaik megismerése hozzajarul az interkulturalis kompetencia fejlesztéséhez is. Az ora egyik
fontos eleme a térképen vald tajékozodas fejlesztése, orszagok és varosok Osszekapcsolasa. Fontos, hogy a diakok
lassék a kiilonbséget egy orszag fovarosa, illetve kulturalis fovarosa kozott, ezért a tevékenységek kialakitasanal erre is
figyelmet forditottam. A hatékony, 6nallé tanulast jol fejleszti a grafikai gondolkodasszervezd (fiirtabra) technika
elsajatitasa. A paros és csoportos munkak soran lehetdség adodik a szocidlis kompetencia fejlesztésére, ezért a
végeredményen til, onreflexiok altal hangsulyt fektetek a munkafolyamatra is. Az 6ra célja, hogy a tanul6 élményalapu
tanulassal, kézzel foghatd produktumok elkészitése soran (filirtabrak, plakatok) alakitsa ki, szervezze {ijra sajat tudasat.

Az ora tartalma: Az el6z6 orak ismereteit 0sszegezve feltarjuk meglévé tudasunkat az Eurdpai Uniorol. Ennek soran
megismeriink egy 0j tanulassegité technika, a flirtdbra alkalmazasat. Meglévd tudasunk felhasznalasaval kitalaljuk,
milyen fogalmat rejt az EKF mozaikszo. Mivel az Europa és févaros fogalmakkal mar sokat foglalkoztunk, a kultura
jelentését jarjuk korbe a megismert fiirtabra technikat alkalmazva immar tanari segitség nélkiil. Ennek segitségével mar
nem lesz nehéz az EKF fogalom pontos definialasa sem. Beszélink EKF 2010 jelentségérdl, varosair6l, és
visszatekintiink néhany régebben ezt a cimet elnyert varosra (Graz, Nagyszeben) feladatlapok segitségével. Az EKF
2010 varosok épiileteik, szimbolumaik megismerése céljabol utazasi magazinokban képeket gyijtiink. Az ora és a téma
zarasaként plakatot készitiink az 6sszegylijtott képek és a megismert fogalmak segitségével.

Pedagoégiai-didaktikai Tanuloi tevékenységek Tanari tevékenységek Eszkozok
célok

Rahangolodas

Az ora témajanak korvonalazasa

A tanar felvezeti, a fiirtadbra, mint
gondolkodastérkép technikajat.

A didkok 6sszegyljtik az Eurdpai A tanar felirja a tabla kozepére az
Unidval kapcsolatos gondolataikat, az |Eurdpai Unio kifejezést, €s megkéri a
elmult 6rakon tanult ismereteiket, didkokat, hogy gondoljak 4t a hozza  |tabla, kréta
melyeket a tablan fiirtabraban tartozo asszociacioikat. A tanar segiti a
rogzitenek. A tanulok a flizetbe tanulokat meglévo ismereteik tablanal
masoljak a kozosen elkészitett torténd fiirtabraszeri megjelenitésében.
fiirtabrat. /
_
PN
Jelentésteremtés

A tanar felirja a tablara az EKF tabla
A diakok kitalaljak a mozaikszo roviditést, és megkéri a tanulokat, a
jelentését. tanultak alapjan talaljak ki, mit rejt a

mozaikszo.

A tanar korbe jarva batorit, segiti a

A tanulék parban dolgozva fiirtabrat
anuiok parban dogozva IITABIAL | yisk ok munkajat. poszter-

készitenek a kultura fogalmahoz
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kapcsolodoan egy poszterlapra.

A didkok a lejegyzett asszociaciokat,
azok kapcsolatait megosztjak a tobbi
parossal €s a tanarral.

A tanar a diakok munkéja alapjan
Osszefoglalja a kultara fogalménak
lényegét.

lapok
filcek

A tanulok egyénileg meghatarozzak az
EKF fogalmat.

A tanar Osszefoglalja és kiegésziti a
didkok EKF definicidit (Hogyan
nyerhet6 el a cim, mennyi iddre stb.).

A tanulok kitalaljak, melyik hazai
varos nyerte a cimet.

A tanar segit meghatarozni az EKF
2010 cimet elnyert varosokat.

A diakok atlasz segitségével bejelolik
fénymasolatukon az 6t varost (Pécs,

A tanar kiosztja a vaktérképes feladatot
felhivva a figyelmet a régebbi

fényma-

Nagyszeben, Essen, Isztambul, Graz). |kulturalis févarosokra is, és sziikség solat
esetén atlaszt biztosit. atlasz
A tanulok felragasztjak az Eurdpa A tanar kiszolitja a tanulokat a mult falitérks
térképre az EKF varosok emblémait.  |6ran kdzosen készitett, zaszlokkal p
ellatott térképhez. emblémak
A didkok megoldjak a feladatlapot: . .
fényma-

0sszekotik a kulturalis fovarosokat
orszagaikkal; meghatarozzak mely
logok és szlogenek tartoznak dssze,
logoét terveznek. Megvitatjak az
eredményeket.

A tanar kiosztja a ,,Logok és szlogenek”

c. feladatlapot.

Az eredmények, 6tletek
megbeszélésének moderalasa.

solat

Reflektalas
B . . . utazasi/
A, didkok uEgzam magarzmokb(r)l ’ kulturalis
képeket gylijtenek a varosokrol, & A tanar biztositja a kellékeket és magazinok
csoportosan Bla’katot tery ezrrlek’ Europa eoadia az instrukciokat a ollé
Kulturalis Fovarosa 2010 t?maban plakatkészitéshez ragaszto
szabadon valasztott partneriikkel raizl
jzlap
kozosen.
A diakok bemutatjak elkészitett A tanar moderalja a plakatok
plakatjaikat, és reflektalnak egymas bemutatasat, és megkéri a diakokat,
produktumaira. értékeljék kozos munkafolyamatukat.
A didkok a kilépokartyak kitoltésével |A tanar kiosztja a kilépdkartyakat. fényma-
értékelik az orat. solat
Forrés:

Orgovanyi-Gajdos Judit (2010): 4 deklaralt tantervtdl az elsajatitott tantervig - Europa kulturalis
fovarosai és a kulturdk egyiittélése c. oktatdsi program adaptiv feldolgozasa felzarkoztato
osztalyommal. Tani-tani, 54. évf. 3. szam. 37-44.
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Utoszo

2006 januarjaban végeztem az ELTE Bolcsészkardnak magyar szakan, és ekkor szereztem tandri
képesitést is a Pedagdgiai és Pszichologiai Karon. Tanari képesitésemhez az Integracid a tanitasi
oran, avagy szervezési modok €s modszerek a Gyermekek Hazaban cimmel irtam szakdolgozatot.
Arra kerestem a valaszt, hogy hogyan lehet bevonni a tanitdsi-tanuldsi folyamatba a kevésbé
érdekldédd, laza csaladi kotelékekkel rendelkezd, szocidlisan hatranyos helyzetli, gyengébb
képességli vagy esetleg magatartasi problémakkal kiiszkodé didkokat. Hogyan lehetne felkelteni az
érdeklddésiiket, motivalni, lekdtni ezeket a tanuldkat, hogyan lehetne sikerélményt nyujtani
szamukra 1s? Mire kezemben tarthattam a diplomam, mar rengeteg pedagogiai jellegli kérdés
fogalmazodott meg bennem. Arra gondoltam, eldszor meg kellene ismerni ezeket a fiatalokat,
természetiiket, csaladi hattertiket, életutjaikat, nehézségeiket, megnézni, hogy mi érdekli dket, mivel
foglalkoznak szivesen, milyen kornyezetben élnek. Csatlakoztam tehat a Vargabetli Klub - Miihely
Egyesiilet Budapesti Ifjusagi Reintegracios Segitdprojektjének csapatdhoz. Szabadidds programokat
szerveztem, tanuldszobat vezettem, mentori feladatokat lattam el, igyekeztem segiteni a fiataloknak,
mikozben rengeteget lattam, hallottam és tapasztaltam. Kozben a Kikotd Ifjusagi, Kulturalis és
Szocialis Egyesiilet altal szervezett 80 oras ifjusagi animator tréningen valamint tobb nemzetkozi
ifjusagi képz6 workshopon vettem részt. Kezdtek gyiilni a valaszaim és az otleteim. Ugy dontottem,
hogy olyan kozépiskoldba megyek tanitani, ahol nehézségekkel kiizdd szakiskolds didkok is
megfordulnak. A Than Kaéroly Gimnazium Szakkodzépiskola és Szakiskoldban taldltam meg a
helyem 2008 6szén, ahol nagyon tujszerti €s specialis feladattal biztak meg. Egy nem szakrendszer(i
felzarkoztato osztalyt kaptam, melyet olyan 16-17 éves diakok alkottak, akiknek még nem sikertilt a
8 altalanos végzettséget megszerezniiik. En lettem az osztalyfonokiik, és egyben minden tantargyat
én tanitottam nekik epochdlis és projektoktatidssal. Biztam benne, hogy a megfeleld hangnem,
elvaras, modszer, munkaforma, feladat és értékelés megvalasztisa eredményes lehet. Tizendten,
tizenot kiillonb6zo problémas csaladi hattérrel, személyiséggel, tapasztalattal és igénnyel érkeztek,
ami azonban ko6zds volt benniik az a kezdeti orai passzivitds, a tiirelmetlenség, a bejarasi
nehézségek, a tananyagbeli lemaradas és a sulyos magatartasproblémak.

Eltelt az elso tanév. Rengeteg helyen jartunk, rengeteget rajzoltunk, festettiink, ragasztottunk, irtunk
¢s gondolkodtunk magunkrol, egymasrol és a vilagrol. ,, Leginkabb azt szerettem, amikor elmentiink
hétfonkent sétalni, és ott a természetben irtuk a feladatot! Jo, hogy csoportmunkat végeztiink, igy
még jobban oOsszeszokott az osztaly.” ,,Jok voltak, amiket rajzoltunk, és a szovegértési feladatok.”
Rengeteget nevettlink, és néha bizony bosszankodtunk is. Mindenki tarsra, baratokra talalt, remek
osztalykozosség alakult ki. Sokat valtozott a didkok Onbizalma, motivaltsaga, magatartdsa, amit
mind 6nmagukon, mind egyméson észrevettek. , Bevallom a sziinet végén mar kicsit hianyzott az
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iskola.” ,,En sem értem, de egyszeriien szeretek iskoldba jarni.” Most méar nem okoz nehézséget a
csengetési rend betartasa, a feladatok befejezése és a kulturalt tomegkozlekedés sem. A didkok tele
vannak tervekkel, 6tletekkel, varakozassal a jovo tanévet illetden.

Eltelt a tanév szdmomra is. Egy sikeres, de nagyon faraszt6 és kiizdelmekkel teli tanév. A tanari
munka nagyon Osszetett feladat, folyamatos lelki, szellemi és fizikai megterheléssel, modszerek és
stratégiak allando kisérletezésével jar. Azonban éppen ettdl szép, kreativ, €l6.

A felzarkoztatd oktatas kdzben ért inspiraciok érdeklddésemet a tananyag- €s tantervfejlesztés felé
iranyitottak, ezért 2010-ben elvégeztem a tantervfejlesztd tanari szakot a Pécsi Egyetemen.
Tapasztalataimat igyekszem publikdciok formdajaban is megosztani jelenlegi ¢és leendd

tanarkollégaimmal.

Remélem, a reflexidim, a konkrét példdk és a tovabbgondolasra késztetd tevékenységek altal

sikerlilt hozzasegitenem a hallgatokat sajat nézeteik, stratégiaik megalkotasdhoz!

Lelkes felkésziilést, és sikeres pedagdgusi palyafutast kivanok!
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Tanulmanyozdsra ajanlott segédanyagok

Valogatott internetes segédanyagok
(Letoltések datuma: 2011. 05. 12.)

magyarul:

Toleranciara nevelés, csoportépités, onismeret

Dramapedagogiai jatékok

http://www.drama.hu/jatektar

Eurdpai allampolgarsaggal kapcsolatos segédanyagok tandrok és didkok szamara
http://ec.europa.eu/magyarorszag/youth teachers/school page/index hu.htm
Jatékgytjtemény. 858 jaték, jatékszabaly.

http://jatek.gyujtemeny.com/

Jatékok kisiskolas kortol

http://www.osztalyfonok.hu/cikk.php?id=175

Jankovich Andrea, Kommunikdciofejleszté csoport dramatikus modszerekkel dltalanos iskolas
gvermekek szamdra, Fejleszto program specidlis banasmodhoz (10-12 évesek szamdra)
http://www.oki.hu/oldal.php?tipus=cikk&kod=oktatas-csop2

Kiskompasz kézikonyv — Kézikonyv a gyerekek emberi jogi neveléséhez
http://www.mobilitas.hu/kompasz/kiskompasz

Kompasz kézikonyv

http://www.mobilitas.hu/kompasz/kezikonyv

Modszertani kézikonyv — ifjisagi szakma

http://www.mobilitas.hu/kapcsos

Modszertani portal sok jatékkal a Magyar Cserkészszovetség és az Ifjuisagi Koordinacids és
Szolgéltato Iroda jovoltabol

http://peldaul.hu/

Onismereti, csoportépitd, kommunikaciét fejlesztd jatékok
http://www.drkovacs-deg.sulinet.hu/hefop/Szakmai_anyagok/jatekok-gyujt.htm
Onismereti jatékok

http://www.ektf.hu/hefoppalyazat/tanszemfejl/gyakorlatok jtkok gyjtemnye.html
Tudomanyok, érdekességek gyerekeknek

www.mimicsoda.hu
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http://www.mimicsoda.hu/
http://www.ektf.hu/hefoppalyazat/tanszemfejl/gyakorlatok_jtkok_gyjtemnye.html
http://www.drkovacs-deg.sulinet.hu/hefop/Szakmai_anyagok/jatekok-gyujt.htm
http://www.mobilitas.hu/kapcsos
http://www.mobilitas.hu/kompasz/kezikonyv
http://www.mobilitas.hu/kompasz/kiskompasz
http://www.oki.hu/oldal.php?tipus=cikk&kod=oktatas-csop2
http://www.osztalyfonok.hu/cikk.php?id=175
http://jatek.gyujtemeny.com/
http://ec.europa.eu/magyarorszag/youth_teachers/school_page/index_hu.htm
http://www.drama.hu/jatektar

Foglalkozastervek
Jatékok, foglalkozasvazlatok

http://www.pedtars.hu

Sulinet digitalis tudasbazisa (digitalis tananyagok, foglalkozéstervek)
http://www.sulinet.hu/tart/kat/Se

Teljes kortien kidolgozott komplex projektek és egyéb letolthetd segédanyagok
http://www.szakma.hu/letoltheto _anyagok/index.php

Eletviteli problémak, fiiggéségek kezelése

A BMSZKI addiktoldgiai hal6zatanak online miithelye - a szenvedélybetegségekrol...
http://addictus.blog.hu/2007/06/29/addictus_forum 1

Drogprevenci6 és megoldasi stratégidk

http://www.drogprevencio.eu

Nemzeti Drogmegel6zési Intézet

http://www.ndi-int.hu/

Tarsadalomtudomany online

http://www.szochalo.hu/

Altalanos szakmai oldalak

Educatio (interdiszciplinaris szemle azok szamdara, akik az oktatds tdrsadalmi Osszefiiggéseit
keresik)

http://www.edu-online.eu/hu/educatio_reszletes.php?id=64

Iskolakultura portal

http://www.iskolakultura.hu/index.php?option=com_frontpage&Itemid=1

Konyv és nevelés (Orszagos Pedagogiai Konyvtar és Muzeum folyodirata)
http://tanszertar.hu/eken/index.htm

Koznevelés (oktatasi hetilap)

http://www.koznev.hu/

Magyar Pedagogia (A Magyar Tudomanyos Akadémia Pedagdgiai Bizottsdganak folyoirata)
http://www.magyarpedagogia.hu/

Mentor magazin (oktatasi, egészség- és életmodmagazin)

http://www.mentormagazin.hu

Mérei Ferenc Pedagogiai Intézet honlapja (szakmai anyagok, feladatok miiveltségteriiletekhez, link
gyljtemények stb.)

http://www.fppti.hu/
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http://www.fppti.hu/
http://www.mentormagazin.hu/
http://www.magyarpedagogia.hu/
http://www.koznev.hu/
http://tanszertar.hu/eken/index.htm
http://www.iskolakultura.hu/index.php?option=com_frontpage&Itemid=1
http://www.edu-online.eu/hu/educatio_reszletes.php?id=64
http://www.szochalo.hu/
http://www.ndi-int.hu/
http://www.drogprevencio.eu/
http://addictus.blog.hu/2007/06/29/addictus_forum_1
http://www.szakma.hu/letoltheto_anyagok/index.php
http://www.sulinet.hu/tart/kat/Se
http://www.pedtars.hu/content/sni-j%C3%A1t%C3%A9ktechnika

Moéd-szer-tar (Oktatasszervezd és Tanacsado Kft honlapja)
http://www.mod-szer-tar.hu/

Oktataskutato és Fejleszto Intézet honlapja

www.oki.hu

Osztalyfénokok Orszagos Szakmai Egyesiiletének honlapja
http://www.osztalyfonok.hu/

Sulinet (internetes oktatasi portal)
http://www.sulinet.hu/tart/kat/S

Sulinova adatbank (elektronikusan letolthetd tanitdshoz kapcsolodd dokumentumok)
http://www.sulinovaadatbank.hu/

Uj kép (Pedagogusok és sziilok folyoirata)
http://www.ujkep.net/

Uj Pedagégiai Szemle
http://www.ofi.hu/tudastar/uj-pedagogiai-szemle
Taneszkoztigyeld (virtualis folyoirat)
http://www.eduscience.hu/

Tani-tani (alternativ iskolai folyoirat)
http://www.tani-tani.info/

Tanité (modszertani folyoirat)

http://www.tanito.eu/index.php

angolul:

A professzionalis tanari munka tdmogatasara, a kezdetektdl a kiégés elkertiléséig
http://www.inspiringteachers.com/

Csapatépitd jatékok gylijteménye
http://www.youthwork.com

Foglalkozéasvazlatok, oradtletek
http://www.tes.co.uk/teaching-resources/

Kreativ oradtletek tantargyakhoz, témakhoz
http://www.teachingideas.co.uk/

Oradtletek, segédanyagok a professzionalis tanari munkéhoz
http://www.learner.org/

Oktatassal kapcsolatos anyagok gylijteménye
http://www.education.com

Salto altal kidolgozott foglalkozasok fiatalokkal foglalkozé szakemberek szamara
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http://www.education.com/
http://www.learner.org/
http://www.teachingideas.co.uk/
http://www.tes.co.uk/teaching-resources/
http://www.youthwork.com/activitiesactiv.html
http://www.inspiringteachers.com/
http://www.tanito.eu/index.php
http://www.tani-tani.info/
http://www.eduscience.hu/
http://www.ofi.hu/tudastar/uj-pedagogiai-szemle
http://www.ujkep.net/
http://www.sulinovaadatbank.hu/
http://www.sulinet.hu/tart/kat/S
http://www.osztalyfonok.hu/
http://www.oki.hu/
http://www.mod-szer-tar.hu/

http://www.salto-youth.net/tools/toolbox/find-a-tool/
Segédanyagok emberi jogi neveléshez
http://www.hrea.org/index.php?base id=81#materials
Segédanyagok, oratervek, modszerek, vélemények
http://www.teachervision.fen.com/

Tanitasi modszerek, tevékenységek, online szakirodalom
http://serc.carleton.edu/sp/index.html

Times magazin tandri melléklete

http://www.tes.co.uk/

Tippek tanitashoz, 6rakhoz, didkokkal valé foglalkozashoz
http://honolulu.hawaii.edu/intranet/committees/FacDevCom/guidebk/teachtip/teachtip.htm
29 jo gyakorlat iskolas korosztaly szdmara

http://www.salto-youth.net/about/services/goodpractices/?oldEngineRedirect=true
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http://www.tes.co.uk/
http://serc.carleton.edu/sp/index.html
http://www.teachervision.fen.com/
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